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Segreteria Generale Roma, 3 febbraio 2012
Vico del Fiore, 21/23 - 54011 - Aulla (MS)
Lol 018 a21811 - Fax 06-98380115 Al Capo Dipartimento dei Vigili del Fuoco
e-mail: nazionale @conapo.it del Soccorso Pubblico e Difesa Civile
sito internet - www.conapo.it S.E. Pref. Francesco Paolo TRONCA

Al Capo Dipartimento Vicario
Prot. n. 31/12 Capo del Corpo Naz. Vigili del Fuoco
Dott. Ing. Alfio PINI

Al Direttore Centrale per la Formazione
Dipartimento VVF, Socc. Pubbl.e Difesa Civ.
Dott. Ing. Gregorio AGRESTA

Al Direttore Centrale per le Risorse Finanziarie
Dipartimento VVF, Socc. Pubbl.e Difesa Civ.
Dott. Fabio ITALIA

e, p.c. Al Sottosegretario di Stato con delega ai VVF
Dott. Giovanni FERRARA

Oggetto: PERSONALE ISTRUTTORE IN MISSIONE PRESSO LE SCUOLE CENTRALI
ANTINCENDI E PRESSO LA SCUOLA DI FORMAZIONE OPERATIVA -
NECESSITA’ DI ISTITUIRE APPOSITA INDENNITA’ MENSILE.

La scrivente O.S. CONAPO e stata informata del diffuso malcontento che regna tra
gli istruttori inviati in missione alle scuole da vari Comandi Provinciali, per quanto attiene |l
correlato trattamento retributivo che appare troppo esiguo e tale da costituire una
remissione per il personale impiegato, specialmente alla luce del venire meno del
pagamento delle ore di guida e del rimborso del vitto.

Inutile ribadire quello che chiede il CONAPO da anni, ovvero anche per questo
aspetto I'equiparazione agli altri Corpi dello Stato ad ordinamento civile, ove per ogni
mansione lavorativa sovente viene erogata una specifica indennita.

Nel caso specifico sarebbe opportuno che agli istruttori venisse riconosciuta un
indennita fissa mensile come avviene gia per talune specializzazioni e come dovrebbe
avvenire, ad esempio per aerosoccorRitori ed altre specialita.

Il personale istruttore attualmente e impegnato nella formazione dei futuri vigili del
fuoco permanenti, vale a dire che nelle loro mani vi e il futuro del Corpo, quindi non &
opportuno adottare un comportamento sperequativo che disincentiva il sopraccitato
personale a questo tipo di missioni, lontano da casa e con costi aggiuntivi, rinunciando alle
indennita operative ed alle vigilanze.

Se devono percepire meno che ai loro Comandi di appartenenza che vengono a
fare alle scuole centrali antincendi ?

I CONAPO chiede quindi che venga stabilita subito una norma che preveda il
riconoscimento di un apposita e specifica indennitd al personale istruttore, oltre a
prevedere comunque selettivi criteri di idoneita.

In attesa di un celere e urgente intervento, come il caso richiede, si coglie

I'occasione per porgere distinti saluti. )
Il Segretario Generale
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