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DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO, DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE

DIREZIONE CENTRALE PER LE RISORSE FINANZIARIE
Ullicio Trattamento economico, studi e ordimamenti retributivi del personale

Prot. n. | {8 51 0 g | ' Roma. Z'I LUBG. 2006

ALLE ORGANIZZAZIONI SINDACALI
DI CATEGORIA DEL CORPO NAZIONALE VV.F.

LORO SEDI

OGGETTO: Ordinamento del personale del Corpo nazicnale dei vigili de! fuoco di cui al
Decreto Legislativo 13 ottobre 2005, n. 217. Stipendi a decorrere dal 1°
gennaio 2006.

Si invia cop'ia' del D.M. 7 luglic 2008, registrato dall'Ufficioc Centrale del Bilancio
presso il Ministero dell'Interno il 18 luglio 2008, n. 8862 con il quale. in seguito alla stipula
del Contratto collettivo nazionale relativo al personale dirige?te dell'area | per il biennio
economico 2004-2005 (pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 118 del 10 maggio. 2006) e
del Contratto integrativo del CCNL relativo al personale del comparto delle
Amministrazioni dello Stato ad ordinamento autonomo per il biennio economico 2004-2005
(pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 118 del 23 maggio 2006) sono stati rideterminati, ai
sensi defl'art. 173 del Decreto lLegislativo 13 ottobre 2005, n. 217, gli stipendi del
personale del Corpo nazionale dei Vigili del fuoco di cui alla TABELLA C del decreto

legislativo medesimao.
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VISTO il decreto legislativo n. 2172005 recante ~Ordinamento del personale del Corpa

nazionalc dei vigili del fuoco, a norma dell’articolo 2 della legge 30 scttembre 2004, n, 252"

DATO ATTO che I'art. 173, in materia di trattamento cconomico di prima applicacione,
rinvia alla Tabella C allegata al decreto la fissazione degli importi dello stipendio’ tabellarc. futti

salvi gli effetti dei procedimenti negoziali non ancora definiti:

VISTO il Decreto del Ministro dell'Interno 23 dicembre 200S. registrato dall U Hicio
Centrale del Bilancio il 29 dicembre 2005, visto n. 7936. con cui. in conscuuenza della
sottoscrizione in data 7 dicembre 2005 del C.C.N.L. relativo al personale del comparto delle
amministrazioni dello Stato ad ordinamento autonomo per il biennio economico 2004/2005.
pubblicato in Gazzetta Ufficiale il 20/12/2005, si ¢ provveduto a determinare gli stipendi da

attribuire al personale del Corpo nazionale dei vigili del fuoco:

VISTO il C.C.N.L. relativo al personale dirigente dell’Area | per il biennio economico
2004/2005, sottoscritto in dala 21 aprile 2006 € pubblicato in Gazzetta Ufficiale i] 10:5:2006:

VISTO il Contratto integrativo del C.C.N.L. relative al personale del comparto delle
amministrazioni dello Stato ad ordinamento autonomo per il biennio cconomica 20042005,
sottoscritto in data 21 aprile 2006 e pubblicato in Gazzetta Ufficiale 11 23,5.2006. con cur si ¢

rideterminato I'importo dell’indennita di rischio e dell’indennita mensile del personale del Corpo
nazjonale dei vigili del fuoco:

VISTI i nuovi mmporti dello stipendio tabellare del personale del Carpo nazinnale dei vigih
del fuoco determinati in sede di rinnoy o conrattuale:

CONSIDERATO che. sceando quanto previsto dall™art, 173 del citato decreto Jegvo n.
217 2005, veeorre rideterminare gh importi deghi stipendi riportati in Fabella € rependo conto eyl

mtervenut! inerenient contrattualis
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VISTA la lepge 23 ottobre 1992, n. 421, il decreto legislative 3 febbraio 1993, 1. 29 ¢

successive moditicazioni:
VISTO I'art. 20 del decrcto legislativo 30 marzo 2001, n. 1635:

VISTA la direttiva del Ministro dell'Intemo, n. 17452/10/2006 del 3/3/2006. emanata i
sensi del decreto legislativo 30/3/2001 n. 165. con la quale sono stati fissati gli obiettivi ¢ i
programmi per I'anno 2006 e sono state attribuite le risorse finanziarie ¢ strumcntali ai titolari dei

Centri di Responsabilita;
DECRETA

A decorrere dal 1° gennaio 2006 gli importi delle competenze stipendiali da attribuire al

personale del Corpo nezionale dei vigili del fuoco sono quantificati nelle misure riportate

nell’allegéto prospetto.
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Stipendi del personale Dirigente del Corpo Nazionale dei Vigili del
Fuoco a decorrere dal 1° gennaio 2006

Ruolo dei dirigenti

QUALIFICA TABELLARE integrativa

speciale (annua
(annuo lordo) lorda)
primo dirigente 37.043,06 7.025,40
primo dirigente con scatto 26

anni 37.272.00 7.025.40
dirigente superiore 37 472.00 7.025.40
dirigente generale 47.380,65 7.025,40

Ruolo dei dirigenti medici

di cui indennita

STIPENDIO int tiva
QUALIFICA TABELLARE iegrati
speciale (annua

(annue lordo) lorda)

primo dirigente medico 37.043,06 7.025,40
primo’ dirigente medico con

scatto 26 anni 37.272.00 7.025 40
dirigente superiore medico 37.472,00 7.025.40

Ruolo dei dirigenti ginnico-sportivi

sTiPENDIO | el ;"r:‘:_’;:"a
e i
QUALIFICA TABEl_.LARE speciale (annua
(annuo lordo) lorda)
pnmo dirigente ginnico-sportivo
37 043,06 7.025,40
primo dirigente ginnico-sportivo
con scatto 26 anni 37.272.00 7.025 40
dirigente superiore ginnico-
sportivo 37 472,00 7 025.40




Stipendi del personale non Dirigente del Corpo Nazionale dei
Vigili del Fuoco a decorrere dal 1° gennaio 2006

——Ruoli-del personale non direttive e non dirigente che espleta funzioni

tecnico - operative

- STIPENDIO |9 ic‘;zi"r‘:‘:i"‘lz“a INDENNITA' DI
QUALIFICA TABELLARE spe';ia?e (amnus RISCHIO
{annuo lordo) lorda) {mensile lorda)
vigile del fuoco 16.713,85 6,332,28 377,32
vigile de! fuoco qualificato 17.184,43 §.332,28 377,32
vigile del fuoco esperto 17.341,29 6.332,28 377,32
vigile del fuoco coordinatore 17.498,16 6.332,28 377,32
vigile de} fuoco coordinatore con
scatto convenzionale 17.647,17 6.332,28 377,32
Ruolo dei capi squadra e dei capi reparto
SsTIPENDIO | & I‘;”t' i":te,’\’,';““ INDENNITA' D
QUALIFICA TABELLARE egrat] RISCHIO
speciale (annua R
(annuo lordo) lorda) {mensile lorda)
capo squadra 18.112,08 6.381,24 446,29
capo sguadra esperto 18,268,984 6,381,24 446,29
capa squadra esperto con scatto
convenzionale 18.417.96 6.381,24 446 29
capo reparto 18.611,59 6.399 84 471,59
capo reparto esperto 18.862,587 6.399,84 471,58
capo ’e":::v‘:f]’;g;"a;"” scatto 19.011,58 6.399,84 471,59

Ruolo degli ispettori antincendi

sTiPENDIO |9 fn‘::e‘"df_"‘[:“a INDENNITA" DI
QUALIFICA TABELLARE —grati RISCHIO
speciale (annua .
(annuo lordo) lorda) (mensile lorda)
vice ispettare 18.391,98 6.399,84 471.59
1speltore antincendi 19.176.,29 6.3989.84 471.58
ispettore antincendi esperto 19.490 01 6.399.84 471,59
ispettore antincendt esperio con
scatto convenzionale 19.695.28 6.453,72 519,90
sostituto direttore antincendi 19 859,98 6.453.72 519,90
soslituto direttore antincendj 21 227 91 6.545 28 560.41
capo
sostiuto diretlore antincendi
capo con scalto convenzionale 23.231,15 5.641,40 610.81
"esperto”




Ruolo dei direttivi

- sTIPENDIO |9 fn‘igg‘r‘:‘:i’l:“a INDENNITA' DI
QUALIFICA TABELLARE speciale (annua RIS.CHIO
N 3 (annuo lordo) Jorda) (mensile_lorda)
_vice direttore 19.859 98 6.453,72 518,90
direttore 21.227.,91 6.545 28 560,41
direttore vicedirigente 23.231,15 6.641,40 610,81
direttore vicedirigente con scatto
16 anni 23,380,17 6.641,40 610,81
diretlore vicedirigente con scatto
56 anni 23.529,19 6.641,40 610,81
Ruolo dei direttivi medici
STIPENDIO | ! '“r:‘:,“:‘té INDENNITA' DI
QUALIFICA TABELLARE sp;c;fe (alr‘:nua RISCHIO
(annuo lordo) lorda) (mensile lorda)
vice direttore medico 19,859,98 6.453,72 519.90
direttore medico 21.227 91 6.545,28 560,41
direttore medico-vicedirigente 23.231,15 6.641,40 610,81
direttore medico-vicedirigente
con seatto 16 anmi 23.380,17 6.641,40 610,81
direttore medico-vicedirigente
con scatto 26 anni 23.529,19 6.641,40 610,81

Ruolo def direttivi ginnico-sportivi

sTiPENDIO | ian;L'"r:‘;"‘,""“‘ INDENNITA' DI
QUALIFICA TABELLARE specia?e (an:ua RISCHIO
(annuo lordo) lorda) (mensile lorda)
vice direttore ginnico-sportivo 19.859,98 6.453,72 519,90
direttore ginnico-sportivo 21.227.91 6.545,28 560.41
direttore ginnico-sportivo-
vicedifigente 23.231,15 6.641.40 610,81
direttore ginnico-sportivo- -
vicedirigente caon scatto 16 apnt 23.380.17 6.641 40 610.81
direttore ginmco-sportiva-
vicedingente con scatto 26 anni 23.529.19 6.641.40 610.81




