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CO.N.A.CO. COMITATO NAZIONALE AMMINISTRATIVO-
CONTABILI DEL C.N.VVF. 

“insieme per una contrattazione migliore”  
 

 

     
Via Le Giare n. 26 
34077 Ronchi dei Legionari (GO) 
Tel. 3346758475 – 3346758440 
e-mail: conaponazionalevf@gmail.com
 
Spazio nei siti web concessi dalla OO.SS. VF:   Seguiteci anche su F.B.!!! 
www.conapo.it   (concesso dal CONAPO) 
www.cisalvvf.org  (concesso dalla CISAL VF) 
 
 
 

CHE COS’E’ IL CO.N.A.CO.? 
 
Il CO.N.A.CO. (COmitato Nazionale Amministrativo COntabili)  è il comitato nato 
per riunire tutto il personale SATI del CNVVF nelle lotte per la conquista e la difesa 
dei propri diritti, al di là di quelle che possono essere le ideologie politiche, sindacali 
o partitiche. 
 
Preso atto che le organizzazioni sindacali che ci rappresentano non hanno saputo o 
non hanno voluto dare il giusto rilievo alla problematiche del personale sati, abbiamo 
ritenuto opportuno provvedere noi stessi alla tutela dei nostri diritti mettendoci la 
faccia, il nome, il proprio tempo e tutta la buona volontà. 
 
Per tutti questi motivi abbiamo costituito il CO.N.A.CO., cui tutti i sati possono 
aderire indipendentemente che siano associati a qualsiasi organizzazione sindacale o 
meno. 
 
Il Comitato intende stabilire un dialogo con le OO.SS. VVF al fine di rappresentare le 
problematiche avvertite dal personale amministrativo del Corpo Nazionale a più 
livelli, proporre le soluzioni ritenute valide a parere del personale stesso per una 
migliore gestione della propria posizione contrattuale, giungere ai più alti obiettivi 
condivisi e riassunti nell’Atto Statutario del Comitato medesimo. 
 
Se tu credi che: 
 

1) sia inadatta la attuale collocazione che vede il personale sati schiacciato 
dai grandi numeri del personale operativo e che quindi occorra perseguire 
una nuova collocazione ordinamentale e contrattuale che sia distinta da 
quella del personale operativo-tecnico VVF; 

2) che si possa giungere a chiedere istanze condivise con coloro che 
svolgono le stesse nostre mansioni, con ritorno possibilmente ad un 
rapporto di lavoro di tipo contrattualizzato, nell’ambito 
dell’amministrazione civile del ministero dell’interno con previsione di 
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possibilità di mobilità volontaria tra le diverse articolazioni e sedi della 
medesima amministrazione civile (ministero-diversi dipartimenti, 
prefetture-questure-comandi VVF); 

3) che sia giusto chiedere ed ottenere le analoghe progressioni di carriera, ivi 
compresa la dirigenza amministrativa, oltre ad altri istituti ad oggi negati 
e invece già patrimonio dei dipendenti dell’amministrazione civile 
dell’interno; 

4) che nelle more del raggiungimento dell’ambizioso obiettivo sia giusto 
adoperarsi per pervenire comunque ad una CONTRATTAZIONE 
NEGOZIALE DISTINTA da quella prevista per il personale operativo-
tecnico e regolamentata sulla base degli istituti previsti per il personale 
dell’amministrazione civile dell’interno, con tutte le prerogative di cui 
sopra; 

5) se credi sia giusto vedere retribuito l’incarico di responsabilità di gestione 
delle figure di: Coordinatore dell’Ufficio, Cassiere, Consegnatario dei 
beni mobili, Ufficiale Rogante e Addetto al Riscontro Contabile. 

6) se credi sia giusto che debba introdursi una corretta progressione di 
carriera per merito e/o anzianità contemplando la possibilità di concorsi 
interni per l’accesso alle qualifiche superiori, uscendo finalmente dalla 
staticità inaccettabile imposta dalle attuali posizioni contrattuali; 

7) che sia doveroso prevedere l’inquadramento delle carriere del personale 
amministrativo-contabile e informatico come prospettato 
antecedentemente all’entrata in vigore del D. Lgs.vo 217/05 anche con la 
creazione di appositi profili professionali ad esaurimento. 

 
 

SE RITIENI CHE IL TUO CONTRIBUTO SIA FONDAMENTALE PER IL 
RAGGIUNGIMENTO DI TUTTI QUESTI OBIETTIVI IN TEMPI RAGIONEVOLI 

 

ADERISCI AL CO.N.A.CO. 
 

E AIUTACI A DIFFONDERE QUESTA INIZIATIVA A TUTTI I COLLEGHI 
 
        




