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ASSUNZIONI VIGILI DEL FUOCO DA GRADUATORIA 
STABILIZZAZIONE E PROVE MOTORIE 

Come  già  comunicato,  le  799  assunzioni  a  vigile  del  fuoco  che  avverranno  entro  fine  anno 
(presumibilmente  il 30.12.2013),  saranno  ripartite al 50%  tra  le 2 graduatorie vigenti  (814 e 
stabilizzazione). 
Coloro  che  partecipano  dalla  graduatoria  di  stabilizzazione,  saranno  a  breve  chiamati  (con 
poco  preavviso)  ad  effettuare  la  “prova  di  accertamento  del mantenimento  dell’idoneità 
motoria”. 
Ricordiamo  che,  come  prevede  il  bando,    per  essere  ammessi  a  sostenere  il  suddetto 
accertamento,  i  candidati  dovranno  essere  muniti  di  uno  dei  seguenti  documenti  di 
riconoscimento in corso di validità: 
a) carta d’identità; 
b) patente automobilistica; 
c) passaporto; 
d) porto d’armi; 
e) tessera di riconoscimento rilasciata da una Amministrazione dello Stato, o altro documento 
di riconoscimento previsto dall’art. 35 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445. 
Le sedute della Commissione esaminatrice durante  lo svolgimento dei suddetti accertamenti 
sono pubbliche. 
I candidati dovranno presentarsi all’accertamento del mantenimento dell’idoneità motoria 
muniti  di  certificato  attestante  lo  stato  di  buona  salute,  rilasciato  da  medici  di  medicina 
generale,  dal  quale  risulti  l’assenza  in  atto  di  controindicazioni  alla  pratica  delle  attività 
sportive non agonistiche, ovvero da certificazioni di idoneità rilasciata da medici appartenenti 
alla  Federazione  medico  sportiva  italiana  o  a  strutture  sanitarie  pubbliche  o  private 
convenzionate  che  esercitano  in  qualità  di  medici  specializzati  in  medicina  dello  sport.  I 
certificati  devono  essere  rilasciati  in  data  non  antecedente  i  45  giorni  dall’effettuazione 
dell’accertamento. La mancata presentazione del certificato determinerà  la non ammissione 
del candidato al suddetto accertamento e la conseguente esclusione dalla procedura selettiva. 
Al termine di ogni seduta, la Commissione esaminatrice forma l’elenco dei candidati esaminati, 
con  l’indicazione  dell’idoneità  ovvero  della  inidoneità  risultante  dall’accertamento.      Detto  
elenco, sottoscritto dal presidente e dal segretario, sarà reso pubblico mediante affissione.    I 
giudizi di non idoneità espressi dalla Commissione esaminatrice comportano l’esclusione dalla 
procedura selettiva, che sarà disposta con decreto motivato. 
Inoltre, in risposta alle numerose richieste di chiarimenti che ci sono pervenute, alleghiamo la 
descrizione di tutte le prove motorie di cui sarà richiesta l’esecuzione. 
A  tutti gli aspiranti vigili del  fuoco  sia dell’ 814  che della  stabilizzazione giunga  il nostro “in 
bocca  al  lupo”,  nell’attesa  di  poter  loro  dare  quanto  prima  il  “benvenuto  nella  grande 
famiglia  Corpo nazionale dei vigili del fuoco”.   
I segretari CONAPO sono a disposizione per qualsiasi necessità. 
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C.S.E. Antonio Brizzi 



CONAPO



CONAPO



CONAPO



CONAPO




