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Oggetto:  CORSO  DI  FORMAZIONE  PASSAGGIO  DI  QUALIFICA  CAPO  SQUADRA  DECORRENZA 

2009. ANCORA RITARDI, DISORGANIZZAZZIONE E INEFFICIENZE NELLA FORMAZIONE 
 
  A  tre  settimane  dall’inizio  dei  corsi  per  il  passaggio  di  qualifica  per  Capo  Squadra 
decorrenza 2009 continuiamo a ricevere segnalazioni da parte di tanti colleghi discenti in tutta 
Italia riferiti a una serie di sconcertanti ritardi e inefficienze che si stanno verificando in molti 
poli didattici.  

   Alcuni  di  questi  problemi  sono  già  stati  segnalati  nel  passato  dal  CONAPO  nei 
precedenti  corsi  e,  in  ultimo,  con  la  nota  prot.  n.  292/2013  del  14.10.2013  che  faceva 
riferimento proprio al corso CS 2009 e alla mancanza di idonei strumenti formativi . 

  Avevamo  segnalato  che  in molti poli didattici non è  ancora  stato  fornito  il materiale 
didattico, che viene negata  la stampa delle dispense  in quanto a qualcuno è venuta  l’idea di 
fornire  l’alternativa  dei  TABLET.    TABLET  che  sono  stati  consegnati  con  ritardo  e  che, 
addirittura, al polo didattico di Roma sono stati consegnati solo oggi, quasi a  fine corso !   Ci 
viene segnalato che sono state consegnate PEN DRIVE a personale non in possesso di PC. 

Inutile  ribadire che  tutto ciò  in è palese contrasto con  le disposizioni  impartite con  la 
circolare DCFORM  prot.  29402  del  20.09.2013  e  che  è  inaccettabile  che  ancora,  giunti  alla 
quarta  settimana  di  corso  sulle  5  previste,  non  si  siano  forniti  nemmeno  gli  strumenti 
elementari  di  base  per  le  attività  didattiche,  e  quel  che  è  peggio,la  formazione  non  viene 
erogata in modo uniforme sul territorio nazionale.   

Ci chiediamo come è possibile che ci si trovi ancora davanti a simili inefficienze che poi 
sono  le medesime  già  riscontrate  nei  precedenti  corsi?  Come  è  possibile  formare  ruoli  di 
qualificati così delicati, in condizioni di istruzione cosi precaria ? Come si crede di portare agli 
esami di fine corso il personale che viene trattato in questo modo ? 

  Comprendiamo appieno  lo stato d’animo e  lo scoramento dei nostri colleghi che,  loro 
malgrado,  stanno  lottando  contro  le  mille  difficoltà  e  contro  i  ritardi  e  le  inefficienze 
dell’Amministrazione. A queste  loro  inqualificabili situazioni si sommano  le preoccupazioni di 
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raggiungere  Roma  per  svolgere  l’esame  di  fine  corso  che  debbono  affrontare  dopo  5 
settimane di un simile caos. 

   E necessario correre subito ai ripari per  limitare almeno  in parte ai danni già prodotti 
sapendo  già  che  il  tempo  perso  non  potrà  più  essere  recuperato,  e  a  questo  proposito  si 
ritiene  indispensabile  la  pubblicazione  in  tempi  rapidi  del  serbatoio  dei  quiz  da  cui  si 
attingeranno i quesiti oggetto degli esami.  E questo valga per tutti i corsi. 

  Confidiamo che almeno questa richiesta possa essere presa in seria considerazione per 
in parte colmare le gravi inefficienze che si continuano a verificare. 

  Se pensiamo che dai 3 mesi originariamente previsti dal D.Lgs 217/05 per il passaggio a 
capo  squadra,  il  corso  di  formazione  è  stato  ora  ridotto  a  5  settimane,  avremmo  dovuto 
riscontrare una maggiore attenzione formativa e non lo sbando totale. 

  Inoltre, nonostante  le nostre  ripetute  richieste, constatiamo che  la direzione centrale 
per la formazione continua ad omettere nel programma formativo di tali corsi ogni riferimento 
a quelle parti del  regolamento di  servizio  (DPR 64/2012)  relative alle  “norme di  condotta e 
comportamento”,  ivi compreso un doveroso cenno almeno  teorico al comportamento che  il 
regolamento prevede in occasione di manifestazioni ufficiali . 

  Difatti basta osservare  le  fotografie del  sito ufficiale dei  vigili del  fuoco per  rendersi 
conto di come sono variegati  i comportamenti, gli onori, ed  i saluti, che vengono di volta  in 
volta tenuti nelle varie visite ai comandi del sottosegretario e del capo dipartimento, tanto da 
esporre  il  Corpo  nazionale  (e  chi  in  quel  momento  lo  rappresenta)  alla  derisione  degli 
appartenenti agli altri corpi. 

  Ci sia consentito affermare che una formazione di questo livello è una vergogna ! 

  Auguriamoci che almeno i prossimi corsi si salvino ! 
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