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Segreteria Provinciale Siracusa                                                       Siracusa, 28.04.2015
Segretario Provinciale:  V.C. Anzalone Francesco                                           
tel 3315785226  sito internet: www.conapo.it                                                                                                       
  
Prot. n°06/2015

A S.E. IL CAPO DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO
DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE

PREFETTO  FRANCESCO ANTONIO MUSOLINO

A S.E. IL PREFETTO DI SIRACUSA
DOTT. ARMANDO GRADONE

AL SIG. CAPO DEL CORPO NAZIONALE VIGILI DEL FUOCO
ING. GIOACCHINO GIOMI

AL SIG. DIRETTORE REGIONALE VV.F. SICILIA
ING. GIOVANNI FRICANO

AL SIG. COMANDANTE PROVINCIALE VV.F. SIRACUSA
ING. GIOSUE’ RAIA

ALLA COMMISSIONE DI GARANZIA
SULL’ESERCIZIO DEL  DIRITTO DI SCIOPERO

ALL’OSSERVATORIO SUI CONFLITTI SINDACALI
PRESSO IL MINISTERO DEI TRASPORTI

ALL’UFFICIO RELAZIONI SINDACALI
DIPARTIMENTO VIGILI DEL FUOCO,

SOCCORSO PUBBLICO E DIFESA CIVILE

ALLA SEGRETERIA GENERALE CONAPO
CSE ANTONIO BRIZZI

ALLA SEGRETERIA REGIONALE CONAPO SICILIA
CSE GIUSEPPE MUSARRA

Oggetto: PROCLAMAZIONE STATO DI AGITAZIONE PRESSO IL COMANDO PROVINCIALE VV.F.
DI  SIRACUSA  –  PREANNUNCIO  DI  SCIOPERO  PROVINCIALE  DEI  VIGILI  DEL  FUOCO  DI
SIRACUSA – RICHIESTA DI AVVIO PROCEDURA DI CONCILIAZIONE PRESSO LA PREFETTURA
DI SIRACUSA AI SENSI DELL’ART. 2 COMMA 2 DELLA LEGGE 146/90 E SS.MM.II.

1

http://www.conapo.it/


La scrivente Sezione Provinciale CONAPO di Siracusa, con la presente proclama lo stato di
agitazione  sindacale  provinciale,  preannuncia  di  indire  lo  sciopero  provinciale  e  chiede  la
formale  attivazione  nei  tempi  di  legge,  della  preventiva  procedura  di  raffreddamento  e
conciliazione delle controversie di cui alla legge 146/90, legge 83/2000 e successive modifiche
ed integrazioni.
Ai sensi dell’art. 2 comma 2 della legge 146/90, sull’esercizio del diritto di sciopero, la
scrivente  evidenzia  di  NON  voler  adottare  le  procedure  di  conciliazione  previste  da
accordi  e  contratti  collettivi  di  settore  e  chiede  che  il  tentativo  obbligatorio  di
conciliazione avvenga presso la Prefettura di Siracusa.

Le motivazioni dello stato di agitazione sono esplicitate di seguito:

 In data 24 marzo 2015 la organizzazione sindacale scrivente riceveva la convocazione
per incontro sindacale avente per oggetto: incarichi Capi Reparto 12/36 e assegnazione
neo Capi Reparto.

 In data 27 marzo 2015, come da verbale, in sede di riunione il comandante dichiarava”…
omissis  l’esito  concorsuale  inerente  al  passaggio  qualifica  del  personale  CS  in
servizio presso il Comando di Siracusa non consente di attuare sia le procedure di
mobilità… omissis” giustificando ciò con “…omissis ed un altro invece che, rivestendo
carica di segretario provinciale di una O.S. rappresentativa, ha espresso esplicita
richiesta di mantenimento della attuale sede di lavoro al fine di garantire le proprie
prerogative sindacali… omissis”.

 Nello stesso verbale e per la proposta dal dirigente evidenziata il CONAPO dichiarava “…
omissis  per quanto all’opportunità di assegnare il  neo CR Salvatore Salerno alla
sede centrale quale prima assegnazione, le OO.SS. CONAPO e USB, richiedono i
riferimenti  normativi  individuati,  e  che  costituirebbero  diritto  prioritario  per  lo
stesso nella qualità di Segretario Provinciale della O.S. Confsal, precisando che
nulla  osta  alla  corretta  applicazione  della  norma,  protesa  a  garantire  a  tutto  il
personale  gli  istituti  normativi  di  riferimento,  CONAPO  e  USB  si  riservano,
successivamente alla presa visione dei documenti richiesti, di presentare una nota
integrativa sull’argomento trattato.”

 Le  OO.SS.  CONAPO  e  USB,  immediatamente  dopo,  sentite  le  proprie  Segreterie
Sindacali, esplicitavano con nota congiunta n. 14 del 30 marzo 2015 che  nessuna legge
conferisce il diritto al sindacalista di scegliere la sede dove prestare servizio, o di
avere  priorità  sui  colleghi  nei  trasferimenti,  ma  solo  il  diritto  all’intrasferibilità
(d’ufficio)  senza  nulla  osta  della  O.S. ,  quale  misura  di  tutela  contro  eventuali
allontanamenti o trasferimenti mirati ad “imbavagliare” i rappresentanti sindacali, i quali si
ricorda, sono invece soggetti  alle regole di  mobilità al  pari  di  qualsiasi  altro vigile del
fuoco.  La  attuale  normativa  in  materia  non  consente  alcuna  priorità  e/o  precedenza
rispetto ai diritti di graduatoria:  l’art. 22 della legge 300/70, rubricato <<trasferimento
dei  dirigenti  delle  rappresentanze  sindacali>> recita  <<il  trasferimento  dall’unità
produttiva dei dirigenti delle rappresentanze sindacali aziendali di cui al precedente
art. 19, dei candidati  e dei membri di commissione interna può essere disposto
solo previo nulla osta delle associazioni sindacali di appartenenza>> articolo che si
riferisce chiaramente alla tutela contro i trasferimenti disposti d’autorità e non contiene
alcuna agevolazione o priorità nei trasferimenti a domanda o nell’assegnazione all’una o
l’altra sede di servizio. Anche il Dipartimento dei Vigili del Fuoco con la Circolare prot.
N.636/S104/1 del 25.03.2009 riguardante le <<prerogative e relazioni sindacali>> a
pag. 8, alla voce <<tutela del dirigente sindacale>> , laddove, non contemplando alcun
diritto  di  questo  tipo  per  i  dirigenti  sindacali,  in  riferimento  ai  trasferimenti,  ha  anche
chiarito che <<il diritto non ricomprende, tuttavia, la facoltà del dirigente sindacale
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di scegliere una determinata unità operativa in occasione di prima assegnazione o
riassegnazione ad una sede di servizio di livello dirigenziale>>.

 In data 30 marzo 2015 il comandante emetteva la disposizione di servizio n. 102 con la
quale, menzionando la richiesta della O.S. Confsal, assegnava il neo CR al turno B della
sede centrale del comando di Siracusa.

 Il  CONAPO  con  nota  protocollo  n.5  del  21  aprile  2015  chiedeva  al  Comandante  di
provvedere,  con disposizione di  servizio da emettere entro la  data del  24 aprile,  alla
ricognizione  tra  i  Capi  Reparto  che  avrebbe  potuto,  qualora  non  fossero  presentate
istanze  di  mobilità,  anche  legittimare  la  assegnazione  del  neo  CR  presso  la  sede
centrale, con il corretto adempimento normativo in materia.

 È evidente invece che, per come il dirigente abbia deciso di procedere, in violazione alle
norme di legge e contrattuali, ha determinato un ingiusto vantaggio a favore del neo CR;
ed inoltre, nonostante avvisato dallo scrivente sindacato di tale illegittima condotta, ha
volutamente omesso di ripristinare la legalità (  rectius  omesso di rimuovere l’ingiusto
vantaggio e l’ingiusto eventuale danno cagionati).

Alla luce di quanto premesso, questa Sezione Provinciale CONAPO, chiede l’annullamento della
disposizione di servizio n. 102 del 30 marzo 2015 e la emanazione di opportuna disposizione di
servizio   per  la  ricognizione tra  i  CR per  la  mobilità  interna.  Resta  in  attesa della  prevista
procedura di raffreddamento e conciliazione delle controversie.

Distinti saluti.

Siracusa, 28 aprile 2015.

                                                                                  IL  SEGRETARIO PROVINCIALE CONAPO
                                                                                             V.C. Francesco Anzalone
Allegati:

 Convocazione datata 24 marzo 2015.
 Verbale 27 marzo 2015.
 Nota congiunta CONAPO USB datata 30 marzo 2015.
 Disposizione di Servizio n. 102 del 30 marzo 2015.
 Nota CONAPO del 21 aprile 2015.
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SEGRETERIE E COORDINAMENTI PROVINCIALI
VIGILI DEL FUOCO

SIRACUSA
Al Comandante Prov/le VVF Siracusa

Ing. Giosuè Raia
E,p.c.  All’Ufficio Relazioni Sindacali

Di diretta collaborazione Capo Dipartimento
Alle Segreterie e Coordinamenti Nazionali Regionali

CONAPO USB VVF
 A Tutto il Personale Vigili del Fuoco Siracusa

Pagine 1 Inclusa Questa
Invio Tramite Posta Elettronica e Certificata 
Protocollo Unit. 14 /2015

OGGETTO: Assegnazione C.R.

Con riferimento all’incontro ultimo scorso avvenuto in data 27 marzo c.a.,  facendo seguito alla
richiesta delle scriventi circa i riferimenti normativi per la proposta di assegnazione del neo capo
reparto dirigente sindacale come da verbale redatto, si precisa quanto segue.
Per  quanto  alle  conoscenze  in  materia  delle  scriventi  nessuna  legge  conferisce  il  diritto  al
sindacalista di  scegliere  la  sede dove prestare servizio,  o di avere priorità sui  colleghi  nei
trasferimenti, ma solo il diritto all’intrasferibilità (d’ufficio) senza nulla osta della O.S. , quale
misura  di  tutela  contro  eventuali  allontanamenti  o  trasferimenti  mirati  ad  “imbavagliare”  i
rappresentanti sindacali,  i quali si ricorda, sono invece soggetti alle regole di mobilità al pari di
qualsiasi  altro  vigile  del  fuoco.  Basta  infatti  leggere  l’art.  22  della  legge  300/70,  rubricato
<<trasferimento dei dirigenti delle rappresentanze sindacali>> per rendersene conto. Essa recita
<<il trasferimento dall’unità produttiva dei dirigenti delle rappresentanze sindacali aziendali
di cui al precedente art. 19, dei candidati e dei membri di commissione interna può essere
disposto solo previo nulla osta delle associazioni sindacali di appartenenza>> articolo che si
riferisce  chiaramente  alla  tutela  contro  i  trasferimenti  disposti  d’autorità  e  non contiene  alcuna
agevolazione o priorità nei trasferimenti a domanda o nell’assegnazione all’una o l’altra sede di
servizio. Anche il  Dipartimento dei Vigili del Fuoco con la  Circolare prot. N.636/S104/1 del
25.03.2009 riguardante le <<prerogative e relazioni sindacali>> a pag. 8, alla voce <<tutela del
dirigente  sindacale>> ,  laddove,  non contemplando alcun diritto  di  questo tipo  per  i  dirigenti
sindacali,  in  riferimento  ai  trasferimenti,  ha anche chiarito  che  <<il  diritto  non ricomprende,
tuttavia,  la  facoltà del  dirigente  sindacale  di  scegliere  una determinata unità operativa  in
occasione  di  prima  assegnazione  o  rassegnazione  ad  una  sede  di  servizio  di  livello
dirigenziale>>.
Per quanto esposto, salvo che la S.V. sia a conoscenza di norme diverse da quelle ivi menzionate, si
invita ad operare una immediata ricognizione tra i Capi Reparto per verificare eventuali richieste di
trasferimenti  e  di  procedere  alla  distribuzione  degli  stessi  nel  pieno rispetto  di  tutti  gli  istituti
normativi di riferimento.

Siracusa, 30 marzo 2015.

Il Segretario                                                                                             Il Coordinatore
       Francesco Anzalone                                                                               Giovanni Di Raimondo
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CONAPO SINDACATO AUTONOMO VIGILI DEL FUOCO 

"nella nostra autonomia la Vostra sicurezza"


Segreteria Provinciale Siracusa                                                       Siracusa, 21.04.2015
Segretario Provinciale:  V.C. Anzalone Francesco                                           
tel 3315785226  sito internet: www.conapo.it                                                                                                       
  
Prot. n°05/2015

Al Comandante Provinciale VVF Siracusa

Ing. Giosuè Raia

All’Ufficio Garanzia dei Diritti Sindacali

Alle Segreterie Nazionali e Regionali

CONAPO SINDACATO AUTONOMO VV.F.

Oggetto: mancato adempimento assegnazione Capi Reparto

A seguito dell’incontro sindacale avvenuto in data 27.03.2015 avente per oggetto “incarichi Capi
Reparto  con  orario  12/36,  assegnazione  neo-capi  reparto”  e  facendo  riferimento  alla  nota
congiunta CONAPO-USB sempre inerente all’oggetto, la Segreteria Provinciale scrivente, alla
luce della errata interpretazione/applicazione delle legge n. 300/70 art.22 così come pure della
circolare  protocollo  n.  636/S104/1  del  25.03.2009,  chiede  alla  S.V.  di  provvedere  con
decorrenza  immediata  (con  pubblicazione  di  D.d.S.  entro  il  24  c.m.)  alla  ricognizione  del
personale C.R. per conoscere eventuali richieste di mobilità interna ed ottemperare al corretto
adempimento normativo in materia che permetterebbe l’esatta ed indiscutibile assegnazione dei
Capi Reparto secondo la propria libera scelta nel rispetto della propria posizione di graduatoria.

La  mancata  adozione del  provvedimento  richiesto  costringerà  la  scrivente  ad adottare  ogni
iniziativa  ritenuta  utile  compreso  lo  stato  di  agitazione  provinciale  e  annuncio  di  sciopero
provinciale di categoria chiedendo la formale attivazione nei termini di Legge della preventiva
procedura  di  raffreddamento  e  conciliazione  delle  controversie  di  cui  alla  Legge  146/90  e
ss.mm. ii.

Siracusa, 21 aprile 2015.

                                                                                  IL  SEGRETARIO PROVINCIALE CONAPO
                                                                                             V.C. Francesco Anzalone
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