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Calcoli e privilegi

I vigili del fuoco contro i dati Inps

Il Conapo, sindacato autonomo
dei Vigili del fuoco, contesta il
dossier diffuso dall'Inps sulle
pensionideilavoratoridel
Compartodifesa,sicurezzae
Soccorso pubblico. «I'Vigili del
Fuoco, come anche le forze di
polizia,nonsono privilegiati
rispetto al resto del pubblico
impiego come faapparire il
dossier dell'Inps», dice Antonio
Brizzi,segretario generale del
Conapo. «Il nostro personale -
spioga-viene adibito aiservizi
operatividi pronto intervento
per tutta la vita operativa, con
sistematici turni notturnie
festivie conaltissimo rischio di
infortuni, malattie professionali
e decessisul lavoro, che ¢ una

cosa ben diversa dallo scaldare
lasediainun ufficio. E per
questo motivo che attualmente
non e consentito aivigili del
fuocorestareallavoro oltrei6l
anni e 3 mesi, limite in cui si
viene pensionatid'autorita.
Peraltro conil nuovo sistema
contributivoinostriuomini
percepiranno pensioniinferiori
rispetto a chi, potendo fermarsi
allavoro oltre 165 anni, potra
versare ulterioricontributi.
Inoltre tratuttiicorpidello stato
ivigilidel fuoco sonoipiu
penalizzati,non avendo, al pari
degli altri, il riconoscimento di
taluniistituti previdenziali tesia
compensare il rischio el'usura
dovuta ai servizi operativi».
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Pensioni Per Polizia e militari importi
superiori del 50% rispetto ai contributi

»1 dati dell'Inps: nei comparti difesa e sicurezza  »l requisiti pit favorevoli per I'addio al servizio
nove trattamenti su dieci prima dei 57 anni di eta non sono stati toccati dalla riforma Fornero

| CONTI

ROMA Nove pensioni su diecl, oa
quelle percepite dal personale mi-
litare ¢ delle forze dell’ordine che
ha lasciatoil servizio, sono pitalte
del 40-60 per cento risperto all'im-
porto  ipotcticamente  calcolato
con {1 metodo contributive. Da un
ricaleolo di questo tipo non ¢i gua-
dagnerebbe proprio nessuno: sul-
la base dei contributi effettivamen-
te versatl nel corso della carviera
non ¢i sarcbbero trattamenti che
risultano pit generosi. L'operazio-
ne Porte aperte voluta dal presi-
dente dell'Inps Boeri va stavolta a
verificare la situazione della ge

stione separata Inpdap {ora quindi
confluita nell'Inps) di cui fanno
parte [ dipendenti pubblici appar-
tenenti alle Forze armate, ai Corpi
di polizia, al Vigili del fuoco, alla
carricra Ltizin ¢ a quella peni-
tenziaria, At sono ancora
pitevidenti di quellidello stesso t

poemersi da altre gestlonl, perche
- come spicga la stessa Inps - I'eser-
cizio di ricalcolo non tiene conto
delle maggiorazioni contributive
che la legge riconosce a quest la-

voratori € che hanno reso pit con-
sistenti le pensioni calcolate con il
retributivo.

Lo studio prende in esame i trat-
tamenti con decorrenza dal 2010al
2015:11 90 per cento si riferisce a di-
pendent che hanno lasciato il ser-
vizio entro i 57 anni. Fino a quel-
I'eta gli importi risultano in media
quasi dappi rispetta a quelli rical-
colati con il contributive. E I'istitu-
o fa alcun: esempi. Un dirigente di

m& andato in pensione a 60
anninel 2010 ha oggl una pensione
mensile lorda di 6450 euro, ma
con il contributive avrebbe diritto
soloa circa meta di questa somma,
owero 3.290 euro, Stessa propor-
zlone per un ufficlale di Marina
uscito dal servizio a 52 anni (passe-
rebbe da 5.730 a 2.750 euro) ¢ per
unsottufficiale andato in pensione
a 54 anni, che dovrebbe scendere
da3.030a1.520euro.

| COEFFICIENTI

Il ricalcolo pud apparire drastico,
ma I'Inps fa notare che in realti so-
no stati usati parametri relativa-
mente lavorevoli: infatn il coeffi-
clente di wrasformazione relativo

all'eta di 57 anni (il piu basso previ-
sto dalla legge) & stato applicara
anche a coloro che hanno lasciato
il servizio prima. con conseguente
aumento della pensione teorica.
Vengono anche riepilogate le con-
dizioni piu favorevoli su cui posso-
no fare affidamento gli apparte-
nenti ai comparti difesa, sicurezza
¢ soccorso pubblico. L'accesso alla
pensione di vecchiala avviene ad
un'eth pit bassa, mentre in pensio-
ne di anzianith, con 35 anni di con-
tribut, sl pub andare a 57 annl e 3
mesi (53 fino al 2011). Ci sono poi
maggiorazioni contriburive, per
un massimo di cinque anni, per si-
tuazioni come |'implego operativo
o il sevizia di confine. Queste rego-
le particolari non sono state so-
stanzinlmente toccate dalla rifor-
ma Fornero, che rinviava ad un re-
golamento di armonizzazione fino-
ramal emanalo.

L'interpretazione del dati ¢ sta-
ta contestaia dal sindacaro di poli-
zia Siulp: «<Non ¢'¢ nessun privile-
gio per | poliziottl» ha commenta-
toil segretario Felice Romano.

Luca Cifoni
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La previdenza della sicurezza
Cosi i pensionati di Difesa, Carabinieri, Polizia, GdF, VdF e Forestale
Pensionati iscritti
al comparto “difesa, 535,0“0 :
sicurezza e soccorso
pubblico” 90%
(Viglli del fuoco, corpi Pensionl dlimporta
i1 polizia, forza srmate, quasi doppio rispetto
carriera Q. ol calcolo col metodo
carriera penitenziaria) contributiva
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Decurtazione
che subirebbero '
gli asseqni se ricalcolati
In base al contributi
versati o coi coefficienti
normali per chi si ritira
prima dei 57 anni
Forte lips
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