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Oggetto: PASSAGGI DI QUALIFICA PERSONALE SPECIALISTA.

La scrivente O.S. CONAPO e stata chiamata in causa da iscritti e simpatizzanti in merito alla
definizione delle nuove piante organiche del personale specialista del C.N.VV.F. avvenuta a seguito
del riordino che il CONAPO ha contestato con forza sia nei contenuti operativi che nella
rideterminazione dei numeri (non firmando I’accordo sul riordino).

Infatti il personale vigile e qualificato capo squadra e capo reparto in possesso di una delle
quattro specializzazioni del Corpo e che ambisce ai passaggi di qualifica, si e visto ridurre
considerevolmente la disponibilita di posti in pianta organica a seguito del riordino con evidente
pregiudizio per le aspirazioni di carriera.

A tal proposito il CONAPO sollecita nuovamente le SS.LL. in indirizzo, in via primaria a
rivedere le varie circolari di settore (sommozzatori, nautici ecc.) perché cosi come sono articolate
ridurranno di molto le capacita operative del C.N.VV.F. e di valutare altresi una corretta e sensata
applicazione dei numeri disponibili nelle prossime procedure concorsuali a capo squadra
2012/2013/2014/2015 e capo reparto delle analoghe procedure senza ridurre i posti disponibili
dei qualificati.

In sintesi poiché & ’Amministrazione ad essere colpevolmente in ritardo con I'avvio delle
sopracitate procedure concorsuali, dove a regime il personale avrebbe gia dovuto essere in ruolo a
seguito dell’espletamento della regolare procedura concorsuale, se si terra subito conto delle
nuove piante organiche in riduzione stabilite con le varie circolari di settore emanate nel 2015, il
personale di cui sopra verra ingiustamente penalizzato una volta ancora per la mancanza di posti
da qualificato nella propria specializzazione dopo essere gia stato penalizzato dagli ingiustificabili
ritardi dell’Amministrazione nel bandire le procedure concorsuali di cui sopra.

Pertanto verra inibita la possibilita di progressione di carriera a meno che non accetti
destinazioni molto lontane dal proprio Comando di provenienza senza pero, a causa dei ridotti
posti in pianta organica degli specialisti, nessuna possibilita di rientrare a casa.

Per quanto sopra esposto si chiede di voler bandire le imminenti procedure concorsuali a
capo squadra (2013/2014/2015) nonché rivedere i posti di quelle a capo reparto, tenendo conto
delle piante organiche preesistenti a quelle rideterminate in riduzione, dalle circolari del riordino,
ovvero secondo i numeri degli specialisti previste dalle piante organiche vigenti alla decorrenza
giuridica dei concorsi.
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