g””ﬂ‘ ” SINDACATO AUTONOMO VIGILI DEL FUOCO

"nella nostra autonomia la Vostra sicurezza"

Sezione Regionale SICILIA Palermo, 18 dicembre 2015
¢/o Comando Provinciale Vigili del Fuoco Catania
Via Cesare Beccaria n. 31 — 95100 Catania

Tel. cell. 3895214163

o . Al Direttore Regionale VVF SICILIA
email: sicilia@conapo.it

Dott. ing. Giovanni FRICANO

Prot. n. 81/15
e.p.c. Al Capo Dipartimento dei Vigili del Fuoco
del Soccorso Pubblico e Difesa Civile
Prefetto Francesco Antonio MUSOLINO

Al Capo del Corpo Nazionale Vigili del Fuoco
Dott. Ing. Gioacchino GIOMI

Al Direttore Centrale per la Formazione
Dipartimento dei Vigili del Fuoco, Socc. Pubbl. e Dif. Civ.
Dott. Ing. Emilio OCCHIUZZI

All’Ufficio Il - Relazioni Sindacali
Dipartimento dei Vigili del Fuoco, Socc. Pubbl. e Dif. Civ.
Dott. Darco PELLOS

Al Segretario Generale CONAPO
I.A. Antonio Brizzi

OGGETTO: Ricognizione aspiranti guida SMZT riservata al personale VV.F. operativo.
Inqualificabile ritardo nella diffusione della nota che rende impossibile al personale
la presentazione delle domande; richiesta urgentissima di sospendere la procedura
per consentire al personale di presentare domanda.

In merito all'attivita in oggetto apprendiamo che la Direzione Centrale Formazione ha
trasmesso a codesta Spett.le Direzione Regionale in data 26 novembre u.s. la nota con prot. n°
40645 recanti disposizioni inerenti la ricognizione.

Codesta Direzione Regionale ha ritenuto di diffondere la relativa circolare solo in data 14
dicembre, con settimane di colpevole e incomprensibile ritardo e a meno di 72 ore dalla
scadenza dei termini utili al personale per presentare domanda.

Gli stessi ritardi ci vengono segnalati anche dai Comandi Provinciali dove solo per citare un
caso, a Catania il relativo O.d.G. & uscito solo il 17 Dicembre a meno di 24 ore dalla scadenza delle
domande.

Tale inqualificabile linea di condotta da parte di Codesta Direzione Regionale & ormai da
ritenersi una prassi consolidata identica alla vicenda relativa alla “Ricognizione aspiranti
Istruttori UU.CC.” (denunciata dal CONAPO con nota prot. n° 67-15) che lede gravemente i
diritti dei lavoratori.

Appurato tale incomprensibile ritardo, considerato che gran parte del personale &
impossibilitato a presentare domanda, visto che tale biasimabile procedura non e nuova a codesta
Amministrazione, chiediamo alla S.V. di intervenire immediatamente per sanare questa
inqualificabile vicenda.



Il CONAPO si augura che non corrispondano al vero le voci ormai sempre piu diffuse tra il
personale riferite a discutibili pratiche clientelari rese possibili da disservizi costruiti ad arte per
favorire una parte del personale a discapito degli altri.

Al fine di sgomberare il campo da questi sospetti, il CONAPO chiede una urgentissima
contromisura finalizzata a sospendere la procedura di selezione che riteniamo, organizzata in
questi termini, discriminante e profondamente lesiva della dignita umana e lavorativa del
personale per consentire a tutto il personale di presentare domanda.

Il Segretario Regionale

C. Giuseppe MUSARRA
Cllcec _ ’




