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OGGETTO: Ricognizione personale per i servizi informativi automatizzati del Comando VV.F. di Siracusa.
Informativa nota 0000478/25.01.2016

Con riferimento alla nota in oggetto, le scriventi Organizzazioni Sindacali esprimono le seguenti osservazioni.
Premesso che, la carenza dell’ufficio informatico del Comando di Siracusa dipende da cause individuate nel
disinteresse totale degli Uffici Centrali preposti e di questa Direzione Regionale, fatto salvo I’istituto contrattuale dei
dipendenti gia interessati. Evidenziato cio, non si & data la giusta attenzione al servizio CED del Comando di Siracusa
area strategica di ogni sede periferica del CNVVF. Per quanto si attiene alla nota in oggetto, le scriventi 0O.SS.
escludono in maniera categorica il ricorso all’uso di personale operativo nelle diverse qualifiche attualmente
carenti, cosi come disposto dalla circolare del Capo del CNVVF nr. 0014958/2.12.210. Giova ricordare alla S.V. che
la sede distaccata di Augusta non dispone di unita in eccedenza ma, bensi, di personale regolarmente assegnato con
decreto del Capo del CNVVF nr 0000100/03.08.2015 ( ripartizione delle dotazioni organiche tra i distaccamenti
permanenti dei Comandi provinciali dei vigili del fuoco . Distaccamento Augusta SD3. Vigili permanenti 24, Capi
Squadra 8, Capi Reparto 2). Per i motivi di cui sopra la ricognizione di personale da adibire a tale servizio deve essere
indirizzata esclusivamente al personale SATI e al personale che attualmente ¢ in articolo 134/217.05 per
mutamento di funzioni per sopravvenuta e momentanea inidoneita psicofisica. Lo stesso dovra essere selezionato sulla
base di titoli specifici posseduti e formato con corso DOCEBO in modalita Learning a cura del Comando. Le scriventi
Organizzazioni Sindacali restano in attesa di una risposta scritta o di un incontro.
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