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Al Capo del Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco
Dott. Ing. Gioacchino GIOMI

Prot. n. 18/17 Al Direttore Centrale per Le Risorse Umane
Dipartimento dei Vigili del Fuoco, Socc. Pubblico e Dif. Civ.
Prefetto Giovanni BRUNO

All’ Ufficio Ill Relazioni Sindacali
Dipartimento dei Vigili del Fuoco, Socc. Pubblico e Dif. Civ.
Dott.ssa Silvana LANZA BUCCERI

Oggetto: Riconoscimento immediato benefici legge 104/92 e s.m.i. per il personale del Corpo
Forestale dello Stato transitato nei Vigili del Fuoco e gia precedentemente titolare di
riconoscimento quale referente unico all’assistenza al familiare disabile.

Siamo stati informati che personale del disciolto Corpo Forestale dello Stato transitato nel
Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco a seguito dell’attuazione del D.lgs. 177/16, ai quali nel CFS era
gia stato riconosciuto il diritto alla fruizione dei permessi mensili e/o il trasferimento ex |. 104/92
per l'assistenza di familiari disabili, si trovano ora interrotti i suddetti benefici, senza
comunicazione alcuna.

Ci viene riferito che alcuni, dopo aver chiesto informazioni al comando di appartenenza, si
sono sentiti rispondere che devono ricominciare I’ iter di richiesta alla Direzione Centrale per le
Risorse Umane, con i lunghi tempi di attesa di tale procedura incompatibili con le necessita di
assistenza in essere.

Cio pare violare la normativa vigente in quanto non vi &€ motivo alcuno di interrompere la
fruizione dei benefici della legge 104/92, gia riconosciuti e verificati dal Corpo Forestale dello
Stato, a meno che codesto Dipartimento dei Vigili del Fuoco non proceda ai sensi dell’art. 33
comma 7-bis della medesima legge alla verifica dell'insussistenza o il venir meno delle condizioni
richieste per far decadere dal diritto il lavoratore beneficiante, fermo restando che, nelle more
dell’accertamento occorre comunque garantire il diritto all’assistenza del familiare disabile senza
interruzioni.

In conclusione dunque si richiede di garantire a tutti gli ex appartenenti del C.F.S. transitati
nei VV.F. la continuita dei benefici gia goduti nelll Amministrazione di provenienza in merito alla
legge 104/92, nelle more di (eventuale) verifica della sussistenza dei requisiti.

A tal fine suggeriamo di valutare la possibilita di una circolare ricognitiva delle varie
posizioni dei gia beneficiari di trasferimenti e permessi mensili |. 104/92, transitati dal CFS al
CNVVF.

Data l'urgenza e la delicatezza, si confida in una rapida soluzione della problematica
esposta e si coglie 'occasione per porgere distinti saluti.
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