CON/ I/ 0 SINDACATO AUTONOMO VIGILI DEL FUOCO

"nella nostra autonomia la VVostra sicurezza"
v v Vv

Segreterla Generale e-mail: nazionale@conapo.it sito internet  www.conapo.it Roma, 11 Lugllo 2017

RIUNIONE SU AUMENTI RETRIBUTIVI

Si @ appena concluso I’ennesimo, deludente appuntamento con il Dipartimento riguardante il
tavolo di confronto sull’attuazione della legge Madia (aumenti retributivi e riordino delle
carriere). Le pochissime novita espresse attraverso gli interventi del Capo Dipartimento,
prefetto Frattasi e del Direttore Centrale per le Risorse Finanziarie dott. Italia, riguardano
I'impegno dell’amministrazione affinché entro il mese corrente possa essere predisposta la
bozza di DPCM riguardante la ripartizione delle risorse stanziate dall’art. 15 del D.Lgs 97/2017
(103 milioni) cosi da consentire una approvazione definitiva entro il mese di settembre.
L'intenzione dichiarata dall’lamministrazione e quella di destinare 16 milioni di euro per il
riordino delle carriere e i restanti 87 milioni per finanziare gli aumenti retributivi. Senza
entrare troppo nello specifico 'amministrazione ha tratteggiato I'ennesima ipotesi (la 4~ della
serie) che prevede un aumento per tutti dell’indennita di rischio di poco piu di 1000 euro lorde
annue appena sufficienti a sostituire gli ottanta euro che verranno aboliti dal prossimo
settembre e un assegno di “specificita” (continuano a non volerlo chiamare assegno di
funzione!) erogato a 14, 25 e 28 anni di servizio e che sara comunque enormemente lontano
dal coprire il gap stipendiale dei VVF rispetto a quello dei corpi di polizia. Ovviamente, anche
guesta ennesima tabella, si inserisce nella scia dell’accordo di equa ripartizione che le sigle
CGIL-CISL-UIL-CONFSAL-DIRSTAT-SINDIR hanno sottoscritto con I'amministrazione, accorso
fregatura che oltre a lasciare 'amaro in bocca ai vigili del fuoco che rischiano la vita, garantira
invece al personale amministrativo aumenti retributivi pari all’ 50% e all’'80% di quelli
destinati al personale operativo. Mentre i soliti sindacati, capeggiati dalla Cisl continuano a
chiedere soldi per gli impiegati e per finanziare la dirigenza amministrativa, il CONAPO
attraverso l'intervento del segretario generale Brizzi ha rigettato con forza questa ipotesi
chiedendo che tutti i soldi disponibili vengano impiegati per gli stipendi di chi rischia
guotidianamente la vita. Le differenze le vediamo anche in questi giorni, tra chi respira fumo
per 24 ore e chi respira aria condizionata non vi puo essere cosi poca differenza negli aumenti.
Il Conapo ha inoltre ribadito la richiesta di istituire, tra le varie richieste di riordino, anche il
ruolo di Vice comandante e l'istituzione di un ruolo tecnico sul modello di quello della polizia
di stato (con I'attribuzione della qualifica di PG e ove fa confluire con maggiori obblighi di
servizio il personale tecnico-informatico - anche TLC - e il personale operativo non piu idoneo).
Il Conapo infine ha nuovamente richiesto una legge per I’assunzione straordinaria di dei 3500
vigili del fuoco che mancano dall’ organico 3500 vigili e la restituzione di 3000 forestali
dell'’Arma dei CC. Ma proprio sulle assunzioni abbiamo ricevuto I'ennesima doccia fredda
guando ci e stato comunicato che il budget iniziale dei 23 milioni destinato alle assunzioni
straordinarie e stato ridotto a 16 milioni cosa questa che si tradurra in una riduzione di
assunzioni di nuovi vigili. A termine riunione il Dipartimento ci ha inviato le allegate tabelle con
le ipotesi di aumenti retributivi. Ricalcano le richieste di equita tra tutto il personale come
richiesto per iscritto da sigle CGIL-CISL-UIL-CONFSAL-DIRSTAT-SINDIR e sono l’ennesimo
schiaffo a chi in questi giorni sta operando in piena emergenza. Questa, anche se vergognosa,
e comunque la volonta legittima della maggioranza dei vigili del fuoco espressa mediante la
delega sindacale. Chi & causa del suo mal pianga se stesso ma ricordi anche che “errare

humanum est, perseverare autem diabolicum”. .
Il Segretario Generale

vedi tabelle allegate CONAPO Sindacato Autonomo VVF
I.A. Antonio Brizzi
( firma digitale )
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IMPORTI INCREMENTI RETRIBUTIVI FONDO PER L'OPERATIVITA' DEL SOCCORSO PUBBLICO

SPESA PER INCREMENTO INDENNITA DI RISCHIO (lordo Stato):

RUOLI/QUALIFICHE

48.364.972

SPESA PER ISTITUZIONE ASSEGNO DI SPECIFICITA (lordo Stato): 38.555.223

RISORSE RESIDUALI PER INTERVENTI DI RIORDINO (lordo Stato): 16.079.804

IMPORTO ANNUO VIGILE 14-24 ANNI (lordo dip.) L840 |
IMPORTI INCREMENTI RETRIBUTIVI FONDO PER L'OPERATIVITA' DEL SOCCORSO PUBBLICO

personale con anzianita 0-13 | personale con anzianita 14 aa | personale con anzianita 25 aa | personale con anzianita 28 aa
Incremento Incremento Incremento Incremento Incremento Incremento Incremento Incremento
complessivo complessivo complessivo complessivo complessivo complessivo complessivo complessivo
annuo lordo mensile lordo annuo lordo mensile lordo annuo lordo mensile lordo annuo lordo mensile lordo

1.055 81 2.483 191 3.483 268 3.768 290

1.055 81 2.483 191 3.483 268 3.768 290

1.055 81 2.483 191 3.483 268 3.768 290

1.055 81 2.315 178 3.197 246 3.449 265

1.055 81 2.483 191 3.483 268 3.768 290

1.055 81 2.483 191 3.483 268 3.768 290

1.055 81 2.315 178 3.197 246 3.449 265

1.055 81 2.315 178 3.197 246 3.449 265

1.055 81 2.483 191 3.483 268 3.768 290

1.055 81 2.483 191 3.483 268 3.768 290

1.055 81 2.315 178 3.197 246 3.449 265

1.055 81 2.483 191 3.483 268 3.768 290

1.055 81 2.315 178 3.197 246 3.449 265

1.055 81 2.231 172 3.054 235 3.289 253

1.055 81 2.231 172 3.054 235 3.289 253

1.055 81 2.147 165 2.911 224 3.130 241

1.055 81 2.147 165 2.911 224 3.130 241

1.055 81 2.147 165 2.911 224 3.130 241

1.055 81 2.147 165 2911 224 3.130 241

1.055 81 2.147 165 2911 224 3.130 241

1.055 81 2.147 165 2911 224 3.130 241

1.055 81 2.063 159 2.769 213 2.970 228

1.055 81 2.063 159 2.769 213 2.970 228

1.055 81 2.063 159 2.769 213 2.970 228

1.055 81 1.895 146 2.483 191 2.651 204

1.055 81 1.895 146 2.483 191 2.651 204

1.055 81 1.895 146 2.483 191 2.651 204

1.055 81 1.895 146 2.483 191 2.651 204

TABELLA 1




RUOLI/QUALIFICHE

IMPORT! INCREMENTI RETRIBUTIVI FONDO PER L'OPERATIVITA' DEL SOCCORSO PUBBLICO

personale con anzianita 0-13

personale con anzianita 14 aa

personale con anzianita 25 aa

personale con anzianita 28 aa

Incremento Incremento Incremento Incremento Incremento Incremento Incremento Incremento
complessivo complessivo complessivo complessivo complessivo complessivo complessivo complessivo
annuo lordo mensile lordo annuo lordo mensile lordo annuo lordo mensile lordo annuo lordo mensile lordo
€ |FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO-CONTABILE DIRETTORE-VICEDIRIGENTE
§ T SO T @ NI 800 67 1.430 119 1.871 156 1.997 166
g FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO-CONTABILE DIRETTORE-VICEDIRIGENTE 800 67 1.430 119 1.871 156 1.997 166
%’ FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO-CONTABILE DIRETTORE 800 67 1.430 119 1.871 156 1.997 166
S FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO-CONTABILE VICE DIRETTORE 800 67 1.346 112 1.728 144 1.837 153
()
S  |FUNZIONARIO TECNICO-INFORMATICO DIRETTORE-VICEDIRIGENTE CON
2 |SCATTO CONVENZIONALE 800 67 1.430 119 1.871 156 1.997 166
ﬁ FUNZIONARIO TECNICO-INFORMATICO DIRETTORE-VICEDIRIGENTE 800 67 1.430 119 1.871 156 1.997 166
3 FUNZIONARIO TECNICO-INFORMATICO DIRETTORE 800 67 1.430 119 1.871 156 1.997 166
FUNZIONARIO TECNICO-INFORMATICO VICE DIRETTORE 800 67 1.346 112 1.728 144 1.837 153
(]
O  |SOSTITUTO DIRETTORE AMMINISTRATIVO-CONTABILE CAPO CON SCATTO
g CONVENZIONALE ESPERTO 800 67 1.346 112 1.728 144 1.837 153
m  |SOSTITUTO DIRETTORE AMMINISTRATIVO-CONTABILE CAPO 800 67 1.346 112 1.728 144 1.837 153
§ SOSTITUTO DIRETTORE AMMINISTRATIVO-CONTABILE 800 67 1.346 112 1.728 144 1.837 153
5 COLLABORATORE AMMINISTRATIVO-CONTABILE ESPERTO CON SCATTO
g O 800 67 1.346 112 1.728 144 1.837 153
T [COLLABORATORE AMMINISTRATIVO-CONTABILE ESPERTO 800 67 1.346 112 1.728 144 1.837 153
3
g COLLABORATORE AMMINISTRATIVO-CONTABILE 800 67 1.346 112 1.728 144 1.837 153
3§> VICE COLLABORATORE AMMINISTRATIVO-CONTABILE 800 67 1.346 112 1.728 144 1.837 153
< SOSTITUTO DIRETTORE TECNICO-INFORMATICO CAPO CON SCATTO
é OV ENESHIALE ESFERTO 800 67 1.346 112 1.728 144 1.837 153
.E' SOSTITUTO DIRETTORE TECNICO-INFORMATICO CAPO 800 67 1.346 112 1.728 144 1.837 153
ﬁ SOSTITUTO DIRETTORE TECNICO-INFORMATICO 800 67 1.346 112 1.728 144 1.837 153
~
= COLLABORATORE TECNICO-INFORMATICO ESPERTO CON SCATTO
G ———— 800 67 1.346 112 1.728 144 1.837 153
COLLABORATORE TECNICO-INFORMATICO ESPERTO 800 67 1.346 112 1.728 144 1.837 153
COLLABORATORE TECNICO-INFORMATICO 800 67 1.346 112 1.728 144 1.837 153
VICE COLLABORATORE TECNICO-INFORMATICO 800 67 1.346 112 1.728 144 1.837 153
§ ASSISTENTE CAPO CON SCATTO CONVENZIONALE 800 67 1.304 109 1.657 138 1.758 146
§ ASSISTENTE CAPO 800 67 1.304 109 1.657 138 1.758 146
ﬁ ASSISTENTE 800 67 1.304 109 1.657 138 1.758 146
Q  |OPERATORE ESPERTO 800 67 1.220 102 1.514 126 1.598 133
% OPERATORE PROFESSIONALE 800 67 1.220 102 1.514 126 1.598 133
;(g' OPERATORE TECNICO 800 67 1.220 102 1.514 126 1.598 133
~  |OPERATORE 800 67 1.220 102 1.514 126 1.598 133




IMPORTI INCREMENTI RETRIBUTIVI FONDO PER L'OPERATIVITA' DEL SOCCORSO PUBBLICO

SPESA PER INCREMENTO INDENNITA DI RISCHIO (lordo Stato): 48.364.972

SPESA PER ISTITUZIONE ASSEGNO DI SPECIFICITA (lordo Stato): 38.555.223

RISORSE RESIDUALI PER INTERVENTI DI RIORDINO (lordo Stato): 16.079.804
IMPORTO ANNUO VIGILE 14-24 ANNI (lordo dip.) 840

TABELLA 2

IMPORTI INCREMENTI RETRIBUTIVI FONDO PER L'OPER

ATIVITA' DEL SOCCORSO PUBBLICO

personale con anzianita 0-13 personale con anzianita 14 aa personale con anzianita 25 aa personale con anzianita 28 aa

RUOL|/QUAL|F|CHE ' In"up_orto 'Increm'e?to' Incremento ' In"up_orto 'Increm‘erjto. Incremento ' In"up_orto 'Increm‘erjto. Incremento ' Irr?p'orto 'Increm'e?to' Incremento

individuale | indennita di . individuale | indennita di . individuale | indennita di . individuale indennita di .
indennita di rischio e complessivo indennita di rischio e complessivo indennita di rischio e complessivo indennita di rischio e complessivo
specificita mensile annuo lordo specificita mensile annuo lordo specificita mensile annuo lordo specificita mensile annuo lordo
DIRETTORE VICEDIRIGENTE CON SCATTO 26 ANNI - 1.055 1.055 1.428 1.055 2.483 2.428 1.055 3.483 2.713 1.055 3.768
DIRETTORE VICEDIRIGENTE CON SCATTO 16 ANNI - 1.055 1.055 1.428 1.055 2.483 2.428 1.055 3.483 2.713 1.055 3.768
DIRETTORE VICEDIRIGENTE - 1.055 1.055 1.428 1.055 2.483 2.428 1.055 3.483 2.713 1.055 3.768
DIRETTORE - 1.055 1.055 1.260 1.055 2.315 2.142 1.055 3.197 2.394 1.055 3.449
:go DIRETTORE MEDICO-VICEDIRIGENTE CON SCATTO 16 ANNI - 1.055 1.055 1.428 1.055 2.483 2.428 1.055 3.483 2.713 1.055 3.768
5 DIRETTORE MEDICO-VICEDIRIGENTE - 1.055 1.055 1.428 1.055 2.483 2.428 1.055 3.483 2.713 1.055 3.768
< |DIRETTORE MEDICO - 1.055 1.055 1.260 1.055 2.315 2.142 1.055 3.197 2.394 1.055 3.449
VICE DIRETTORE - 1.055 1.055 1.260 1.055 2.315 2.142 1.055 3.197 2.394 1.055 3.449
DIRETTORE GINNICO-SPORTIVO VICEDIRIGENTE CON SCATTO 26 ANNI - 1.055 1.055 1.428 1.055 2.483 2.428 1.055 3.483 2.713 1.055 3.768
DIRETTORE GINNICO-SPORTIVO VICEDIRIGENTE - 1.055 1.055 1.428 1.055 2.483 2.428 1.055 3.483 2.713 1.055 3.768
DIRETTORE GINNICO-SPORTIVO - 1.055 1.055 1.260 1.055 2.315 2.142 1.055 3.197 2.394 1.055 3.449
= SOSTITUTO DIRETTORE ANTINCENDI CAPO ESPERTO - 1.055 1.055 1.428 1.055 2.483 2.428 1.055 3.483 2.713 1.055 3.768
™ |SOSTITUTO DIRETTORE ANTINCENDI CAPO - 1.055 1.055 1.260 1.055 2.315 2.142 1.055 3.197 2.394 1.055 3.449
g g SOSTITUTO DIRETTORE ANTINCENDI - 1.055 1.055 1.176 1.055 2.231 1.999 1.055 3.054 2.234 1.055 3.289
3 ﬁ ISPETTORE ANTINCENDI ESPERTO CON SC.CONVENZIONALE - 1.055 1.055 1.176 1.055 2.231 1.999 1.055 3.054 2.234 1.055 3.289
g g ISPETTORE ANTINCENDI ESPERTO - 1.055 1.055 1.092 1.055 2.147 1.856 1.055 2.911 2.075 1.055 3.130
é: ISPETTORE ANTINCENDI - 1.055 1.055 1.092 1.055 2.147 1.856 1.055 2911 2.075 1.055 3.130
= VICE ISPETTORE ANTINCENDI - 1.055 1.055 1.092 1.055 2.147 1.856 1.055 2.911 2.075 1.055 3.130
o CAPO REPARTO ESPERTO CON SC. CONVENZIONALE - 1.055 1.055 1.092 1.055 2.147 1.856 1.055 2.911 2.075 1.055 3.130
% % CAPO REPARTO ESPERTO - 1.055 1.055 1.092 1.055 2.147 1.856 1.055 2911 2.075 1.055 3.130
é é CAPO REPARTO - 1.055 1.055 1.092 1.055 2.147 1.856 1.055 2911 2.075 1.055 3.130
g 36 CAPO SQUADRA ESPERTO CON SC. CONVENZIONALE - 1.055 1.055 1.008 1.055 2.063 1.714 1.055 2.769 1.915 1.055 2.970
a 2 [cAPO SQUADRA ESPERTO - 1.055 1.055 1.008 1.055 2.063 1.714 1.055 2.769 1.915 1.055 2.970
CAPO SQUADRA - 1.055 1.055 1.008 1.055 2.063 1.714 1.055 2.769 1.915 1.055 2.970
VIGILE DEL FUOCO COORDINATORE CON SC. CONVENZIONALE - 1.055 1.055 840 1.055 1.895 1.428 1.055 2.483 1.596 1.055 2.651
g VIGILE DEL FUOCO COORDINATORE - 1.055 1.055 840 1.055 1.895 1.428 1.055 2.483 1.596 1.055 2.651
= VIGILE DEL FUOCO ESPERTO - 1.055 1.055 840 1.055 1.895 1.428 1.055 2.483 1.596 1.055 2.651
VIGILE DEL FUOCO QUALIFICATO - 1.055 1.055 840 1.055 1.895 1.428 1.055 2.483 1.596 1.055 2.651
VIGILE DEL FUOCO - 1.055 1.055 840 1.055 1.895 1.428 1.055 2.483 1.596 1.055 2.651




IMPORT! INCREMENTI RETRIBUTIVI FONDO PER L'OPERATIVITA' DEL SOCCORSO PUBBLICO

personale con anzianita 0-13

personale con anzianita 14 aa

personale con anzianita 25 aa

personale con anzianita 28 aa

RUOL|/QUAL|F|CHE Importo Incremento Incremento Importo Incremento Incremento Importo Incremento Incremento Importo Incremento Incremento
individuale | indennita di lessi individuale | indennita di lessi individuale | indennita di lessivo individuale indennita di combplessivo
indennita di rischio e complessivo indennita di rischio e complessivo indennita di rischio e complessiv indennita di rischio e p
specificita mensile annuo lordo specificita mensile annuo lordo specificita mensile annuo lordo specificita mensile annuo lordo
=
[ FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO-CONTABILE DIRETTORE-VICEDIRIGENTE
§ CON SCATTO CONVENZIONALE - 800 800 630 800 1.430 1.071 800 1.871 1.197 800 1.997
g FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO-CONTABILE DIRETTORE-VICEDIRIGENTE - 800 800 630 800 1.430 1.071 800 1.871 1.197 800 1.997
E FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO-CONTABILE DIRETTORE - 800 800 630 800 1.430 1.071 800 1.871 1.197 800 1.997
S FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO-CONTABILE VICE DIRETTORE - 800 800 546 800 1.346 928 800 1.728 1.037 800 1.837
o)
o FUNZIONARIO TECNICO-INFORMATICO DIRETTORE-VICEDIRIGENTE CON )
Z  |SCATTO CONVENZIONALE 800 800 630 800 1.430 1.071 800 1.871 1.197 800 1.997
a FUNZIONARIO TECNICO-INFORMATICO DIRETTORE-VICEDIRIGENTE - 800 800 630 800 1.430 1.071 800 1.871 1.197 800 1.997
~
g FUNZIONARIO TECNICO-INFORMATICO DIRETTORE - 800 800 630 800 1.430 1.071 800 1.871 1.197 800 1.997
FUNZIONARIO TECNICO-INFORMATICO VICE DIRETTORE - 800 800 546 800 1.346 928 800 1.728 1.037 800 1.837
(]
o SOSTITUTO DIRETTORE AMMINISTRATIVO-CONTABILE CAPO CON SCATTO
E CONVENZIONALE ESPERTO - 800 800 546 800 1.346 928 800 1.728 1.037 800 1.837
w
m SOSTITUTO DIRETTORE AMMINISTRATIVO-CONTABILE CAPO - 800 800 546 800 1.346 928 800 1.728 1.037 800 1.837
§ SOSTITUTO DIRETTORE AMMINISTRATIVO-CONTABILE - 800 800 546 800 1.346 928 800 1.728 1.037 800 1.837
4
: COLLABORATORE AMMINISTRATIVO-CONTABILE ESPERTO CON SCATTO
?93\ CONVENZIONALE - 800 800 546 800 1.346 928 800 1.728 1.037 800 1.837
-] |COLLABORATORE AMMINISTRATIVO-CONTABILE ESPERTO - 800 800 546 800 1.346 928 800 1.728 1.037 800 1.837
g COLLABORATORE AMMINISTRATIVO-CONTABILE - 800 800 546 800 1.346 928 800 1.728 1.037 800 1.837
E VICE COLLABORATORE AMMINISTRATIVO-CONTABILE - 800 800 546 800 1.346 928 800 1.728 1.037 800 1.837
< SOSTITUTO DIRETTORE TECNICO-INFORMATICO CAPO CON SCATTO
S~ -
S |CONVENZIONALE ESPERTO 800 800 546 800 1.346 928 800 1.728 1.037 800 1.837
=
= |SOSTITUTO DIRETTORE TECNICO-INFORMATICO CAPO - 800 800 546 800 1.346 928 800 1.728 1.037 800 1.837
ﬁ SOSTITUTO DIRETTORE TECNICO-INFORMATICO - 800 800 546 800 1.346 928 800 1.728 1.037 800 1.837
>~
=z COLLABORATORE TECNICO-INFORMATICO ESPERTO CON SCATTO
o CONVENZIONALE - 800 800 546 800 1.346 928 800 1.728 1.037 800 1.837
COLLABORATORE TECNICO-INFORMATICO ESPERTO - 800 800 546 800 1.346 928 800 1.728 1.037 800 1.837
COLLABORATORE TECNICO-INFORMATICO - 800 800 546 800 1.346 928 800 1.728 1.037 800 1.837
VICE COLLABORATORE TECNICO-INFORMATICO - 800 800 546 800 1.346 928 800 1.728 1.037 800 1.837
E ASSISTENTE CAPO CON SCATTO CONVENZIONALE - 800 800 504 800 1.304 857 800 1.657 958 800 1.758
g ASSISTENTE CAPO - 800 800 504 800 1.304 857 800 1.657 958 800 1.758
ﬁ ASSISTENTE - 800 800 504 800 1.304 857 800 1.657 958 800 1.758
Q  |OPERATORE ESPERTO - 800 800 420 800 1.220 714 800 1.514 798 800 1.598
g OPERATORE PROFESSIONALE - 800 800 420 800 1.220 714 800 1.514 798 800 1.598
é‘ OPERATORE TECNICO - 800 800 420 800 1.220 714 800 1.514 798 800 1.598
" |OPERATORE - 800 800 420 800 1.220 714 800 1.514 798 800 1.598
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