CO N/ \ POSINDACATO AUTONOMO VIGILI DEL FUOCO

"nella nostra autonomia la Vostra sicurezza"

Segreteria Provinciale di Macerata MACERATA: 15 marzo 2017

e-mail: macerata@conapo.it
PEC: conapo.macerata@pec.it
tel. 3315790979

prot. 10/2017

al COMANDANTE PROVINCIALE
VVF MACERATA
DOTT. ING. ACHILLE CIPRIANI

Epc al DIRETTORE REGIONALE
VVF MARCHE
DOTT. ING. ANTONIO LA MALFA

ALLA SEGRETERIA REGIONALE
CONAPO
VE MIRCO LUCONI

Oggeto: Pagamento lavoro straordinario — art 28 comma 1 lettera F CCNL —
Anche relativamente al quinquennio precedente.

Questa 0.S., con riferimento all’'oggetto e precisamente alle circolari 16928 del 28/12/2016 e 3698 del
01/02/2017 di chiarimento alla precedente ed a firma del Sig. Capo Dipartimento, a seguito delle richieste in
merito, pervenute da parte del personale, chiede di essere resa edotta sui provvedimenti che la S.V. vorra
mettere in atto per sanare tale situazione di mancato pagamento.

Dando per scontato che dal 01 gennaio 2017, cosi come indicato nella circolare sopra citata qualsiasi dipendente
comandato in missione fuori dall’orario di lavoro ordinario si vedra corrisposto lo straordinario per il tempo del
viaggio necessario al corretto svolgimento del servizio richiesto, si chiede di conoscere quali iniziative sono state
adottate dal comando per sanare anche tutto il pregresso.

Nella circolare sopra citata € chiaramente indicato che, qualora nel quinquennio precedente il personale vvf sia
stato comandato in missione con automezzi di servizio, secondo le condizioni sopra richiamate e non gli siano
state corrisposte le ore di straordinario relativamente al tempo di viaggio, oggi puo farne richiesta.

Per quanto sopra esposto, questa segreteria CONAPO chiede di conoscere se il pagamento delle prestazioni rese
nel quinquennio precedente il 2017 avverra in automatico da parte del comando tramite riscontro con le
documentazioni archiviate ( fogli di servizio, fogli di viaggio, foglio pagamento ore guida presentati, etcc).

Al fine di agevolare I'operato degli uffici preposti al conteggio, cercando di eliminare spiacevoli contenziosi, si
propone di dare al personale I'opportunita di fare una verifica incrociata anche con i documenti in possesso
dello stesso.

Rimanendo in attesa di un riscontro si porgono distinti saluti.

SEGRETARIO PROVINCIALE
CONAPO MACERATA
V.E. MICHELE CICARILLI
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DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE
DIREZIONE CENTRALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

Dipartimento dei Vigili del Fuoco del
Soccorso Pubblico e della Difesa Civile
DCRISFIN
REGISTRCO UFFICIALE - USCITA
Prot n 0003698 del 01/02/2017
T.03.01.02. Trattamento accessorlo

Roma, data protocollo

Alle Direzioni Regionali ed Interregionali dei
Vigili del Fuoco, del Soccorso Pubblico
¢ della Difesa Civile

LORO SEDI
¢, p.c. All' Ufficio I - Gabinetto del Capo Dipartimento
SEDE
All' Ufficio del Capo del C.N.VV.F.
SEDE

Oggetto: Problematica inerente la corresponsione del compenso per lavoro straordinario al
personale del CNVVF inviato in missione - Articolo 28, comma 1, lettera f), del C.C.N.L.I.

Talune Direzioni Regionali hanno formulato specifici quesiti circa il riconoscimento di
spettanze scaturenti da prestazioni di guida o custodia del mezzo di servizio, svolte dal personale
antecedentemente all'adozione della circolare n. 16928 del 28 dicembre 2016. Al riguardo, si ritiene
opportuno fornire i seguenti ulteriori chiarimenti, anche al fine di una omogenea applicazione di
tale peculiare disciplina.

Con la citata circolare & stato precisato che, ai sensi dell'articolo 28 del C.C.N.L.L
sottoscritto il 24 aprile 2002 (integrativo del C.C.N.L. del 24 maggio 2000}, "la guida dei mezzi
VF, preventivamente autorizzats, costituisce attivita lavorativa e come tale, qualora resa al di
Jfuori dell ‘orario ordinario, deve conmsiderarsi lavoro straordinario ", La stessa precisa altresi che
"in caso di trasferta, lo stesso trattamento é da riconoscere, oltre ali 'autista, anche al personale
che, utilizzando un mezzo di servizio, sia destingtario di un appesite incarico di sorveglianza e
custodia _di _beni dell'Amministrazione".

E' evidente come tali circostanze attraggano il tempo della trasferta nel tempo di lavoro,
rendendo quindi possibile il riconoscimento del compenso per lavoro straordinario, qualora la
durata della trasferta venga ad eccedere quella dell'orario ordinario di lavoro.

Le istruzioni impartite pongono comunque in evidenza il particolare rigore applicativo
della disposizione di cui trattasi da parte dei dirigenti delle strutture territoriali, ai quali ¢ demandata
la valutazione in ordine all'opportunitd ¢ all'economicitd dell'uso dei mezzi di servizio. In tale
quadro, il ricorso all'articolo 28, comma 1, lettera f), emerge con particolare riguarde "in
connessione ali 'esigenza di garantire la corretta composizione delle squadre di soccorse ", in caso
di sostituzione di personale.



b 2)

il .l CZZW//

DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE
DIREZIONE CENTRALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

La citata circolare del 28 dicembre scorso sottolinea dunque in maniera espressa la
ricorrenza di esigenze di servizio per le quali 'Amministrazione autorizzi il ricorso all'uso di mezzi
di sua proprietd, nel presupposto che tale use deve corrispondere a formali disposizioni di servizio.

Si ritiene pertanto corretta la corresponsione dei compensi attribuiti - o ancora da
attribuire, nel rispetto del termine di prescrizione quinquennale ex articolo 2 del Regio Decreto
Legge n. 295 del 1939 - solo a fronte della sussistenza dell'atto coevo attestante la disposizione
dell'incarico di guida del mezzo di servizio e/o di custodia e sorveglianza di beni
dell' Amministrazione.
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