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Prot. n. 17_2017 SP No Al Comandante Provinciale
Vigili Del Fuoco di Novara
Dott. Ing. Calogero TURTURICI

OGGETTO: RICHIESTE PRIORITARIE CONAPO NOVARA

Questa O.S. CONAPO, sindacato autonomo VVF, sempre in prima linea nelle iniziative di carattere migliorativo per
affinare 1’organizzazione del nostro ambiente lavorativo, propone i seguenti obiettivi di carattere generale:

e AUTOMEZZI COMANDO NOVARA: Il 19 Gennaio 2017 il Conapo Novara ha scritto al Direttore Regionale

Ing. Cosimo PULITO (prot. 01.2017) per illustrare alcune problematiche riguardanti 1’obsolescenza del parco
mezzi del Comando di Novara. Dopo I’invio di tale lettera, qualcosa si ¢ mosso: il Comando € stato contattato per
documentare nei piccoli particolari tutte le carenze e le problematiche di ogni singolo mezzo in servizio. Inoltre, in
questa lettera, si chiedevano delucidazioni sulla mancata attivazione del GOS di Novara a seguito del sisma nel
Centro Italia accaduto nell’ Agosto 2016 ma ad oggi purtroppo non si sono ancora visti miglioramenti.
— Questa O.S. chiede che il parco automezzi venga rivisto e implementato, che in caso di futura attivazione del
G.0.S. vengano fatte rispettare le direttive riguardanti la colonna mobile Regionale e che vengano istituiti nuovi
corsi di formazione atti all’inserimento di nuovo personale operativo per completamento dell’organico del G.O.S.;
— si chiede altresi che, per una migliore gestione delle Macchine di Movimento Terra del Comando, vista la
peculiarita delle stesse, la manutenzione ordinaria e straordinaria dei mezzi e del materiale tecnico in dotazione
venga affidata direttamente al responsabile e agli addetti del settore, integrando I’attuale DDS n°33 del 25/01/2017
che regolamenta il settore autorimessa. Il Funzionario responsabile, fermo restando la priorita dei mezzi adibiti al
soccorso tecnico urgente, dovra assicurare 1’operativita del nucleo G.O.S., richiedendo se necessario ulteriori
finanziamenti straordinari.

e ADDETTI STAMPA: Una delle migliori proposte formulate dalla segreteria provinciale di Novara € stata
presentata durante la riunione sindacale del 07 Febbraio 2017 (prot. 03.2017) con la finalita di rendere pubblici gli
interventi piu rilevanti dei Vigili del Fuoco su testate giornalistiche e telegiornali. Questa funzione é attualmente
operativa tramite una chat di WhatsApp creata dall’Ing. Calvelli nell’ Aprile 2017 e rimane tutt’ora attiva sotto la
supervisione dell’Ing. Summa che vaglia ’entita della notizia prima di inviarla ai media locali.

— Si chiede che questo progetto rimanga attivo per consentire la giusta visibilita agli appartenenti del Corpo
Nazionale dei Vigili del Fuoco e che semestralmente venga riunito il team per aggiornamenti e nuove disposizioni;

— si chiede che, qualora ci fossero degli interventi rilevanti da comunicare alla stampa locale, il responsabile di
sala operativa o il ROS intervenuto comunichi agli addetti stampa quanto accaduto durante I’intervento.

e CORSI DI FORMAZIONE: In data 06 Giugno 2017 ¢ stata presentata una proposta riguardante un nuovo
“pacchetto di linee guida” (prot. 14.2017) atta a semplificare ’iter di assegnazione dei posti disponibili per la
partecipazione ai futuri corsi formativi. Questo progetto viene strutturato grazie al supporto e alla collaborazione
di molti colleghi del Comando di Novara, in quanto si ritiene che sia giunto il momento di avere una nuova
regolamentazione dei corsi di formazione. Le linee guida proposte, oltre a rispettare i requisiti imposti dalla D.F.C.
in ogni settore, hanno come caratteristiche principali non solo 1’anzianita di servizio, bensi anche la Sede di
Servizio appartenente, I’iter formativo pregresso e la valutazione dei discenti da parte di un istruttore
professionale/patenti/tecniche-specifiche. Di seguito sono riassunti i principi cardine che sorreggono questa
iniziativa:

1. al fine di riordinare le figure professionali nei vari turni e garantire un’equa presenza di personale abilitato,
bisognera privilegiare i discenti che fanno parte di un turno con effettiva carenza in quella abilitazione;
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2. bisognera prevedere, inoltre, che qualora un discente venga ammesso e superi un corso di formazione (ad
esempio patenti terrestri, istruttori professionali, ecc.), lo stesso accetti, compatibilmente alle esigenze di servizio,
un possibile cambio turno mantenendo invariata la Sede di Servizio per favorire un’equa distribuzione delle figure
professionali nei vari turni;

3. la graduatoria di accesso al corso di formazione rimarra attiva per 1’anno solare in corso, in modo da garantire al
personale idoneo non vincitore (se fosse ancora disponibile a parteciparvi) un’ulteriore possibilita nel caso in cui
venga riproposto il medesimo corso professionale;

4. infine, qualora un collega abbia gia usufruito o usufruira della riserva “anzianita di servizio”, salvo non ci siano
corsi compatibili al raggiungimento di un’abilitazione oppure di un percorso personale, dovra cedere il posto al
collega idoneo classificatosi subito dopo. Questo metodo € stato pensato per consentire a piu colleghi di effettuare
corsi di formazione.

— Si chiede che questo progetto venga discusso, corretto se necessario e approvato in modo da garantire una
maggiore tutela al Funzionario responsabile dei corsi, consentire al personale operativo di avere piu chance di
accrescere la proprio professionalita e dare un servizio piu specializzato alla cittadinanza;

— si chiede altresi che un maggiore numero di corsi formativi vengano svolti nel Comando di Novara, al fine di
facilitare anche il personale residente nella Provincia che non sara cosi costretto ad effettuare trasferte per
accrescere le proprie competenze;

— si chiede infine che le attivita addestrative di mantenimento (nucleo N.B.C.R., patente nautica, nucleo S.A.F.
istruttori professionali, ecc.) vengano retribuite almeno al 50% (come veniva effettuato sotto il comando dell’Ing.
Calvelli), al fine di incentivare il personale operativo a proseguire il proprio percorso formativo.

e NUE 112 PIEMONTE: L’entrata in vigore del numero unico europeo nella Provincia di Novara ¢ avvenuta il 13
Giugno 2017; fino ad oggi non state riscontrate particolari problematiche o rallentamenti nelle attivita di soccorso
(solo due casi documentati). Invece, negli altri Comandi del Piemonte, i casi raccolti fino ad oggi sono stati circa
quaranta. Di conseguenza, in data 04 Luglio 2017 la segreteria Regionale Conapo ha elaborato un documento
(prot. n. 12/2017) comprendente vari quesiti sui mancati allertamenti e sulle disposizioni riguardanti il Disciplinare
Tecnico Operativo emanato dal Ministero degli Interni. Questo documento € stato inviato al Ministero degli
Interni, al Dipartimento dei Vigili del Fuoco e alla Direzione Regionale e tutt’ora rimane in attesa di risposta.

— Questa O.S. Conapo chiede che nel caso in cui vengano riscontrati nuovi mancati allertamenti o ritardi di
attivazione delle squadre VVVF da parte della sala operativa del NUE 112 oppure dalla sala operativa 118, i Capi
Turno Provinciali segnalino quanto rilevato a chi di competenza;

— guesta O.S. Conapo richiede che, al fine di prevenire ulteriori disagi/incomprensioni tra Enti, venga istituito un
tavolo comune con i responsabili e gli operatori di sala operativa del 118 e dei Vigili del Fuoco.

e |IMPIANTO DI VIDEO-SORVEGLIANZA: In data 1° Novembre 2016, questa Segreteria ha prodotto un
documento (prot. n.16/2016) in cui veniva richiesta una nuova e piu efficace regolamentazione del sistema di
accesso alle sedi di servizio (compresi i distaccamenti), garantendo una maggiore sorveglianza delle aree sensibili
tramite 1’installazione di un nuovo impianto di videosorveglianza.

Infatti, il Regolamento di Servizio dei VVF cita nell’art. 101:

1. comma I: “Presso ciascuna sede del Corpo nazionale, anche ai fini della tutela della sicurezza delle persone e
della conservazione dei beni, deve essere garantita la sorveglianza degli accessi attraverso personale del
Corpo nazionale, appositamente incaricato e sistemi di videosorveglianza’;

2. comma 2: “In caso di mancanza di personale preposto ai servizi di cui al comma 1, il personale delle sedi
espleta gli interventi di soccorso dopo avere attivato gli impianti di videosorveglianza, ove presenti, e chiuso i
vani di accesso alle sedi servizio”’;
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3. comma 3: “Il servizio di sorveglianza dovra inoltre assicurare la regolamentazione degli accessi a soggetti
estranei all’Amministrazione, provvedendo ad una corretta gestione degli stessi secondo le disposizioni
impartite dal dirigente”.

— Si chiede I’installazione, anche accedendo a fondi straordinari, di un nuovo impianto di videosorveglianza posto

a monitorare gli accessi, le aree sensibili e i luoghi di transito di soggetti estranei all’ Amministrazione;

— si chiede che successivamente venga emanato un O.D.S. che regolamenti gli accessi alle sedi di servizio.

° LAVORI DI ADEGUAMENTO SEDE DI SERVIZIO: Dall’anno della sua costruzione, la Sede di Servizio di
Novara ha sempre vissuto momenti difficili soprattutto a causa di alcune lacune a livello progettuale e costruttivo.
Il personale operativo, con spirito di iniziativa e abnegazione e molto spesso con materiale proprio ha effettuato
innumerevoli lavori di rattoppo che hanno consentito tutt’oggi di mantenere efficiente e decoroso il Comando.
Sicuramente si sarebbe potuto fare di pit con fondi dedicati alla manutenzione della Sede, fondi che in realta non
sono mai stati sufficienti ad effettuare lavori pit complessi e articolati. Questa Segreteria, che ha seguito molto
spesso in prima persona i lavori negli ultimi anni, ha riscontrato le reali difficolta che il personale operativo viveva
ogni qualvolta si fossero dovuti effettuare lavori di adeguamento e ristrutturazione. A titolo esemplificativo si
segnala che nonostante tutte le problematiche del caso, in questi ultimi due anni, sono stati effettuati molti lavori di
ammodernamento e cambio di destinazione d’uso di molte arece del Comando: creazione di locali adibiti a
personale in transito - corsisti - giornalieri, rifacimento della guaina del tetto, risistemazione dell’area adibita alla
pratica della prevenzione incendi, ristrutturazione e pitturazione dei locali mensa, ristrutturazione e pitturazione
dell’aula formazione, riadeguamento dell’area adibita ai pali da discesa, rifacimento delle autorimesse in cui €
impegnato attualmente il personale operativo dei vari turni. Inerente a cio,  in fase di elaborazione un progetto per
la ricollocazione degli armadietti da intervento in modo da evitare che i fumi di scarico degli automezzi intacchino
gli indumenti protettivi contenuti in essi. Infine si informa che questa segreteria ha sollecitato la Provincia e il
Comune ottenendo la riattivazione dell’impianto semaforico, il rifacimento della segnaletica orizzontale e verticale
e il taglio delle erbacce che contornavano la rotonda di via Pietro Generali nei pressi della Sede centrale di Novara.
— Si chiede che il personale operativo venga supportato nella graduale ristrutturazione della Sede di Servizio
(compresi i distaccamenti) e che parte degli 800.000 euro stanziati per I’adeguamento energetico della Sede
possano essere utilizzati per i lavori di rifacimento.

e BACHECHE SINDACALI: Circa dieci giorni fa sono state acquistate due nuove bacheche sindacali per i
distaccamenti di Arona e di Borgomanero che vanno ad aggiungersi a quelle gia in uso attualmente. In questo
modo le bacheche disponibili per ogni distaccamento sarebbero ben due.

— In riguardo a cio questa si chiede che venga emanato un D.D.S. che regolamenti I’usufrutto di queste bacheche:
si propone che una di esse venga riservata ai sindacati confederali, mentre ’altra venga resa disponibile ai
sindacati autonomi in modo da garantire una maggiore equita nella liberta sindacale;

— inoltre si chiede che sulla Intranet del Comando si crei una bacheca virtuale accessibile a tutto il personale.

Si resta in attesa di un cortese riscontro, si rinnova piena disponibilita e collaborazione.
Si porgono cordiali saluti.

Il Segretario Provinciale
Segretaria Provinciale CONAPO CONAPO Sindacato Autonomo VVF
Sindacato Autonomo VV.F. V.F. Alessandro BASILE
NOVARA (FIRMATA DIGITALMENTE)




