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Prot.Prov.le n. 15/2017                          

Al Capo Dipartimento dei Vigili del Fuoco 
del Soccorso Pubblico e Difesa Civile 

Prefetto Bruno FRATTASI 
 

A S.E. IL PREFETTO DI SASSARI 
Dott. Giuseppe MARANI 

 
Al Capo del Corpo Nazionale VV.F. 

Dott. Ing. Gioacchino GIOMI 
 

AL Direttore Regionale VV.F. SARDEGNA 
Dott. Ing. Massimiliano GADDINI 

 
AL Comandante Provinciale VV.F. SASSARI 

Dott. Ing. Mario FALBO 
 

Alla Commissione di garanzia sull’esercizio 
del diritto di sciopero 

 
All’Osservatorio sui conflitti sindacali presso 

il Ministero dei Trasporti 
 

All’ufficio Relazioni sindacali del Dipartimento 
Vigili del Fuoco Soccorso pubblico e della Difesa civile 

 
Alla Segreteria Generale del CONAPO 

I.A.  Antonio BRIZZI 
 

Alla Segreteria Regionale CONAPO SARDEGNA 
V.F.C. Giuseppe Angelo MELLAI 

 
 
Oggetto: Proclamazione stato di agitazione Provinciale 
 
La scrivente Segreteria Provinciale CONAPO di Sassari, con la presente proclama lo Stato di agitazione 
sindacale provinciale, preannuncia l’intenzione di indire lo sciopero provinciale e chiede la formale 
attivazione, nei tempi di legge, della preventiva procedura di raffreddamento e conciliazione delle 
controversie, di cui alla legge 146/90, e successive modifiche ed integrazioni. 
Le motivazioni alla base dello Stato di agitazione sono di seguito esplicitate: 
Le continue evasive e incomplete risposte ai numerosi quesiti posti dalle OO.SS. non soddisfano da 
tempo le corrette relazioni sindacali, nello specifico:  
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Mancata convocazione incontro urgente per Persone scomparse come richiesto con Prot Prov.le n°11-
17,  il comandante rispondendo  con nota prot.0003476.08-03-2017 non soddisfa quanto richiesto dalla 
scrivente O.S. e la risposta  non è  conforme ai fatti realmente accaduti, nonostante i fatti fossero ben 
circostanziati sul mancato invio delle squadre VVF a seguito di chiamata diretta sul 115 per ricerca 
persona ne  della mancata applicazione della  POS  in uso al comando su disposizione dello stesso. 
 
Mancata convocazione e mancata  informazione sia preventiva, sia successiva anche a seguito di 
richiesta chiarimenti formali,  su distribuzione complessiva ore straordinario anno 2016 prot. 19619 del 
02/05/2016 cap. 1801/03 e utilizzo delle relative prestazioni,  come stabilito dal CCNL 2002 art. 42 e 
D.P.R. 7 Maggio 2008 art. 33. 
 
La reiterata violazione dell’accordo tra amministrazione e OO.SS. riguardo le attività di re-training, nella 
quale si prevede l’inserimento del personale nei giorni diurni di pertinenza. 
 
Il mancato riconoscimento del “mancato pasto” per alcune tipologie di addestramento 
configurabili con l’ art 28 CCNL comma 5 del 24 maggio 2000. 
 
Violazione del D.P.R. art 33 comma 3 dove il dirigente in maniera “creativa” senza nessuna 
informazione, confronto e parere delle OO.SS. con odg  n°6 del  13/01/2017 prevede che il dipendente 
che a seguito di malattia al superamento del 13° ( e non 20 come  stabilito dal D.P.R. n. 64/2012)  giorno 
sia estrapolato dal turno di appartenenza  e collocato a servizio giornaliero in sede centrale a seguito di 
varie richieste continua tale violazione che di fatto è anche poco funzionale al comando sia in termini di 
ulteriore carico di lavoro per il personale amministrativo  sia per il dipendente stesso che, in alcun casi 
nonostante avesse già parere medico positivo, al rientro per circa una settimana non è stato inserito 
nell’apparato operativo ma è stato trattenuto a servizio giornaliero, con perdita di tutte le competenze 
accessorie (indennità turno, soccorso esterno ecc) ed innescando immotivate ulteriori sostituzioni nel 
distaccamento  in cui lo stesso mancava. 
 
Mancato ripristino mansioni Coordinatore Provinciale NSSA come da odg 886 del 2015 punto 4 ,il quale  
dopo numerose richieste, sia formali che informali, non viene data nessuna giustificazione su tale ritardo 
ritardo ne ad oggi non viene ripristinata tale mansione. 
 
Tanto premesso, questa Segreteria Provinciale CO.NA.PO. preavvisa che in caso di non 
accoglimento di quanto sopra e di esito negativo del tentativo di conciliazione, porrà in 
essere ulteriori forme di mobilitazione, ricorrendo anche allo sciopero di tutto il personale dei 
Vigili del Fuoco di Sassari, 
Si resta in attesa della prevista procedura di raffreddamento e conciliazione della controversia. 
Restando in attesa di riscontro alla presente, si coglie l’ occasione per porgere distinti saluti. 
 
 

 
 

 

 


