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RINNOVO CONTRATTO E ACCORDO 87 MILIONI  
Il rinnovo contrattuale sottoscritto in data 08/02/2018 (84 euro medi mensili), firmato anche dal 
Conapo (vedi nota a verbale) e recepito dal Consiglio dei Ministri del 22/02/2018 ha quasi 
terminato il suo iter e i relativi DD.P.R saranno a breve pubblicati in gazzetta ufficiale. Solo dopo 
tale iter gli effetti potranno esplicitarsi. Invece l’accordo negoziale sottoscritto (non dal Conapo) in 
data 27/02/2018 relativo alla distribuzione degli ulteriori aumenti (87 milioni di euro derivanti dal 
“fondo per l’operatività del soccorso pubblico” di cui all’art. 15 del D.Lgs n. 97/2017) è stato 
recepito oggi dal Consiglio dei Ministri e ora dovrà vedere i tempi tecnici di entrata in vigore (Corte 
Conti, firma Presidente Repubblica, pubblicazione in gazzetta ufficiale). E’ quindi verosimile 
ritenere che potrà esplicitare i suoi effetti nel mese di maggio 2018. 
Di seguito il comunicato stampa odierno della Presidenza del Consiglio dei Ministri: 
 

 

Consiglio dei Ministri n. 74 del 16 Marzo 2018 
 

Il Consiglio dei Ministri si è riunito oggi, venerdì 16 marzo 2018, alle ore 11.12 a Palazzo 
Chigi … il Consiglio dei Ministri, su proposta del Presidente Paolo Gentiloni e della Ministra 
per la semplificazione e la pubblica amministrazione Maria Anna Madia, ha deliberato il 
recepimento degli accordi sindacali relativi al personale direttivo, nonché al 
personale non direttivo e non dirigente del Corpo nazionale dei vigili del fuoco, per la 
valorizzazione, a livello retributivo, delle peculiari condizioni di impiego, ai sensi 
dell’articolo 83, comma 5, e dell’articolo 37, comma 5, del decreto legislativo 13 ottobre 
2005, n. 217. Gli accordi verranno adottati con due distinti decreti Presidente Repubblica.   
 
 

 

Ricordiamo che il Conapo non ha firmato questo ultimo accordo negoziale nonostante i 
conspicui aumenti e nonostante abbia fattivamente contribuito nel sollecitare lo 

stanziamento dei fondi. La NON firma Conapo (come spiegato nella nota a verbale) è dovuta alla 
contestazione della ripartizione degli aumenti anche agli impiegati voluta dalla maggioranza dei 
sindacati firmatari.  COSA SI POTEVA E DOVEVA FARE: con la firma di questo accordo sono stati 
destinati 5,5 milioni lordo stato (3,95 milioni lordo dipendente) per elargire aumenti extra 
contratto agli impiegati (unico caso in Italia). Si doveva invece dare giustizia a chi rischia la vita 
sottopagato rispetto agli altri corpi. Con la medesima cifra si potevano prevedere 32 euro al mese 
di assegno di specificità per i VF da zero a 14 anni di servizio. Oppure 41 euro al mese se lo scatto 
parte dai 5 sino ai 14 anni di servizio. Oppure 62 euro al mese se lo scatto parte dai 7 sino ai 14 
anni di servizio. Oppure 42 euro al mese aggiuntivi per lo scatto dai 14 ai 22 anni di servizio. 
Oppure 70 euro al mese aggiuntivi oltre i 28 anni di servizio. Oppure il mix di 30 euro al mese per 
l’istituzione dello scatto da 7 sino a 14 anni oltre a rendere utile l’assegno di specificità (per 
tutti) anche ai fini della buonuscita. Oppure si potevano riconoscere tutti i periodi prestati negli 
altri corpi, i periodi prestati quale VD ed il periodo di leva (compreso quello nei VVF come 
avviene già negli altri corpi) oltre a rendere l’assegno utile anche alla buonuscita (come avviene 
già negli altri corpi).  Questa contraddizione è un vero e proprio schiaffo al personale in divisa ! 
Aumenti retributivi della specificità lavorativa (superiori al resto del pubblico impiego) agli 
impiegati (alcuni addirittura assunti senza concorso dalle liste speciali degli invalidi a 
dimostrazione che non si tratta di ruoli peculiari), zero assegno di specificità a 12 mila VF e tutto il 
personale in divisa resta sottopagato rispetto agli altri corpi.   
E’ questa purtroppo la vergogna firmata da CISL (32,87%) – UIL (18,24%) – CGIL (17,32%) e 
CONFSAL (10,81%) che insieme hanno fatto maggioranza per un totale del 79,24% delle deleghe 
conferite dagli iscritti. L’equiparazione agli altri corpi è quindi di nuovo rimandata a babbo 
morto (e intanto molti andranno in pensione senza vederla) ! 

CONAPO NAZIONALE 

mailto:nazionale@conapo.it
http://www.conapo.it/
http://www.conapo.it/2018/20180223_SG_firma_contratto.pdf
http://www.conapo.it/2018/20180228_SG_firma_peculiari_condizioni.pdf
http://www.conapo.it/2018/20180228_SG_firma_peculiari_condizioni.pdf
http://www.conapo.it/2018/20180228_SG_firma_peculiari_condizioni.pdf

	Segreteria Generale             e-mail: nazionale@conapo.it   sito internet   www.conapo.it          Roma, 16 Marzo 2018
	Consiglio dei Ministri n. 74 del 16 Marzo 2018

