” ””ﬂ‘ ” SINDACATO AUTONOMO VIGILI DEL FUOCO

"nella nostra autonomia la Vostra sicurezza"

Sezione Regionale VENETO Verona, 14 maggio 2020
c/o Comando Provinciale Vigili del Fuoco Verona

Via Polveriera Vecchia, 2 — 37134 Verona

Segretario Enrico BETTINI — Tel. 3474101530

Vice Ernesto MAGLIOCCHETTI - Tel. 3479536499

email: veneto@conapo.it

pec: conapo.veneto@pec.it

Prot. n. 22/2020

Al DIRETTORE INTERREGIONALE
VV. F. VENETO e T.A.A.
Dott. Ing. Loris MUNARO

e p.c., Ai COMANDANTI PROVINCIALI
DEI VIGILI DEL FUOCO DI VENEZIA,
BELLUNO, ROVIGO, VICENZA, VERONA,
PADOVA, TREVISO

E Alla SEGRETERIA GENERALE CONAPO

Oggetto: Richiesta di corretta formalita nei rapporti sindacali — applicazione delle forme
prescritte.

Egregi Dirigenti,
con nota prot.n.174 del 07.01.2020, che per comodita si allega alla presente, I'Ufficio Ill Relazioni
Sindacali ha reso noto, anche alle SS.LL., in ordine alla maggiore percentuale di rappresentativita

conseguita, la composizione delle delegazioni sindacali che partecipano al procedimento negoziale
per il comparto Vigili del Fuoco e Soccorso pubblico, per il triennio contrattuale 2019-2021.

La comunicazione ha validita su tutto il territorio nazionale, sia a livello centrale che periferico e
fornisce il dato sulla rappresentativita sindacale conseguita al 31.12.2018 dalle OO.SS.

La scrivente O.S. CONAPO, al fine di intraprendere il procedimento negoziale con le maggiori
tutele possibili per il personale, congiuntamente a procedure che possono trovare un interesse
anche per 'amministrazione, chiede di rivedere le modalita amministrative con le quali si
adempie a tale processo.

Chiede altresi di rispettare correttamente I'ordine di convocazione e di specificare se ai tavoli
intervengono le O0.SS. Rappresentative o le O0.SS. Firmatarie degli Accordi recepiti con i
DD.P.R. 41 e 42 del 2018, specificando anche, se i tavoli sono convocati per il personale non
direttivo e non dirigente, per il personale direttivo e dirigente, o entrambi.

Nell’'occasione si porgono cordiali saluti.

IL SEGRETARIO REGIONALE
CONAPO Sindacato Autonomo VVF
Enrico BETTINI
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DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO, DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE
UFFICIO II: RELAZIONI SINDACALI

Al Signor Capo del Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco
Ai Signori Direttori Centrali
Al Signor Direttore dell"Ufficio Centrale Ispettivo

Ai Signori Direttori degli Uffici di diretta collaborazione del
Capo Dipartimento e del Capo del C.N.VV.F.

Ai Signori Direttori Regionali e Interregionali del C.N.VV.F.
Ai Signori Comandanti del C.N.VV.F.

LORO SEDI

OGGETTO: Rappresentativita sindacale per il triennio contrattuale 2019-2021.

Con 1 Decreti del Ministro per la Pubblica Amministrazione del 27 novembre 2019 -
pubblicati nella Gazzetta Ufficiale n. 299 del 21 dicembre 2019 e allegati alla presente nota - sono

state individuate le delegazioni sindacali che partecipano al procedimento negoziale per il comparto

Vigili del fuoco e Soccorso pubblico per il triennio contrattuale 2019-2021, rispettivamente, per il

personale direttivo e dirigente e per il personale non direttivo ¢ non dirigente del Corpo Nazionale
dei Vigili del Fuoco. ai sensi degli artt. 227¢ 137 del Decreto legislativo del 13 ottobre 2005, n. 217.
In esito alla quantificazione delle deleghe complessivamente conferite alla data del

31.12.2018. risulta che hanno conseguito la rappresentativita sindacale - valida sia a livello

nazionale che territoriale - le seguenti Organizzazioni sindacali:

BIOA S SRR IS Rappresentativita rriennio 2019-2021 1



@
\

L///}Z/Zéif/fﬁé/ Il

DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO, DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE
UFFICIO 11: RELAZIONI SINDACALI

Per il personale direttivo e dirieente:

0O0.SS, % RAPPRESENTATIVITA®
FNS CISL VV.F. 28.81
UIL PA VV.F 13.84
FP CGIL VV.F. 12,35
CONFSAL VV.F. 10.20
AP VV.F. 10,01
CONAPO 9.35
FEDERDISTAT VV.F. e F.C. 8.79
SIN.DIR. VV.F. 6,64

Per il personale non direttivo e non dirigente:

0O0.SS. % RAPPRESENTATIVITA®
FNS CISL VV.F. 28.86
CONAPO 23.40
UIL PA VV.F. 18.45
FP CGIL VV.F. 14.46
CONFSAL VV.F. 8.97
USB PI VV.F. 5.86

Al sensi del Contratto Collettivo Nazionale Quadro del 7 agosto 1998 ¢ successive modifiche
ed integrazioni, le Organizzazioni sindacali rappresentative sono legittimate a fruire delle

prerogative e delle forme di partecipazione sindacale per le quali si fa espresso richiamo alla nota n.

636/5104/1 del 25 marzo 2009 con la quale sono state fornite dettagliate indicazioni in merito.

Per quanto attiene. invece, alle relazioni sindacali e, cioe, alla contrattazione integrativa,
all'informazione, alla consultazione e alla concertazione si rammenta che gli artt. 9 e 13 dei vigenti
Accordi sindacali per il triennio 2016-2018. recepiti con i DD.P.R n. 41 e n. 42, prorogando quanto
disposto dagli artt. 32. 33, 34 e 35 del D.P.R. 7 maggio 2008 (per il personale non direttivo e non
dirigente) e dagli artt. 15, 16, 17, 18 e 25 del D.P.R. 7 maggio 2008 (per il personale direttivo e

dirigente), ammettono alla partecipazione dei predetti istituti le sole Organizzazioni sindacali che

hanno sottoscritto detti Accordi.
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DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO, DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE
UFFICIO I1I: RELAZIONI SINDACALI

Ne consegue che le Organizzazioni sindacali CONAPO ¢ FEDERDISTAT VV.F. per il

personale direttivo ¢ dirigente. sebbene divenute rappresentative, non hanno titolo a partecipare agli

istituti sopra richiamati in quanto non firmatarie degli Accordi vigenti.

Si rammenta che analoga condizione riguarda anche le Organizzazioni sindacali USB PI

VV.F.. per il personale non direttivo e non dirigente, ed Alte Professionalita (AP) VV.F., per il

personale direttivo e dirigente. poiché non firmatarie degli Accordi sindacali per il triennio 2016-
2018.
Al riguardo si richiama quanto gia comunicato con le note n. 8897 del 16 maggio 2018 e n.

13799 del 1° agosto 2018.

Di contro, I'O.S. DIRSTAT VV.F. non ha raggiunto la rappresentativita sindacale e, pertanto.

non potra fruire delle prerogative sindacali ma, in quanto firmataria dell’ Accordo per il triennio

2016-2018. potra essere ammessa al soprarichiamati istituti partecipativi sia a livello nazionale che

locale. per le materie concernenti il personale direttivo e dirigente. fintanto che esso rimarra in

vigore.
Le Direzioni Interregionali e Regionali sono pregate di curare la trasmissione della presente

nota ai Comandi e di assicurare. ad avvenuto adempimento. lo scrivente Dipartimento.

IL CAPO DIPAR{MENTO
as

L]

BDA S 158/R IR Rappresentativita Iriennio 2019-2021



