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RIUNIONE FONDO DI AMMINISTRAZIONE 2019 
Il CONAPO: premiare anche altre importanti 

mansioni di responsabilità operativa  
divisioni tra le altre sigle sindacali, incontro rinviato 

 

Si è tenuto ieri alle ore 13 l’incontro per la distribuzione delle risorse del fondo di 
amministrazione 2019. Nella bozza dell’Amministrazione viene proposto anche per l’anno 
2019 l’incremento dell’indennità di turno e del compenso di produttività con gli stessi 
importi dei precedenti accordi, si reintroduce un compenso per gli autisti e per la prima volta 
per i capi partenza. Il CONAPO ha registrato con favore la novità rispetto al passato che 
tuttavia appare ampiamente insufficiente perché non prevede nulla per il restante 
personale che ha incarichi di responsabilità nell’ ambito del servizio di soccorso.  
Infatti, coerentemente alla nostra posizione espressa in passato, che ricalca i dettami della 
norma che prevede per questi fondi il dover incentivare compiti di particolare responsabilità, 
il CONAPO ha chiesto di aggiungere ulteriori mansioni di responsabilità alle figure già 
individuate, tra cui ad esempio i capi turno provinciali e i responsabili di sala operativa e 
di prevedere un compenso anche per il personale turnista delle strutture non operative 
(ad esempio la formazione) escluso dall’ indennità di turno e di individuare un incentivo 
anche per il personale formatore che ha gli importi orari fermi al 1999 e mai rivalutati 
nonostante sia demandato al fondo di amministrazione. 
Abbiamo inoltre segnalato che non riteniamo corretta la previsione dell’Amministrazione 
di includere in questa ripartizione anche il personale del ruolo direttivo speciale ad 
esaurimento il quale è invece inquadrato nel ruolo dei direttivi e dirigenti a seguito del 
D.Lgs 127/2018, questione sulla quale è pendente presso il TAR del Lazio anche un ricorso 
collettivo patrocinato dal CONAPO.  
Le diverse posizioni al tavolo e la frammentazione delle altre sigle sindacali non ha 
consentito di raggiungere ieri un accordo condiviso e ciò ha costretto l’Amministrazione a 
chiudere l’incontro e rinviare la discussione ad altra data.  
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