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Illustri, a nome mio e del Conapo vi do il 

Benvenuto. 

Intendo ringraziare il Sottosegretario, Il 

Capo Dipartimento ed il Capo del Corpo per la loro 

presenza e speriamo vicinanza.  

Ringrazio L’On.Carlo Sibilia, per 

l’attenzione rivolta al miglioramento delle 

retribuzioni del personale Operativo del CNVVF e 

dei risultati ottenuti sin ora, mai stanziamento nella 

storia dei VV.F fu così cospicuo. Quando un 

Politico dinanzi a più di 3.000 Pompieri a Piazza 

Montecitorio,  promette di sanare il Gap tra i 

VIGILI DEL FUOCO e la POLIZIA DI STATO…   

Bhe! Merita tutta la ns stima. In Campania ci piace dire: Grazie CARLO. 

Ma ricordo che molto c’è ancora da fare in termini di allineamenti previdenziali e retributivi con gli 

altri Corpi dello Stato, in particolare riferimento gli scatti pensionistici, la previdenza complementare e gli 

oneri accessori (notturni/festivi e super festivi al pari della  P.S). 

Spero che la compagine di governo possa sanare al più presto queste incongruenze che subisce il 

personale operativo del CNVVF.  

Nell’augurare buon lavoro al Capo Dipartimento spero anche che di concerto con il Sottosegretario e 

il Capo del Corpo, si possa migliorare il dispositivo del Dlgs 127/2018, dare il via ad un processo 

migliorativo delle progressioni di carriera del personale operativo e specialista (SANATORIA VC/CS e CS 

CR/ISPETTORE). 

Recenti vicende locali hanno dimostrato infatti la labilità del sistema di accesso ai corsi di 

formazione interna, la mancanza di un protocollo Nazionale certo ed univoco crea non pochi problemi e 

disparità di trattamento del personale che hanno inaccettabili ripercussioni anche sui passaggi di qualifica a 

Capo Squadra.  

 Vorrei ricordare al Capo del Corpo che oltre alle difficoltà oggettive del lavoro nei nostri territori, 

dovuti a croniche carenze strutturali sia urbanistiche che sociali, sempre superate dallo spirito di abnegazione 

di tutto il personale, recentemente l’istituzione del Distaccamento di Giugliano, senza un rinforzo adeguato, 

senza personale dedicato e senza copertura H24 rischia di stressare ulteriormente il personale.  

Inoltre faccio presente che l’anno 2022, vedrà l’isola di  Procida, scelta come Capitale  italiana della 

Cultura, la mancanza di un presidio VV.F, anche se solo temporaneo, oltre ad essere una incomprensibile e 

pericolosa carenza in termini di Soccorso Tecnico Urgente per popolazione e flusso turistico, rischia di far 

perdere anche di visibilità e prestigio tutto il CNVVF.  

 Approfitto volendo ricordare che il Comando di Benevento attende il decreto della sede di 

CAMPOLATTARO e la risoluzione della cronica carenza di personale AUTISTA. 

Infine colgo l’occasione per lanciare un appello alle OO.SS provinciali di NAPOLI e SALERNO e 

alle rappresentanze Regionali qui presenti, da quest’anno anche in Direzione CAMPANIA hanno chiesto 

tavoli separati di concertazione, questa separazione non fa altro che nuocere al personale Tutto. 


