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CONAPO    SINDACATO AUTONOMO VIGILI DEL FUOCO  
"nella nostra autonomia la Vostra sicurezza"    

uuu 
Segreteria Generale         
Vico del Fiore, 21/23 - 54011 - Aulla (MS)           
Tel. 0187-421814 - Fax 0187-424008 
Cell. 329.0692863  
e-mail Segretario Generale antonio.brizzi@conapo.it 
e-mail ufficio legale riccardo.boriassi@conapo.it 
e-mail: conapo.it@conapo.it 
sito internet   www.conapo.it  
       A S.E. Il Capo Dipartimento 
       Vigili del fuoco S.P. e Difesa Civile 
Prot. n. 292/2008     Prefetto Giuseppe PECORARO 
 
       Al Capo del Corpo Nazionale VVF 
       Dott. Ing. Antonio GAMBARDELLA 
 
       A S.E. Il Direttore Centrale Risorse Umane 
       Dipartimento VVF, Socc. Pubbl. e Dif.Civile 
       Prefetto Carman SABELLI 
 
       Al Direttore Centrale per la Formazione 
       Dipartimento VVF, Socc. Pubbl. e Dif.Civile 
 
     e, p. c. Al Ministro dell’ Interno 
       On.le Roberto MARONI 
 
       Al Sottosegretario con delega ai VVF 
       Sen. Francesco Nitto PALMA 
 
 
Oggetto: MATERIE DI ESAME PROCEDURE CONCORSUALI PER LA COPERTURA  

DEL 40% DEI POSTI DISPONIBILI A CAPO SQUADRA – RICHIESTA TESTI. 
 
 Si fa riferimento alla nota prot. n° 3653/A2/174CS/B, del 19 agosto 2008, a firma del 
Capo del  Corpo Antonio GAMBARDELLA riguardante l’ oggetto. 
 Ancora una volta il Conapo deve intervenire per sollevare un problema che 
evidentemente a tutti, compresi gli altri sindacati, o interessa poco oppure siamo di fronte 
alla solita inerzia passiva nei confronti del personale vigili del fuoco.  
 Si chiarisce che, come sindacato CONAPO, pur intervenendo in questo specifico 
profilo, rimaniamo convinti sull’opportunità di una specifica “SANATORIA” come già attuato 
per il Comparto Sicurezza attraverso il D.Lgs 197/95,  ovvero che tutti i Vigili del Fuoco 
coordinatori, i Capo Squadra esperti, in servizio alla data di entrata in vigore del D.Lgs 
217/05, debbano automaticamente avanzare al livello superiore, come anche i Capo 
Reparto debbano confluire in un “ruolo ispettori ad esaurimento” e gli ex CTA Geometri e 
Periti debbano confluire in un “ruolo direttivo speciale ad esaurimento”  analogamente alle 
Forze di Polizia.  
 Per quanto riguarda lo specifico delle materie di esame al concorso a capo 
squadra quota 40 %, rimaniamo esterefatti nel notare che nella circolare si evincono molto 
chiaramente le molte materie d’esame, senza però indicare gli eventuali testi di formazione 
dai quali saranno estrapolati i quiz e senza metterli a disposizione affinché i Vigili interessati 
possano istruirsi e prepararsi. 
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 Tenuto conto delle complessità di molte delle materie trattate, ci chiediamo a quale 
livello di approfondimento verteranno i quiz ? A livello di esami universitari o preparazioni 
molto più accessibili ? Le materie quali “polizia giudiziaria” e “prevenzione incendi” sono 
argomenti pressoché sconosciuti alla maggior parte dei Vigili del fuoco, non certo per colpa 
loro, ma per volontà formativa dell’ amministrazione. 
 Ma chi ha scritto queste cose e non ha fornito i dati da cui estrapolare le 
informazioni fa parte dell’Amministrazione ? Conosce le realtà nazionali sulla formazione 
del Corpo, già denunciate anche attraverso le numerose segnalazioni fatte dal CONAPO in 
merito alla mancanza di istruzione? Il tipo di istruzione imposta ai Vigili Permanenti da parte 
dell’amministrazione è stata sino ad oggi basata molto sulla pratica e ben poco o nulla sulle 
materie indicate come oggetto delle prove scritte.   
 Il CONAPO chiede quindi una maggiore chiarezza sul problema da parte del 
Dipartimento al fine di evitare la sicura valanga di ricorsi che emergerà successivamente 
all’espletamento della procedura selettiva a futuri Capi Squadra.  
 Tutta questa mancanza di chiarezza e notizie, la mancanza di testi ufficiali su cui 
prepararsi, le materie comunicate nel bel mezzo di agosto, il poco preavviso, qualche 
dubbio lo fanno sorgere !  Non sarà mica che qualcuno conosce già i nomi dei Vigili che 
dovranno diventare Capi squadra passando avanti ad altri Vigili molto più anziani ? 
 Per quanto sopra considerato ed esposto, chiedo immediatamente 
all’Amministrazione di mettere a disposizione di tutti i partecipanti al concorso precise 
indicazioni e i testi dove potersi istruire e preparare per un esame equo per tutti, e 
anche al fine di evitare inutili perdite di tempo e sperpero di denaro pubblico. 
 In caso contrario avverto che pur dispiacendomi, se non saranno presi 
immediatamente provvedimenti, oltre ad innescare una protesta, si chiederà il blocco del 
concorso e si invierà tutto alle procure competenti. 
 A margine chiedo alle SS.LL. di attivarsi al fine di fornire l’indennità di missione al 
pari delle altre forze di Polizia a tutto il personale che parteciperà ai futuri corsi. 
 Certo di un’urgente riscontro, come il caso richiede, resto in attesa e porgo cordiali 
saluti. 
 
 Roma, 25 agosto 2008 
 

Il Segretario Generale 
CONAPO Sindacato Autonomo VVF 

C.S.E. Antonio Brizzi 


