
                       
 

 

 
 

DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO, DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE 

DIREZIONE CENTRALE PER LE RISORSE FINANZIARIE 
 

 

 
Adeguamento economico per  promozioni concorsi e scatti 
convenzionali varie qualifiche - decorrenze  2007 – 2008 -2009              
  
Si informa che a seguito delle disposizioni impartite al "Ministero dell´Economia e delle 
Finanze - Servizio Centrale per il Sistema Informativo integrato" per l´adeguamento del 
trattamento economico del personale del C.N.VV.F interessato dai procedimenti di 
promozione, concorsuali e di attribuzione dello scatto convenzionale di seguito elencati, lo 
stesso provvederà al predetto adeguamento "sulla rata stipendiale di OTTOBRE 2009".  

I provvedimenti interessati sono : 

 

Promozioni a ruolo aperto definite con Decreto del Capo Dipartimento n. 25 del 19/02/09 
relative alle qualifiche di vigile del fuoco:  

vigile qualificato (WWD1); 

vigile esperto   (WWD2); 

vigile coordinatore (WWD3). 

  

Promozioni a ruolo aperto definite con Decreto del Capo Dipartimento n. 25 del 19/02/09 
relative alla qualifiche di: 

capo squadra esperto (WWE1); 

capo reparto esperto ( WWF1).  

 

Attribuzione dello scatto convenzionale a ruolo aperto con Decreto del Capo Dipartimento n° 
98 del 17/04/09 a favore delle  qualifiche di: 

vigili del fuoco coordinatore (WWD4); 

 capo squadra esperto (WWE2); 

capo reparto esperto (WWF2);  

assistente capo (WAE1);  

Sostituti Direttori Antincendi Capo (WWH2);  

Direttori Vice Dirigenti (WWJ3)   con 16 e 26 anni di anzianità ;  

Primi Dirigenti (LW11) con 26 anni di anzianità. 

 

Concorso interno a 174 posti di capo squadra con decorrenza giuridica 1.01.2006 (60% 
2006) indetto  con  D.M.  n. 198 del 15/07/09 .    
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