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REGISTRO UFFICIALE - USCITA S
Prot n 0018217 del 2010912010 Al Sig.ri Direttori Regionahi dei Vigilidel Fuoco -

152]09.1804.06. fondo unico di Loro Sedi -
amministrazione ... - componente netta
Ai  Sig.n Comandanti Provinciah dei Vigili del Fuoco -
Loro Sedi

Al Sig. Dirigente della Scuola Formazione di base
Roma — Capannelle

Al  Sig. Dingente dell’ Istituto Superiore Antincendi
Roma

Al Sig. Dirigente della Scuola Formazione Operativa
Montelibretti

Al " Sig.. Dirigente dell’ Area Protezione Attiva
Roma Capannelle

E,p.c.. Al Sig. Dirigente Generale Capo del Corpo Nazionale VV.F.
Sede

Al Sig. Direttore Centrale per le Risorse Logistiche e Strumentali
Sede

Oggetto: chiarimenti sulla liquidazione di emolumenti posti a carico del Fondo di
Amministrazione.

Nel corso di analisi della documentazione prodotta in sede di rendicontazione e facerido
seguito a quesit) pervenuti, sono state rilevate alcune incongruenze nella attribuzione di taluni
compensi in oggetto al personale. Pertanto, al fine di adottare criteri uniformi nella
liquidazione di detti emolumenti, si ritiene utile fornire le seguenti precisazioni.
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Indenaita di turno

Detta indennita ¢ stata introdotta dal CCNL del 26/5/2004 a decorrere dall’1.1.2004 nella
misura originaria di 3 euro. Con circolare del 30 dicembre ¢& stato chiarito che
I’emolumento di cui trattasi spetta anche al personale volontario, con pagamento a valere
sul capitolo degli stipendi.

Il contratto integrativo dell’8 maggio 2008, relativo al solo personale permanente non
direttivo e noo dirigente, ha elevato la misura di detta indennita a 5 euro. In assenza di
finanziamenti specifici per il personale volontarnio, [’aumento non puo essere esteso a
detto personale che, pertanto, continuera a percepire. |’emolumento nella misura
originaria di 3 euro.

Compenso di produttivita

Detto istituto € stato introdotto dall’art-3 del citato contratto dell’8 maggio 2008,
concernente il personale non direttivo € non dirigente, ed ¢ finanziato con le risorse
stanziate dall’art. 6 del d.P.R. 29 novembre 2007.

Pertanto, ’emolumento ¢ stato espressamente previsto per il personale amministrativo ed
operativo non beneficiario dell’indennitd di turno non direttivo e non dirigente. In
assenza di una specifica norma cherintroduca I’istituto di cui trattasi per il personale
direttivo, non st pud liquidare a detto personale il compenso di produttivita.

Si confida nella puntuale applicazione di quanto sopra.
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