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Oggetto:  Sollecito pagamento emolumento accessorio una tantum art. 1, c. 330 L. 197/2022 a 

tutto il  personale del Corpo nazionale dei Vigili del Fuoco.  
 

La Legge 29 dicembre 2022, n. 197 (Legge di Bilancio 2023), all’articolo 1, comma 330, ha 
previsto che “per l'anno 2023, gli oneri posti a carico del bilancio statale per la contrattazione 
collettiva nazionale in applicazione dell'articolo 48, comma 1, del decreto legislativo 30 marzo 
2001, n.165, e per i miglioramenti economici del personale statale in regime di diritto pubblico di 
cui all'articolo 1, comma 609, della legge 30 dicembre 2021, n. 234, sono incrementati di 1.000 
milioni di euro da destinare all'erogazione, nel solo anno 2023, di un emolumento accessorio una 
tantum, da corrispondere per tredici mensilità, da determinarsi nella misura dell'1,5 per cento 
dello stipendio con effetti ai soli fini del trattamento di quiescenza”. 

Il bonus riguarda anche gli appartenenti al Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco, come da 
tabella allegata, ma inspiegabilmente, ad oggi, non risulta ancora erogato, con grave danno 
economico per la nostra categoria, ma anche pensionistico per coloro che in questo periodo 
accedono alla pensione.   

Risulta invece che l’emolumento accessorio una tantum venga già da tempo 
regolarmente corrisposto ad altre categorie di pubblici dipendenti. 

Preso atto del grave ritardo il CONAPO: 
 

1. chiede di conoscere i motivi del ritardo; 
2. chiede di conoscere lo stato della procedura di attribuzione dell’emolumento accessorio; 
3. sollecita il pagamento a tutto il personale del Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco. 

 

Restando in attesa di urgente riscontro si porgono distinti saluti 
 

Allegati: n. 1 - comunicato CONAPO + tabelle emolumento accessorio una tantum 

 
 
 

IL SEGRETARIO GENERALE 
CONAPO Sindacato Autonomo VVF 

Marco Piergallini 
 

 
 

Al Capo Dipartimento dei Vigli del Fuoco 
del Soccorso Pubblico e della Difesa Civile 
Prefetto Laura LEGA 

 

Al Capo del Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco 
Ing. Guido PARISI 
 

Al Direttore Centrale per le Risorse Finanziarie 
Dipartimento dei Vigili del Fuoco, Socc. Pubblico e Dif. Civile 
Dott. Fabio ITALIA 
 

All’Ufficio III – Relazioni Sindacali 
Dipartimento dei Vigili del Fuoco, Socc. Pubblico e Dif. Civile 
Dott.ssa Renata CASTRUCCI  
 

e, p. c        Al Sottosegretario di Stato per l’Interno  
On. Emanuele PRISCO 
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EMOLUMENTO ACCESSORIO UNA TANTUM 2023 
 

La Legge 29 dicembre 2022, n. 197 (Legge di Bilancio 2023) all’articolo 1, comma 330, 
ha previsto che “per l'anno 2023, gli oneri posti a carico del bilancio statale per la 
contrattazione collettiva nazionale in applicazione dell'articolo 48, comma 1, del 
decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165, e per i miglioramenti economici del 
personale statale in regime di diritto pubblico di cui all'articolo 1, comma 609, della 
legge 30 dicembre 2021, n. 234, sono incrementati di 1.000 milioni di euro da 
destinare all'erogazione, nel solo anno 2023, di un emolumento accessorio una 
tantum, da corrispondere per tredici mensilità, da determinarsi nella misura dell'1,5 
per cento dello stipendio con effetti ai soli fini del trattamento di quiescenza”. 

Il bonus riguarda i dipendenti pubblici, ivi compresi quelli in regime di diritto 
pubblico come il Corpo nazionale dei vigili del fuoco e prevede l’erogazione, 
esclusivamente per l’anno 2023, di un emolumento accessorio mensile una 
tantum da calcolare in percentuale sul valore dello stipendio. La somma extra include 
solo i contributi ai fini del trattamento di quiescenza (pensione) e dell’Imposta 
regionale sulle attività produttive (IRAP), ma non rileva agli effetti della buonuscita. 

L’emolumento accessorio peri dipendenti pubblici è quindi un compenso extra pari 
all’1,5% dello stipendio da corrispondersi per 13 mensilità, con decorrenza dal 1 
gennaio e sino al 31 dicembre 2023. 

Il Ministero dell’Economia e delle Finanze, per garantire l’omogenea applicazione del 
bonus ha pubblicato le tabelle con gli importi da corrispondere al personale 
appartenente al Pubblico Impiego, distinguendo categoria per categoria.  

In allegato le tabelle del MEF riguardanti il Corpo nazionale vigili del fuoco. 

 

 
 
 

Il Segretario Generale Aggiunto 
CONAPO Sindacato Autonomo VVF 

Marco Piergallini 
 



QUALIFICA
UNA TANTUM MENSILE

(per 13 mensilità) 

1,50%

DIRIGENTE GENERALE 70,09
DIRIGENTE SUPERIORE FUNZIONI OPERATIVE 59,03
PRIMO DIRIGENTE FUNZIONI OPERATIVE CON SCATTO 26 ANNI 59,03
PRIMO DIRIGENTE FUNZIONI OPERATIVE 54,81
DIRIGENTE SUPERIORE FUNZIONI TECNICO-PROFESSIONALI 59,03
PRIMO DIRIGENTE FUNZIONI TECNICO-PROFES. SCATTO CONV 26 ANNI 59,03
PRIMO DIRIGENTE FUNZIONI TECNICO-PROFESSIONALI 54,81
DIRETTORE VICEDIRIGENTE FUNZIONI OPERATIVE SCATTO 26 ANNI 38,77
DIRETTORE VICEDIRIGENTE FUNZIONI OPERATIVE SCATTO 16 ANNI 36,84
DIRETTORE VICEDIRIGENTE FUNZIONI OPERATIVE 34,45
DIRETTORE FUNZIONI OPERATIVE 33,88
VICE DIRETTORE FUNZIONI OPERATIVE 31,31
DIRETTORE FUNZIONI TEC-PROF. VICE DIRIG. SCATTO CONV 26 ANNI 38,77
DIRETTORE FUNZIONI TEC-PROF. VICE DIRIG. SCATTO CONV 16 ANNI 36,84
DIRETTORE FUNZIONI TECNICO-PROFESSIONALI VICE DIRIGENTE 34,32
DIRETTORE FUNZIONI TECNICO-PROFESSIONALI 33,76
VICE DIRETTORE FUNZIONI TECNICO-PROFESSIONALI 31,19
ISPETTORE ANTINCENDI COORD. FUNZIONI OPER.  SCATTO CONV. 34,02
ISPETTORE ANTINCENDI COORDINATORE FUNZIONI OPERATIVE 32,05
CAPO REPARTO 28,79
ISPETTORE ANTINCENDI ESPERTO FUNZIONI OPER. SCATTO CONV 31,48
ISPETTORE ANTINCENDI ESPERTO  FUNZIONI OPERATIVE 30,56
CAPO SQUADRA ESPERTO 28,44
ISPETTORE ANTINCENDI FUNZIONI OPERATIVE 29,99
CAPO SQUADRA 27,81
VIGILE DEL FUOCO COORDINATORE CON SCATTO CONVENZIONALE 27,81
ISPETTORE FUNZIONI TECNICO-PROFES COORDINATORE SCATTO CONV 34,02
OPERATORE ESPERTO 24,52
ISPETTORE FUNZIONI TECNICO-PROFES. ESPERTO SCATTO CONV 30,79
ISPETTORE FUNZIONI TECNICO-PROFESSIONALI COORDINATORE 32,05
ISPETTORE FUNZIONI TECNICO-PROFESSIONALI ESPERTO 29,96
ISPETTORE FUNZIONI TECNICO-PROFESSIONALI 29,01
ALLIEVI 24,52
CAPO REPARTO CON SCATTO CONVENZIONALE 29,99
VIGILE DEL FUOCO ESPERTO 25,21
VIGILE DEL FUOCO ESPERTO CON SCATTO CONVENZIONALE 25,64
ASSISTENTE CON SCATTO CONVENZIONALE 28,44
VIGILE DEL FUOCO 24,52
OPERATORE ESPERTO CON SCATTO CONVENZIONALE 25,41
ASSISTENTE 27,59
ORCHESTRALE SUPERIORE CON SCATTO CONVENZIONALE 32,05
VIGILE DEL FUOCO COORDINATORE 26,67
ORCHESTRALE SUPERIORE 30,79
ORCHESTRALE ESPERTO CON SCATTO CONVENZIONALE 29,96
OPERATORE 23,53
ORCHESTRALE ESPERTO 29,01
ORCHESTRALE 28,44
MAESTRO DIRETTORE CON QUARTO SCATTO CONVENZIONALE 34,02
MAESTRO DIRETTORE CON TERZO SCATTO CONVENZIONALE 32,05
MAESTRO DIRETTORE CON SECONDO SCATTO CONVENZIONALE 30,79
MAESTRO DIRETTORE CON PRIMO SCATTO CONVENZIONALE 29,96
MAESTRO DIRETTORE 29,01
ATLETA CON QUARTO SCATTO CONVENZIONALE 32,05
ATLETA CON TERZO SCATTO CONVENZIONALE 30,79
ATLETA CON SECONDO SCATTO CONVENZIONALE 29,96
ATLETA CON PRIMO SCATTO CONVENZIONALE 29,01
ATLETA 28,44

VIGILI DEL FUOCO
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