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Oggetto: Posizione Conapo su AIB Comando Sassari  

Il CONAPO in mancanza di una preventiva bozza di impianto AIB per il Comando di Sassari da lettura e 

allega al verbale la presente nota, che nell’eventualità sarà integrata durante la riunione. 

Si ritiene soddisfatto delle risorse economiche a disposizione per la convenzione con l’auspicio che 

possano essere ulteriormente incrementate al fine di un sempre miglior contributo del corpo nazionale per 

la piaga degli incendi che affliggono la nostra Regione. 

Lamenta la consistente carenza di organico nel Comando, in particolare di personale qualificato ed 

esprime preoccupazione per il carico di lavoro a cui il personale presente nei Comandi è sottoposto già 

nel dispositivo ordinario, carenza riconosciuta anche dal nostro ministero che distribuisce alla Regione 

Sardegna regolarmente ore di straordinario per la carenza dei qualificati. 

Esprime la preoccupazione per l’avvio del prossimo concorso CS 22 in quanto distoglierà ulteriori risorse 

all’impianto di soccorso coincidente proprio nel periodo estivo e, per il quale si è avuto recente notizia 

anche a seguito di richiesta emendamento da parte del Conapo per la riduzione a 5 settimane dell’effettiva 

riduzione della durata dello svolgimento del corso in una delle fasi più critiche della stagione. 

Al riguardo si chiede che lil Comando si attivi con i propri canali mettendo in atto ogni utile intervento a 

livello Centrale finalizzato a sopperire alle suddette carenze, richiedendo l’assegnazione temporanea e 

straordinaria in Provincia di personale residente; che svolge servizio nel territorio Nazionale al fine di 

mitigare le necessità sopra rappresentate e le peculiarità dovute sia all’insularità aggravata dalle 

aumentate esigenze estive. 

Rimarca il concetto della volontarietà all’adesione del personale alla campagna AIB e chiede che a tutto il 

personale che si sposterà per le sedi siano garantiti i mezzi di trasporto e le ore di viaggio previste e che 

l’impianto AIB da quest’anno possa avere almeno una squadra dedicata AIB in servizio notturno, in 

quanto sistematicamente il CFVA non è presente in tale fascia oraria. 
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Chiede la situazione automezzi da impiegare nell’impianto Provinciale richiamando all’efficienza e alla 

formazione per i mezzi di nuova assegnazione. Chiede il completamento dei caricamenti delle APS di 

nuova assegnazione al fine di rendere pienamente operative le stesse. Chiede lo stato di completamento 

dei mezzi UNIMOG presenti al Comando anche al fine di completare la formazione per l’utilizzo per la 

pronta impiegabilità, qualora sussistano oggettive problematiche sulla pronta operatività si chiede di 

volere chiedere alle altre Regioni, come fatto in passato un rinforzo di mezzi ad alta capacità idrica da 

poter impiegare nel dispositivo di soccorso AIB. 

Chiede che al proporzionale richiamo straordinario per l’avvio dei presidi ci sia una proporzionale 

attenzione alla logistica delle varie sedi nelle quali ci sarà un incremento di personale e che al personale 

venga garantito la salubrità e l’igiene necessaria nelle sedi di servizio e un’attenzione particolare per il 

servizio lavanderia al fine di avere sempre il giusto ricambio del vestiario utilizzato. Chiede che con 

anticipo vengano assegnate alle sedi, la fornitura per tutto il personale operativo (anche per il servizio 

ordinario) delle giuste integrazioni idriche e saline prima dell’avvio della campagna AIB per le aumentate 

esigenze e temperature. Lamenta l’incompatibilità del buono pasto per le sedi non istituzionali di 

potenziamento operativo e chiede che in alternativa del buono pasto venga invece garantito il pasto 

completo, coinvolgendo le amministrazioni comunali delle sedi interessate affinché se ne facciano carico 

a garanzia e ristoro del personale VF.  

Evidenzia che il personale attualmente ha difficoltà per il completamento dei DPI, in particolare 

magliette, scarpe basse, parti di uniforme e in particolare per quanto riguarda le emimaschere e caschetti 

multifunzione, già assegnati da tempo (prima della fornitura a tutto il personale della Regione) e oramai 

usurati pertanto è improcrastinabile il completamento degli stessi. 

Chiede che vengano avviati dei seminari per il personale qualificato al fine di ampliare la rosa che 

potrebbe svolgere servizio presso i COP. 

Riservandoci eventuali integrazioni a verbale sull’argomento porgiamo i piu’ cordiali saluti. 

 
                                           


