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COMANDO PROVINCIALE VIGILI DEL FUOCO
SASSARI

VERBALE DI RIUNIONE DEL 20 giugno 2023

Alle ore 09:00 ha inizio la riunione convocata con notan® 11361 del 14/06/2023

AlP’incontro sono presenti:

Per I’ Amministrazione:
- Comandante Prov.le Ing. Gianfrancesco Monopoli
- VD Andrea Murtas
- DCS Giovanni Fresu

Per le Segreterie Provinciali OO.SS.:
- Segreteria Prov.le CONAPO:  Pietro Nurra in video conferenza

- Segreteria Prov.le C.I.S.L.: Gian Franco Te D‘@

- Segreteria Prov.le UIL PA: Pasquale Vitiell
- Segreteria Prov.le C.G.I.L. Giovanni Matzau
- Segreteria Prov.le CONFSAL:  Michele Sanna
Ordine del Giorno: ’
- Sedi disagiate (orario di servizio, criteri di ingresso, ecc.);
- Organizzazione campagna estiva AIB 2023 e presidio rurale di Santa Teresa Gallura;
- Presidio soccorso acquatico Stintino;
- Varie ed eventuali

1. Sedi disagiate (orario di servizio, criteri di ingresso, ecc.);

Il Comandante riassume le disposizioni concernenti le sedi disagiate che prevedono il
passaggio ad orario H24 del personale fuori sede lasciando alla concertazione in ambito

locale la possibilita di estendere al personale residente tale orario.

Le OO.SS. concordano con il Comando nell’estendere a tutto il personale in servizio nelle

sedi disagiate 1’orario 24/72 a partire dal 1 luglio;

Per quanto attiene i criteri di accesso la CONAPO propone di inserire la clausola che chi
effettua domanda di mobilitd per Arzachena si impegna a conseguire le patenti di guida

per costituire un eventuale bacino di autisti per le esigenze del Comando;

La CISL, UIL e CGIL propongono di dare priorita alla residenza nel territorio di

competenza di ciascun distaccamento disagiato a parita di corso;

La CONFSAL ritiene che non sia il momento di apportare modifiche ai criteri di mobilita

in uso, ritenendo di rinviarlo alla vigilia della prossima mobilita;

2. Organizzazione campagna estiva AIB 2023 e presidio rurale di Santa Teresa Gallura;

La Direzione regionale ha diffuso una bozza di suddivisione di fondi tra i 4 Comandi; con
i fondi assegnati Il Comando propone di aprire la base a Valledoria ¢ le squadre di
rinforzo AIB nelle sedi di Olbia, Sassari e Alghero, dal 17 luglio al 25 agosto, oltre ai

servizi ai COP e in SOUP secondo il calendario regionale;
La CONAPO da lettura di una nota a verbale
La CONFASL da lettura di una nota a verbale
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La CGIL, CISL e UIL danno lettura di una nota a verbale

Per quanto riguarda il rinforzo di sala operativa si propone di dedicare una unita rispetto allo
scorso anno nel quale erano previste due, dando priorita al personale SO munito di qualificazione
TAS 2 e in assenza di questa operatore personale SO. Le OO.SS. concordano.

CGIL, CISL e UIL chiedono se il Comando abbia ricevuto una richiesta di informazioni da parte
dei Capi turno provinciale sull’utilizzo del personale specialista (nautico, sommozzatore, ecc.) nei
servizi di soccorso Campagna Estiva Antincendio. Il Comandante risponde che ha ricevuto la nota
e che approfondira la questione dal punto di vista normativo, dandone informativa alle OO.SS.;

3. Presidio soccorso acquatico Stintino;

Il Comandante espone le interlocuzioni con il Sindaco di Stintino per I’istituzione di un presidio
acquatico nel mese di agosto;

Le OO.SS. concordano con I’iniziativa rappresentando perd la necessitd di adeguate risorse
logistiche e strumentali;

4. Varie ed eventuali
nessuna

Letto, approvato e firmato dalle parti (ora di conclusione 11:40)

Segreteria Prov.le
Segreteria Prov.le
Segreteria Prov.le
Segreteria Prov.le
Segreteria Prov.le
il Comandante Prov.le Gianfrancesco Monopoh

o
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SINDACATO AUTONOMO VIGILI DEL FUoCoO

"nella nostra autonomia la Vostra sicurezza"

Sezione Provinciale di SASSARI

Segretario Provinciale SCS Pietro Nurra Sassari 20/06/2023
c¢/o Comando Prov.le VV. F Sassari

Piazza Conte Di Moriana 1 07100 Sassari

E-mail sassari@conapo.it 331-5784450

Prot.Prov.le n. 19/2022

Al Comandante Provinciale VVF Sassairi
DS Ing. Gianfrancesco MONOPOLI

Oggetto: Posizione Conapo su AIB Comando Sassari

I1 CONAPO in mancanza di una preventiva bozza di impianto AIB per il Comando di Sassari da lettura e
allega al verbale la presente nota, che nell’eventualita sara integrata durante la riunione.

Si ritiene soddisfatto delle risorse economiche a disposizione per la convenzione con I’auspicio che
possano essere ulteriormente incrementate al fine di un sempre miglior contributo del corpo nazionale per
la piaga degli incendi che affliggono la nostra Regione.

Lamenta la consistente carenza di organico nel Comando, in particolare di personale qualificato ed
esprime preoccupazione per il carico di lavoro a cui il personale presente nei Comandi ¢ sottoposto gia
nel dispositivo ordinario, carenza riconosciuta anche dal nostro ministero che distribuisce alla Regione
Sardegna regolarmente ore di straordinario per la carenza dei qualificati.

Esprime la preoccupazione per 1’avvio del prossimo concorso CS 22 in quanto distogliera ulteriori risorse
all’impianto di soccorso coincidente proprio nel periodo estivo e, per il quale si € avuto recente notizia
anche a seguito di richiesta emendamento da parte del Conapo per la riduzione a 5 settimane dell’effettiva
riduzione della durata dello svolgimento del corso in una delle fasi piu critiche della stagione.

Al riguardo si chiede che lil Comando si attivi con i propri canali mettendo in atto ogni utile intervento a
livello Centrale finalizzato a sopperire alle suddette carenze, richiedendo 1’assegnazione temporanea e
straordinaria in Provincia di personale residente; che svolge servizio nel territorio Nazionale al fine di
mitigare le necessita sopra rappresentate e le peculiarita dovute sia all’insularita aggravata dalle
aumentate esigenze estive.

Rimarca il concetto della volontarieta all’adesione del personale alla campagna AIB e chiede che a tutto il
personale che si spostera per le sedi siano garantiti i mezzi di trasporto e le ore di viaggio previste e che
I’impianto AIB da quest’anno possa avere almeno una squadra dedicata AIB in servizio notturno, in

quanto sistematicamente il CFVA non ¢ presente in tale fascia oraria.


mailto:sassari@conapo.it

Chiede la situazione automezzi da impiegare nell’impianto Provinciale richiamando all’efficienza e alla
formazione per i mezzi di nuova assegnazione. Chiede il completamento dei caricamenti delle APS di
nuova assegnazione al fine di rendere pienamente operative le stesse. Chiede lo stato di completamento
dei mezzi UNIMOG presenti al Comando anche al fine di completare la formazione per ’utilizzo per la
pronta impiegabilita, qualora sussistano oggettive problematiche sulla pronta operativita si chiede di
volere chiedere alle altre Regioni, come fatto in passato un rinforzo di mezzi ad alta capacita idrica da
poter impiegare nel dispositivo di soccorso AIB.

Chiede che al proporzionale richiamo straordinario per 1’avvio dei presidi ci sia una proporzionale
attenzione alla logistica delle varie sedi nelle quali ci sara un incremento di personale e che al personale
venga garantito la salubrita e I’igiene necessaria nelle sedi di servizio e un’attenzione particolare per il
servizio lavanderia al fine di avere sempre il giusto ricambio del vestiario utilizzato. Chiede che con
anticipo vengano assegnate alle sedi, la fornitura per tutto il personale operativo (anche per il servizio
ordinario) delle giuste integrazioni idriche e saline prima dell’avvio della campagna AIB per le aumentate
esigenze e temperature. Lamenta 1’incompatibilita del buono pasto per le sedi non istituzionali di
potenziamento operativo e chiede che in alternativa del buono pasto venga invece garantito il pasto
completo, coinvolgendo le amministrazioni comunali delle sedi interessate affinché se ne facciano carico
a garanzia e ristoro del personale VF.

Evidenzia che il personale attualmente ha difficolta per il completamento dei DPI, in particolare
magliette, scarpe basse, parti di uniforme e in particolare per quanto riguarda le emimaschere e caschetti
multifunzione, gia assegnati da tempo (prima della fornitura a tutto il personale della Regione) e oramai
usurati pertanto ¢ improcrastinabile il completamento degli stessi.

Chiede che vengano avviati dei seminari per il personale qualificato al fine di ampliare la rosa che
potrebbe svolgere servizio presso i COP.

Riservandoci eventuali integrazioni a verbale sull’argomento porgiamo i piu’ cordiali saluti.

1l Segretario Provinciale
Sindacato Autonomo VV.F
SC§Nrra Pietro
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GILI DEL FUOCO

-
CISL

Sassari, 20 Giugno 2023

Al Comandante Provinciale Vigili del Fuoco Sassari
D.S. Dott. Ing. Gianfrancesco MONOPOLI
e p.c.
Al Responsabile Relazioni Sindacali Vigili del Fuoco Sassari
V.D. Dott. Ing. Andrea MURTAS

OGGETTO: Nota unitaria a verbale CEA 2023.

UIL (Vitiello) CISL (Tedde) CGIL (Matzau): lamentano la grave carenza di Personale, specialmente
qualificato, la cui causa sicuramente non ¢ da addossare al Comando, ma evidenziano grande
preoccupazione per i conseguenti ulteriori carichi di lavoro a cui il Personale sara sottoposto ritenendo
altresi che la partecipazione dei Lavoratori al servizio straordinario debba intendersi su base volontaria e
garantendo sempre il giusto riposo psico-fisico.

CISL — UIL — CGIL Chiedono massima attenzione per quanto riguarda gli automezzi da assegnare
alle squadre AIB, ovvero il caricamento dei mezzi deve risultare completo e non carente, in quanto nelle
aree interessate dagli incendi boschivi potrebbero essere interessati insediamenti civili ed industriali
nonché¢ infrastrutture in modo tale da evitare frequenti sostituzioni cosi come avvenuto nello scorso anno
e per poter garantire un servizio efficiente ed efficace.

Apprezziamo l'acquisto e la distribuzione sin da subito di forniture d'acqua e sollecitano che quanto
prima vengano assegnati gli integratori salini. Chiedono garanzie affinche la sede provvisoria di Valledoria
ed il presidio rurale di Santa Teresa siano decorose, che venga effettuato il potenziamento del servizio di
pulizia giornaliero e siano dotate della logistica necessaria per espletare un servizio idoneo da parte dei
Lavoratori. Non concordano su eventuale erogazione dei buoni pasto per il Personale fuori sede nel caso
non sia disponibile il servizio mensa nella sede temporanea di Valledoria e Santa Teresa, ma che venga
fornito un servizio idoneo attraverso convenzione/accordi con strutture locali. Si chiede inoltre la
mappatura degli idranti della zona di competenza e la visione preventiva del presidio rurale di Santa Teresa
da parte del RSPP, del medico incaricato del Comando e degli RLS.

Per quanto riguarda invece le squadre AIB, CISL - UIL - CGIL prendono atto che come lo scorso
anno siano previste le tre squadre complete dislocate presso la Centrale, Olbia e Alghero, piu la sede
provvisoria di Valledoria ed il presidio rurale di Santa Teresa, chiedono che siano garantite le ore di guida
A/R per raggiungere le sedi oggetto di potenziamento.



CISL — UIL — CGIL chiedono che sia prevista una squadra che svolga servizio notturno in sede
Centrale, sia per non gravare sul dispositivo di soccorso ordinario che nel periodo estivo vede crescere il
proprio impegno, sia per avere una squadra AIB notturna dedicata su base Provinciale, inoltre chiedono la
possibilita di una ulteriore unita in straordinario in sala operativa che possa essere di supporto al Personale
ordinario ed in caso di impiego dell'UCL,

Segnalano le frequenti difficolta che riscontra il Personale del Comando nella sostituzione dei DPI
usurati e chiediamo che sia inoltrato urgente sollecito presso il Dipartimento affinché ci siano quanto prima
le assegnazioni previste presso il magazzino del Comando, inoltre chiedono una programmazione affinche
non si ripeta come accaduto lo scorso anno che in piena stagione estiva, il magazzino logistico risulti chiuso
piu giorni consecutivamente e si sollecita un pronto intervento per sanare la situazione ed un potenziamento
del servizio lavanderia.

Per il Personale che intende partecipare al servizio COP, chiedono che vengano previsti dei seminari
al fine di richiamare quelle che sono le competenze e mansioni principali del Personale e «chiediamo che
vengano inseriti anche i1 qualificati parzialmente idonei.

Il Segretario Provinciale Il Segretario Provinciale Per il Coordinamento Provinciale
FNS CISL Sassari UIL PA VV.F. Sassari FP CGIL VV.F. Sassari
Gian Franco TEDDE Pasquale VITIELLO Giovanni MATZAU
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SASSARI 20/06/2023

ALLA CORTESE ATT.NE DEL SIG COMANDANTE

ING GIANFRANCESCO MONOPOLI

OGGETTO: Inoltro nota a seguito impossibilita partecipazione del giorno 20 Giugno c.a.

Come da oggetto si inviano le seguenti osservazioni in merito alla convocazione inoltrataci dal

Comando, avente come argomenti in merito all’organizzazione del servizio CEA e sede rurale di santa Teresa di

Gallura , sedi disagiate e presidi di soccorso acquatico.

In merito agli argomenti si promuove il seguente parere:

. Siamo fortemente in disaccordo, su una possibile pianta organica del servizio di soccorso AIB,che
possa includere una squadra composta da sole 2 (due ) unita presso il Distaccamento di Alghero. Tale
scelta, oltre che esser un inutile spreco di denaro pubblico, non avrebbe nessuna efficacia sul territorio,
in quanto un semplice supporto avrebbe 1’unica funzione di approvvigionamento idrico alle CM
(campagnole modulo) di enti terzi e non un ruolo attivo nello spegnimento, in quanto sarebbe
impensabile poter lasciare due unita, con mezzo pesante, privi di mezzo agile di supporto per attivita
speditiva esplorativa dello scenario d’intervento. Allo stesso modo, vorremmo ricordare il particolare
territorio, su cui ricade la sede di Alghero: primo per il decuplicarsi della popolazione,secondo per
I’elevata sensibilita e pregio paesaggistico, nonché valore del patrimonio boschivo del complesso di
Villanova Monteleone, Rocca Doria e Monte Minerva. Per cui, la scrivente propone un assetto AlB
completo per la sede di Alghero. In alternativa per tale budget, si propone un impianto AIB per la sede
centrale a servizio notturno, ma assolutamente contrari ad assetti parziali in periodi di massima
sensibilita ed impegno del personale.

. In merito alla sede rurale di Santa Teresa, nonostante la Segreteria abbia ampiamento promosso
progetti per altra sede rurale, la quale ricadesse in aree di Parchi Nazionali , quali il Parco Nazionale
dell’Tsola dell’ Asinara, la quale é stata ampiamente studiata e vagliata da questa segreteria con
innumerevoli relazioni in merito alla sua sensibilita sul territorio, impatto ambientale in caso di eventi
di natura accidentale sull’isola, ed in aggiunta di un possibile presidio Acquatico sull’isola. Tutte
tematiche documentabili e di elevata priorita, visto I’alto numero di presenze sull’isola di turisti,
bagnanti, servizi terziari, mezzi a trazione alternativa e postazioni di ricarica di mezzi di trasporto
ibridi, si pensi solo al passato incendio del trenino turistico sull’isola. Ad oggi, in caso di eventi
inerenti al soccorso tecnico urgente, siamo di fronte ad un tempo di risposta abnorme, non di certo
ascrivibile ad un minimo standard di rapidita d’intervento, anche al fine di poter mettere in sicurezza il
paese di Cala D’oliva, sede di strutture Universitarie e di Studio e recupero della Caretta , la tartaruga
oggetto di forte interesse dell’intero Golfo dell’ Asinara. A rafforzare tale tesi, si rammenta che una
sede su Santa Teresa, andrebbe ancora piu a sbilanciare 1’ago della bilancia del soccorso, in favore
della Gallura con forte discapito per il Sassarese, che a differenza delle innumerevoli eccellenze
volontaristiche del territorio Gallura (includendo la sede VF di Valledoria che ricade sulla bassa
Gallura), il Sassarese non puo contare su elevati numeri, sia sulle presenze stagionali di mezzi
Comunali ed associazioni terze, che garantiscono un forte apporto per 1’assetto AIB della Gallura,
senza contare I’innumerevole sbilancio di uomini dell’Ente Forestas che pattugliano siti di elevato
pregio naturalistico con assetti di Vedette e presenza sul territorio.

° Per il terzo punto, crediamo che la soluzione migliore per 1’assetto sul Comune di Stintino di un
presidio Acquatico, sia da vagliare con personale specialistico del settore. Anche se la scrivente, opta
come per il punto precedente, su assetti che possano andare a coprire aree scoperta dai minimi
standard di sicurezza, come ad esempio la dualita di scarsa assistenza a mare e poca capillarizzazione
sull’isola Parco Dell’ Asinara, che in accordo col Comune di Porto Torres e Stintino potrebbero dilatare
il periodo ed minimamente ampliare 1’area di Soccorso, concentrando la componente su un spicchio di



mare che comprenda ambedue le zone di competenza all’assistenza ai bagnanti ed imbarcazioni, ad
oggi sempre piu presenti sia sull’Isola Piana che sullo specchio di mare fronte la spiaggia della Pelosa

. Necessita di ultimare il percorso formativo ed aggiornamento dei LIFM. Per il personale autista in
merito al nuovo mezzo UNIMOG allestito con assetto AIB.
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DISTINTI SALUTI
CSE ANTONIO DEMARTIS



