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sito internet www.conapo.it Al Capo Dipartimento dei Vigili del Fuoco

del Soccorso Pubblico e della Difesa Civile
Prefetto Laura LEGA

Al Capo del Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco
Ing. Carlo Dall’Oppio

Al Direttore Centrale per le Risorse Umane
Dipartimento dei Vigili del Fuoco, del Socc. Pubblico e della Dif. Civile
Prefetto Lucia VOLPE

All’Ufficio Ill — Relazioni Sindacali
Dipartimento dei Vigili del Fuoco, Socc. Pubblico e Dif. Civile
Viceprefetto Renata CASTRUCCI

Prot. 150/2023

e, p.c. Al Sottosegretario di Stato per I'Interno
On. Emanuele PRISCO

Oggetto: Ispettori antincendi.
Mobilita nazionale personale anziano - Nuova assegnazione Xll Corso di formazione
Richiesta URGENTE di chiarimenti

Appare molto singolare come codesta Amministrazione abbia inteso gestire la mancata
mobilita del personale Ispettore Antincendi gia in ruolo e le assegnazioni del personale Ispettore
Antincendi del Xl corso di formazione.

Ripercorriamo quanto accaduto:

In data 9 luglio u.s. (ns prot. 100/2023, all.1), il CONAPO, data la imminente conclusione
del XlII corso di formazione per IA, sollecitava codesto Dipartimento per la tempestiva
pubblicazione della Circolare di mobilita per il personale IA “anziano” funzionale anche
all'individuazione delle sedi disponibili per I'assegnazione dei partecipanti al XlI corso di cui sopra.

In data 11 luglio u.s. (STAFFCADIP prot. 15351/2023, all.2), nel rispondere alla nota
CONAPO (prot. 89/23) sulla richiesta di modifica dei criteri per la formazione delle graduatorie
nazionali di mobilita per il personale ispettore (sia Antincendi che RTP), codesta Amministrazione
evidenziava che “la procedura di mobilita per il personale appartenente ai ruoli in oggetto
(Ispettori Antincendi e RTP) é attualmente in corso” ed é intendimento “espletaria in tempi
compatibili con la prevista conclusione del corso di formazione e la conseguente assegnazione
alle sedi”.

In data 22 settembre u.s. (ns prot. 136/2023, all.3), visto che codesto Dipartimento non
stava attuando quanto scritto nella nota di cui al punto precedente (STAFFCADIP prot.
15351/2023, all.2) e visto i partecipanti al Xll corso di formazione per IA (concluso da quasi due
mesi) erano ancora “parcheggiati” nei Comandi (talvolta addirittura senza incarichi) i CONAPO
rinnovava la richiesta di procedere con urgenza alla pubblicazione della Circolare di mobilita per il
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personale IA “anziano” funzionale anche all’'individuazione delle sedi disponibili per i partecipanti
al Xl corso.

In data 6 ottobre u.s. (DCRISUM prot. 60268/2023, all.4), codesta Amministrazione,
contrariamente a quanto dichiarato in precedenza (all.2), ha avviato la procedura “scelta sede di
servizio” per I'assegnazione alle sedi del personale neo Ispettore (IA — Xll corso) senza prima
procedere con la mobilita nazionale del personale anziano del medesimo ruolo, violando cosi
apertamente il criterio di anzianita, smentendosi da sola e creando potenzialmente gravi
pregiudizi tanto al personale “anziano” quanto ai “neo ispettori”.

In data 10 ottobre u.s. (ns prot. 147/2023, all.5), il CONAPO insisteva per avviare con la
massima urgenza la mobilita del personale IA “anziano” per consentire, solo dopo, I'assegnazione
dei partecipanti al Xll corso nel pieno rispetto anche del criterio di anzianita.

In data 10 ottobre u.s. (STAFFCADIP prot. 21204/23, all.6), codesta Amministrazione, nel
riscontrare la ns Nota di cui sopra e contrariamente a quanto dichiarato in precedenza (all.2),
evidenziava che le sedi messe a disposizione degli IA del XIl corso di formazione sono quelle gia
elencate nel bando di concorso interno per la copertura di n. 313 posti e gia rese disponibili ai
discenti del X corso, nelle quali, ad oggi, vi & ancora carenza.

Dall’excursus storico & facilmente riscontrabile che codesta Amministrazione ha, nei fatti e
per ben due volte (all.4 e 6), contraddetto se stessa (all.2), andando peraltro contro ad una
consolidata pratica di procedura di mobilita propedeutica alle future assegnazioni nei ruoli
rispettosa dell’anzianita di servizio e, si praticamente a “costo zero”.

Ma vi e di piu! Ci viene segnalato che molti Comandi VV.F. con carenza nel ruolo IA, che
erano disponibili per i partecipanti al X corso di formazione, sono inspiegabilmente assenti nella
lista delle disponibilita per i colleghi partecipanti al Xll corso (es. Novara, Biella, ecc.) circostanza
che, se corrispondesse al vero, fa sorgere l'ulteriore interrogativo di quale sia stato il criterio
oggettivo utilizzato da codesta Amministrazione per effettuare la scelta delle sedi disponibili per
i colleghi IA del XII corso.

Per quanto sopra detto, questa 0.S. CONAPO, nella speranza che non ci si trovi di fronte ad
una occasione in cui “la mano destra non sa cosa fa quella sinistra e viceversa”, chiede:

- urgente avvio della mobilita del personale IA “anziano al fine di individuare le sedi disponibili
per i colleghi IA del XII corso;

- la sospensione della procedura di assegnazione del personale del XIl corso in attesa della
individuazione delle sedi disponibili;

- di rendere comunque noto il criterio oggettivo utilizzato per l'individuazione delle sedi
disponibili, qualora venissero effettivamente rese disponibili agli Ispettori del XIl corso sedi di
servizio in numero inferiore rispetto a quelle realmente vacanti;

In attesa di cortese e celere riscontro cosi come il caso richiede, si porgono distinti saluti.

Allegati n. 6 come al testo

IL SEGRETARIO GENERALE
CONAPO Sindacato Autonomo VVF
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Tel. 0187-421814

e-mail: nazionale@conapo.it . . Ny ls
sito internet www.conapo.it Al Capo Dipartimento dei Vigli del Fuoco

del Soccorso Pubblico e della Difesa Civile
Prefetto Laura LEGA

Al Capo del Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco
Ing. Carlo DALL’OPPIO

Prot. 100/2023 Al Direttore Centrale per le Risorse Umane
Dipartimento dei Vigili del Fuoco, Socc. Pubblico e Dif. Civile
Prefetto Lucia VOLPE

All’ Ufficio 1l — Relazioni Sindacali
Dipartimento dei Vigili del Fuoco, Socc. Pubblico e Dif. Civile
Viceprefetto Renata CASTRUCCI

Oggetto: Ispettori antincendi.
Mobilita nazionale personale anziano e assegnazione alle sedi XIl Corso di formazione.

Giungono dal territorio richieste di informazioni in merito alla prossima mobilita nazionale
del ruolo Ispettori antincendi, funzionale anche ad individuare i posti disponibili per I'assegnazione
dei colleghi partecipanti al XIl corso per Ispettori la cui conclusione & prevista per i primi di agosto

p.V.

E davvero incomprensibile come, dovendo procedere all’assegnazione fra meno di un
mese di nuovi Ispettori, codesta Amministrazione, considerato pure il periodo estivo, non abbia
ancora posto in essere alcuna procedura di mobilita nazionale del personale anziano nel ruolo
medesimo.

Detto cio, questa 0.S. CONAPO, con l'auspicio che in futuro tutte le procedure di mobilita
siano calendarizzate e rese note con ragionevole preavviso, chiede di procedere alla tempestiva
pubblicazione della Circolare di mobilita per il personale IA “anziano” conseguentemente a
rendere note le sedi di servizio disponibili per i partecipanti al Xll corso di formazione per IA.

Inoltre, considerato il maggior numero dei posti vacanti rispetto al numero del personale
Ispettore, si chiede di conoscere i criteri oggettivi con cui ’Amministrazione intende individuare
le sedi disponibili per i colleghi partecipanti al XIl Corso di formazione per IA.

In attesa di cortese riscontro, si ringrazia anticipatamente e si porgono distinti saluti.

IL SEGRETARIO GENERALE
CONAPO Sindacato Autonomo VVF
Marco Piergallini

Hoxce Q@%@L\_‘
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DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO, DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE
UFFICIO 11I: RELAZIONI SINDACALI

ALL’ORGANIZZAZIONE SINDACALE CONAPO

OGGETTO: Accordo integrativo nazionale concernente i criteri per la formazione delle
graduatorie nazionali di mobilita per il personale appartenente al ruolo degli Ispettori
Antincendi ed ai ruoli degli Ispettori Tecnico-Professionali del CNVVF. Riscontro nota del 19
giugno 2023.

Con riferimento alla nota di codesta Organizzazione sindacale, concernente
I'oggetto, la Direzione Centrale per le Risorse Umane ha rappresentato quanto segue.

Considerato che la procedura di mobilita per il personale appartenente ai ruoli in
oggetto ¢ attualmente in corso ed intendendo espletarla in tempi compatibili con la prevista
conclusione del corso di formazione e la conseguente assegnazione alle sedi, la prossima
procedura di mobilita sara condotta con i criteri dell’accordo sottoscritto il 21.12.2022.

La stessa Direzione ha, altresi, comunicato che, se ritenuto di interesse, a procedure
concluse, si potra avviare in sede di contrattazione integrativa nazionale un confronto per la

definizione di nuovi ed omogenei criteri per la formazione delle graduatorie nazionali di mobilita

11 Capo Ufficje—
R. CW

per il personale dei ruoli anzidetti.

MS
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Segreteria Generale Roma, 19 Giugno 2023
Vico del Fiore, 21/23 - 54011 - Aulla (MS)

Tel. 0187-421814 Al Capo Dipartimento dei Vigli del Fuoco

e-mail: nazionale@conapo.it

e ; del Soccorso Pubblico e della Difesa Civile
sito internet www.conapo.lt

Prefetto Laura LEGA

Al Capo del Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco
Ing. Guido PARISI

Al Direttore Centrale per le Risorse Umane
Dipartimento dei Vigili del Fuoco, Socc. Pubblico e Dif. Civile
Prot. 89/23 Prefetto Lucia VOLPE

e, p.c. Al Sottosegretario di Stato per I'Interno
On. Emanuele Prisco

All’ Ufficio Ill — Relazioni Sindacali
Dipartimento dei Vigili del Fuoco, Socc. Pubblico e Dif. Civile
Viceprefetto Renata CASTRUCCI

Oggetto: PENTIMENTO DI CGIL E CONFSAL SUI CRITERI DI MOBILITA DEL PERSONALE ISPETTORE RTP. Il
CONAPO concorda con le 00.SS. pentite CGIL e CONFSAL e si associa alla richiesta di modifica
dei criteri (ma per tutto il personale Ispettore — sia Antincendi che RTP).

Come ¢ noto, sin dal 2013, nei criteri di mobilita del personale dei ruoli del Corpo Nazionale dei
Vigili del Fuoco che prevedevano un contemporaneo accesso sia mediante concorso interno che mediante
concorso pubblico (ad esempio ruolo degli Ispettori), si & sempre tenuto conto sia dell’anzianita nel ruolo
Ispettori che dell’anzianita pregressa nel ruolo di provenienza.

Cio aveva I'importante e ovvia finalita di evitare di mettere sullo stesso piano, ai fini della mobilita,
chi & appena stato assunto nel ruolo Ispettori e chi magari nel Corpo ha gia prestato decenni di servizio.

In data 21 Dicembre 2022 |'accordo integrativo nazionale sui criteri di mobilita & stato modificato
nella parte relativa al personale del ruolo Ispettori (sia Antincendi che RTP) eliminando completamente il
riconoscimento del servizio prestato nei ruoli interni di provenienza e quindi mettendo sullo stesso piano, ai
fini della mobilita, tutto il personale Ispettore.

Cio con la forte e ferma contrarieta di questo sindacato CONAPO che non ha sottoscritto le
modifiche all’accordo e ha rilasciato apposita nota a verbale.

Apprendiamo con non poco stupore che due organizzazioni sindacali (FP CGIL VVF e CONFSAL VVF)
artefici a dicembre 2022 di tale assurda modifica ora mostrano pentimento (vedasi allegato) chiedendo di
“ripristinare il principio del riconoscimento dell'anzianita di servizio nel ruolo di provenienza gia
riconosciuta in passato” (e da loro stessi cancellata ndr), ma lo chiedono per il “solo personale
appartenente al ruolo Ispettore RTP” (evidentemente i loro iscritti del ruolo RTP sono stati molto piu attivi
nel farsi sentire — leggasi tessere cestinate).

Poiché quanto richiesto dalle due OOSS coincide con cio che chiedeva il CONAPO nella nota a
verbale (allegato 2) dell'accordo del 21 Dicembre 2022, il CONAPO si associa con forza alla richiesta di
modifica urgente, tenendo pero presente che NON SI POSSONO FARE DUE PESI E DUE MISURE nei ruoli
ISPETTORI siano essi RTP o Antincendi.

Il CONAPO chiede quindi che la modifica dei criteri, riconoscendo I'anzianita nei ruoli pregressi
del CNVVF, riguardi tutto il personale Ispettore, sia operativo che RTP.

Distinti saluti.
IL SEGRETARIO GENERALE
Allegati: 1) nota di pentimento CGIL e CONFSAL CONAPO Sindacato Autonomo VVF
2) nota a verbale CONAPO Marco Piergallini
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Segreteria Generale Roma, 22 Settembre 2023

Vico del Fiore, 21/23 - 54011 - Aulla (MS) Al Capo Dipartimento dei Vigili del Fuoco

Tel. 0187-421814 ) . ..

e-mail: nazionale@conapo.it del Soccorso Pubblico e della Difesa Civile

sito internet www.conapo.it Prefetto Laura LEGA

Al Capo del Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco
Ing. Carlo DALL’'OPPIO

Al Direttore Centrale per le Risorse Umane
Dipartimento dei Vigili del Fuoco, Socc. Pubblico e Dif. Civile
Prot. 136/2023 Prefetto Lucia VOLPE

Al Direttore Centrale per ’Amministrazione Generale
Dipartimento dei Vigili del Fuoco, Socc. Pubblico e Dif. Civile
Prefetto Roberta LULLI

All’Ufficio Ill — Relazioni Sindacali
Dipartimento dei Vigili del Fuoco, Socc. Pubblico e Dif. Civile
Viceprefetto Renata CASTRUCCI

Oggetto: Richiesta mobilita nazionale Ispettori Antincendi “anziani”.
Richiesta assegnazione Ispettori Antincendi Xll Corso di formazione.
SOLLECITO

Il XIl Corso di formazione del personale Ispettore Antincendi si & concluso da quasi due
mesi ma tale personale & ancora oggi in attesa di essere assegnato alle sedi di servizio,
“parcheggiato” nei Comandi e, in alcuni, anche privo di incarichi in quanto i Dirigenti VV.F. non
sanno come comportarsi mancando ancora oggi il decreto di immissione nel nuovo ruolo.

Quanto sopra nonostante questa O.S. abbia gia sollecitato con nota CONAPO prot.
n.100/2023 (allegata).

Inoltre, & davvero assurdo che codesto Dipartimento non abbia ancora posto in essere
nessuna procedura di mobilita nazionale del personale anziano del predetto ruolo, ivi compresi
gli Ispettori Antincendi dell’Xl corso di formazione che mai finora hanno avuto la possibilita di
partecipare ad una procedura di mobilita, funzionale anche per la individuazione di tutte le sedi
disponibili per i neo Ispettori Antincendi che gia dal 3 agosto u.s. hanno terminato il XIl Corso di
formazione.

Cido posto, questa 0.S. CONAPO, tornando ad auspicare che in futuro le procedure di
mobilita siano calendarizzate con le dovute tempistiche, rinnova la richiesta di procedere
urgentemente alla pubblicazione della circolare di mobilita nazionale per il personale IA
“anziano” rendendo note, all’esito della procedura di mobilita, TUTTE le sedi di servizio in cui si
registra carenza di personale nella qualifica in parola ivi compresa l'indicazione dei posti vacanti
utili per I'assegnazione degli IA che hanno frequentato il Xl Corso di formazione.

In attesa di cortese e celere riscontro, si ringrazia anticipatamente e si porgono distinti
saluti.

Allegato n. 1 come al testo IL SEGRETARIO GENERALE
CONAPO Sindacato Autonomo VVF

,Marco&' rgal@iﬁ
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DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO, DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE
DIREZIONE CENTRALE PER LE RISORSE UMANE
Ufficio Il

Alle Direzioni Centrali del Dipartimento

Alle Direzioni Regionali e Interregionali
dei Vigili del Fuoco

Ai Comandi dei Vigili del Fuoco
All’Ufficio I Gabinetto del Capo Dipartimento

All’Ufficio del Capo del Corpo Naz. VV.F.

OGGETTO: Concorso interno, per titoli ed esami, per la copertura di n. 313 posti per l'accesso alla
qualifica di Ispettore Antincendi del Corpo nazionale dei Vigili del Fuoco.
X1l Corso di formazione — Scelta sede di servizio.

A seguito della conclusione del XII° corso di formazione per Il'accesso alla qualifica di Ispettore
Antincendi del Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco, occorre avviare la procedura per la scelta della sede di
servizio da parte del personale che ha superato 1’esame finale e che conseguira la nomina a Ispettore
Antincendi con decorrenza giuridica ed economica a decorrere dall’8 maggio 2023, data di inizio del corso.

L’assegnazione alle sedi di servizio sara effettuata, in un’unica fase, in relazione alla scelta
manifestata dal personale interessato, di cui all’allegato elenco (All. 1), secondo I’ordine della graduatoria
finale del corso di formazione, elaborata ai sensi dell’art. 23, comma 3, del decreto legislativo 13 ottobre
2005, n. 217.

In particolare, il dipendente dovra indicare 1’ordine di preferenza di tutte le sedi riportate nell’unita
Scheda A (All.2), tra quelle previste nel bando di concorso.

La scheda compilata dovra essere presentata dall’interessato all’Ufficio di appartenenza entro
mercoledi 11 ottobre 2023.

Operazioni di scelta sede

Le operazioni di scelta sede saranno effettuate tramite collegamento online tra questa Direzione
Centrale, le Direzioni Regionali e i Comandi interessati, utilizzando un'apposita applicazione informatica.

Pertanto, il personale interessato sara convocato dagli Uffici di appartenenza giovedi 12 ottobre 2023,
alle ore 10.00, per la scelta della sede di servizio.

Ove il personale dovesse trovarsi in assegnazione temporanea presso altra sede, o comunque fuori
sede a qualungue titolo, potra partecipare alla procedura di scelta sede presso la piu vicina
Direzione/Comando dei Vigili del Fuoco, compilando la relativa richiesta (Modello richiesta) da presentare
tempestivamente, a cura della sede di servizio ove si intende effettuare la scelta, a questa Direzione.
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DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO, DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE
DIREZIONE CENTRALE PER LE RISORSE UMANE
Ufficio Il

A tal fine, in prossimita della data della scelta sede, gli Uffici interessati dovranno
comunicare a questa Direzione Centrale, tramite posta elettronica certificata, all'indirizzo
riu.ufficiosecondo@cert.vigilfuoco.it, il nominativo e i relativi contatti telefonici diretti e/o cellulari di
un "Responsabile della procedura” e di un "Operatore al terminale".

| responsabili della procedura sono chiamati a supportare le operazioni di scelta della sede e ad
assicurarsi preventivamente che il personale interessato provveda alla compilazione e alla consegna della
Scheda A, nello specifico:

e del Quadro 1 della Scheda A, nel quale devono essere indicate in ordine di preferenza tutte le sedi
riportate.

In caso di assenza o impedimento ad essere presente al momento della scelta sede, il personale
interessato potra delegare il responsabile della procedura, che assicurera, in quel momento, la scelta della
sede risultante dalla suddetta Scheda A.

Il responsabile della procedura avra cura di comunicare tempestivamente all'interessato I'esito
delle operazioni effettuate sulla base delle indicazioni ricevute.

Il personale che non ha compilato la Scheda A e che si presenta in ritardo rispetto al proprio
turno per effettuare le operazioni di scelta, potra optare per una delle sedi rimaste disponibili in quel
momento, purché non sia terminata la procedura informatica.

In ogni caso dovra essere compilato a cura del responsabile della procedura il Quadro 2 della
Scheda A.
Si sottolinea I'importanza di acquisire e conservare agli atti di codesti Uffici la Scheda A per ogni
opportuna verifica.
| responsabili della procedura dovranno collegarsi al sito vfpersonale.dipvvf.it nei giorni
antecedenti il giorno della scelta sede per le procedure di autenticazione, cosi come indicato
nell'allegato D.

Il tempo a disposizione per ciascun partecipante per esprimere la propria scelta sara di 3 minuti.
Il responsabile della procedura vigilera sull'esatta e puntuale osservanza di tali disposizioni.

Procedura di scelta sede

Relativamente alla procedura informatica di scelta sede, sirinvia all'allegato D.

Ove l'interessato non abbia esercitato direttamente la scelta sede e non sia stata presentata
debitamente compilata la Scheda A, si provvedera, successivamente, a livello centrale all'assegnazione
d'ufficio di una sede residua.

Si richiama l'attenzione dei responsabili della procedura e degli interessati sulla necessita di
verificare con attenzione che sulla piattaforma informatica sia stata inserita correttamente la sede
scelta.

Si sottolinea, inoltre, la necessita da parte delle Direzioni Regionali e dei Comandi interessati di
mantenere costantemente aperto il collegamento telematico fino al momento in cui verra comunicato
online, da questa Direzione Centrale, la conclusione della procedura.

Ogni comunicazione inerente la presente procedura di scelta sede dovra essere trasmessa al seguente
indirizzo di posta elettronica: riu.ufficiosecondo@cert.vigilfuoco.it.
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DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO, DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE
DIREZIONE CENTRALE PER LE RISORSE UMANE
Ufficio Il

Eventuali chiarimenti di carattere amministrativo-giuridico potranno essere richiesti al tel. n. 06-
465 36575 - 36827, mentre, per le questioni di carattere informatico sara possibile inviare un'e-mail al
seguente indirizzo: riu.sistemiinformativi@vigilfuoco.it.

Si prega di notificare la presente circolare a tutto il personale interessato, anche se
temporaneamente assente dal servizio.

Gli esiti della procedura, determinati in modo automatico dall’apposito applicativo, saranno resi
noti, come di consueto, ai rispettivi Comandi interessati, nonché tramite pubblicazione sulla intranet
dipartimentale.

IL DIRETTORE CENTRALE
Volpe
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Tel. 0187-421814 . Al Capo Dipartimento dei Vigli del Fuoco
e-mail: nazionale@conapo.it . . A
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Prefetto Laura LEGA

Al Capo del Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco
Ing. Carlo DALL’OPPIO

Al Direttore Centrale per le Risorse Umane
Prot. 147/23 Dipartimento dei Vigili del Fuoco, Socc. Pubblico e Dif. Civile
Prefetto Lucia VOLPE

All’Ufficio lll - Relazioni Sindacali
Dipartimento dei Vigili del Fuoco, Socc. Pubblico e Dif. Civile
Dott.ssa Renata CASTRUCCI

e, p.c. Al Sottosegretario di Stato per I'Interno
On. Emanuele PRISCO

Oggetto: Scelta sede del personale Ispettore Antincendio del XIl Corso e mancata mobilita del
personale I.A. anziano;
RICHIESTA URGENTE DI RIPRISTINARE IL CRITERIO DI ANZIANITA’

Con le nota in allegato, gia dal mese di Luglio il CONAPO ha chiesto di avviare la procedura
di mobilita del personale Ispettore Antincendi e cid per consentire la successiva assegnazione del
personale IA del Xll corso presso le sedi di servizio rimaste disponibili.

Contrariamente alle consuetudini attuate e di fatto consolidate, la Direzione Centrale per
le Risorse Umane con la circolare prot. n. 60268 del 06.10.2023 ha avviato la procedura di “scelta
sede di servizio” per il personale neo ispettore senza prima procedere con la mobilita nazionale
del personale anziano del medesimo ruolo cosi come era stato chiesto da CONAPO.

E del tutto evidente che questa procedura preclude al personale anziano la possibilita di
trasferimento presso la sede di residenza o comunque quella piu favorevole, perché si trova di
fatto scavalcato dal personale con minore anzianita e cid0 rappresenta una inaccettabile
violazione del criterio di anzianita e un potenziale, grave danno per il personale interessato.

Per quanto sopra il CONAPO chiede con la massima urgenza di intervenire per avviare
subito la mobilita del personale Ispettore Antincendio per consentire, solo dopo, I'assegnazione
del personale del Xl Corso I.A. alle sedi di servizio rimaste disponibili.

Considerata la rilevanza della questione si confida in un celere riscontro.

Distinti saluti.

IL SEGRETARIO GENERALE
CONAPO Sindacato Autonomo VVF
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DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCQ, DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE
UFFICIO 1I1: RELAZIONI SINDACALLI

ALL’ORGANIZZAZIONE SINDACALE

CONAPO

OGGETTO: Riscontro nota n. 147/23 del 10 ottobre 2023. Scelta sede del personale Ispettore
Antincendio del XII corso e mancata mobilita del personale 1.A. anziano. Richiesta urgente di
ripristinare il criterio di anzianita.

In riferimento alla nota di codesta Organizzazione sindacale del 10 ottobre 2023 la
Direzione Centrale per le Risorse Umane ha rappresentato quanto segue.

Gli Ispettori Antincendi in prova partecipanti al XII corso per Ispettori Antincendio,
cosi come quelli del X corso, sono stati attinti dalla graduatoria del bando di concorso interno per
la copertura di n. 313 posti di cui al decreto dipartimentale n. 32 del 26 febbraio 2021.

Conseguentemente, le sedi tra le quali il personale interessato potra scegliere,
allegate alla circolare prot. n. 60268 del 6 ottobre 2023, sono state individuate
dall’Amministrazione tra quelle gia elencate nel menzionato bando e gia rese disponibili ai
discenti del X corso, nelle quali, ad oggi, vi & ancora carenza.

I partecipanti al XI corso Ispettori Antincendi sono stati invece, attinti dal concorso
pubblico per la copertura di n. 314 posti di cui al decreto dipartimentale n. 96 del 25 maggio 2021.

Per essi, nel mese di aprile, I'Amministrazione ha proceduto alla assegnazione tra le
sedi con carenza di personale nel ruolo, dopo avere espletato la procedura di mobilita per il
personale gia in servizio, avviata nel mese di gennaio 2023.

Con I'occasione si rappresenta, infine, che I’assegnazione dei partecipanti al XII
corso (35 unitd) non colmera le carenze presso le sedi di servizio individuate, nelle quali

permarranno posti liberi che saranno resi disponibili per la prossima procedura di mobilita.

MS
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Prefetto Laura LEGA

Al Capo del Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco
Ing. Carlo DALL’OPPIO

Al Direttore Centrale per le Risorse Umane
Prot. 147/23 Dipartimento dei Vigili del Fuoco, Socc. Pubblico e Dif. Civile
Prefetto Lucia VOLPE

All’Ufficio lll - Relazioni Sindacali
Dipartimento dei Vigili del Fuoco, Socc. Pubblico e Dif. Civile
Dott.ssa Renata CASTRUCCI

e, p.c. Al Sottosegretario di Stato per I'Interno
On. Emanuele PRISCO

Oggetto: Scelta sede del personale Ispettore Antincendio del XIl Corso e mancata mobilita del
personale I.A. anziano;
RICHIESTA URGENTE DI RIPRISTINARE IL CRITERIO DI ANZIANITA’

Con le nota in allegato, gia dal mese di Luglio il CONAPO ha chiesto di avviare la procedura
di mobilita del personale Ispettore Antincendi e cid per consentire la successiva assegnazione del
personale IA del Xll corso presso le sedi di servizio rimaste disponibili.

Contrariamente alle consuetudini attuate e di fatto consolidate, la Direzione Centrale per
le Risorse Umane con la circolare prot. n. 60268 del 06.10.2023 ha avviato la procedura di “scelta
sede di servizio” per il personale neo ispettore senza prima procedere con la mobilita nazionale
del personale anziano del medesimo ruolo cosi come era stato chiesto da CONAPO.

E del tutto evidente che questa procedura preclude al personale anziano la possibilita di
trasferimento presso la sede di residenza o comunque quella piu favorevole, perché si trova di
fatto scavalcato dal personale con minore anzianita e cid0 rappresenta una inaccettabile
violazione del criterio di anzianita e un potenziale, grave danno per il personale interessato.

Per quanto sopra il CONAPO chiede con la massima urgenza di intervenire per avviare
subito la mobilita del personale Ispettore Antincendio per consentire, solo dopo, I'assegnazione
del personale del Xl Corso I.A. alle sedi di servizio rimaste disponibili.

Considerata la rilevanza della questione si confida in un celere riscontro.

Distinti saluti.
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CONAPO Sindacato Autonomo VVF

- ,Marc 'ergal!éz" i
HQ«S?.CG T @z%;, el
\


mailto:nazionale@conapo.it
http://www.conapo.it/
https://www.conapo.it/wp-content/uploads/2023/09/20230922_SG_136_IA_mobilita%CC%80_assegnazione_sollecito_all.pdf
https://www.conapo.it/wp-content/uploads/2023/09/20230922_SG_136_IA_mobilita%CC%80_assegnazione_sollecito_all.pdf

	20231015_SG_150_IA_mobilità_assegnazione_chiarimenti
	Segreteria Generale Roma, 16 Ottobre 2023

	all1_20230709_SG_100_mobilita_assegnazione
	all2_20230711_STAFFCADIP_15351_Criteri_mobilita_IA_IRT
	Segreteria Generale Roma, 19 Giugno 2023

	all3_20230922_SG_136_IA_mobilità_assegnazione_sollecito
	Segreteria Generale Roma, 22 Settembre 2023

	all4_20231006_DCRISUM_60268_Assegnazione_Ispettori_Antincendi-XII_corso
	all5_20231010_SG_147_mobilita-IA-e-assegnazione-XXI-corso
	Segreteria Generale                    Roma, 10 Ottobre 2023

	all6_20231010_STAFFCADIP_21204_Risposta_Conapo_147-23
	Segreteria Generale                    Roma, 10 Ottobre 2023




