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Straordinari non pagati da febbraio
[ vigili del fuoco vanno in sciopero

SINDACATI

ROVIGO Questa mattina i vigili
del fuoco incroceranno le
braccia per uno sciopero di
quattro ore, dalle 9 alle 13, con
un sit-in davanti al comando
provinciale di via dell'lppodro-
mo, ovviamente con la garan-
zia dei servizi essenziali. Per-
ché il lavoro dei vigili del fuo-
co ¢ davvero essenziale, in tut-
to e per tutto. Pero, come sot-
tolinea la segreteria provincia-
le del sindacato autonomo Co-
napo, che ha dichiarato lo scio-

pero, per tutto il personale dei
vigili del fuoco in servizio in
provincia «sono inaccettabili i
ritardi da parte del comando
di Rovigo nel pagamentodelle
competenze accessorie». In
particolare, si spiega, «l'ulti-
mo pagamento delle indenni-
ta e degli straordinari risale a
febbraio 2023. E indubbio che
la responsabilita ricade sul co-
mandante di Rovigo, a seguito
della carenza di personale am-
ministrativo, dedicato a gestio-
ne del personale, rilevazione
delle presenze, individuazio-
ne dei servizi ed elaborazione
del sistema informatico sulle
indennita di presenza, che
crea notevole ritardo, per
I'inoltro alla direzione interre-

gionale vigili del fuoco Veneto
e Trentino Alto Adige, eil con-
seguente accredito al persona-
le di Rovigo. Negli uffici & pre-
sente una carenza di organico
oltre I'60% non conteggiando
le assenze per leggi speciali,
La proposta del Conapo di ri-
chiedere le risorse in ore di la-
voro straordinario previste
per sopperire alla carenza di
organico ¢ stata presa in consi-
derazione dal comandante, de-
dicando inoltre personale ope-
rativo a ore di straordinario
perripianare il ritardo nei con-
teggi amministrativi, ma que-
sto non basta per far fronte
all'arretrato. Non siameo piu di-
sposti ad accettare passiva-
mente ulterioriritardi».
F.Cam.
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