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Prot.n.5/2024

Capo del C.N.VV.F. - Vice Capo Dipartimento Vicario
Ing. Carlo Dall'Oppio

Al Direttore Regionale VVF Campania
Ing. Emanuele Franculli

E.p.c Comandanti Provinciali VVF Campania

Segreteria Nazionale Conapo
Egregi in indirizzo,

tra le numerose criticita che attanagliano il CNVVF, che
spesso vengono superate unicamente grazie alla buona volonta del
personale operativo, spicca la situazione relativa alle attivita di
mantenimento € re-training.

Il monte ore assegnato per espletare tale attivita dalla
DCFORM alle wvarie Direzioni Regionali ¢ assolutamente
insufficiente sia per i1l personale istruttore formatore che per gli
operatori.

Tale condizione, considerando il numero del personale
operativo, non puO essere superata, cosi come definito
dall’amministrazione: ‘“utilizzando quota parte del personale in
servizio”, a meno che non si voglia fermare il dispositivo di
soccorso tecnico urgente o ancor peggio rendere la formazione,
che ¢ un’eccellenza del CNVVF una mera farsa.

Consentire la formazione del personale oltre ad essere un
obbligo del datore di lavoro ed esser ancor di piu obbligatoria per
il personale — secondo quanto disposto dal T.U. 81/08 e s.m. e i. €
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al DM 127 — ¢ necessaria al personale operativo del CNVVF per
operare 1n sicurezza nei difficili scenari di competenza.

Non ¢ piu possibile né chiedere né consentire che 1’attivita
lavorativa del personale operativo del CNVVF non sia
adeguatamente retribuita o peggio non lo sia affatto, andando
addirittura oltre 1 principi istituzionali:

Art. 36. Il lavoratore ha diritto ad una retribuzione
proporzionata alla quantita e qualita del suo lavoro e in ogni caso
sufficiente ad assicurare a sé e alla famiglia un'esistenza libera e
dignitosa. La durata massima della giornata lavorativa e stabilita
dalla legge.

Possiamo anche prendere atto che le risorse a monte siano
insufficienti e che n¢ la DCFORM n¢ i Direttori né 1 Comandanti
siano responsabili di tale condizione, ma il tutto non puo e non
deve essere un carico esclusivo del personale operativo sia
istruttore che operatore.

In tal caso ¢ necessaria una seria riflessione sull’opportunita
da parte del CNVFF di continuare a sostenere tutte le alte
qualificazioni, che pur essendo un vanto del Corpo e un esempio
di professionalita a livello internazionale, non possono continuare
ad essere gestite senza una adeguata copertura finanziaria.

In ogni caso, al momento, considerati numeri relativi alle ore
disponibili per le mantenimento e re-training assegnate alla
Direzione Regionale Campania VVF, similmente a quelli di ogni
altra Direzione del CNVVF, mantenere gli adeguati e obbligatori
standar formativi € sostanzialmente impossibile.

Auspichiamo quindi un confronto tra Amministrazione € parti
Sindacali tutte allo scopo di trovare una soluzione condivisa che
consenta di gestire adeguatamente tutte le specialita e alte
qualificazioni del CNVVF.

11 Segretario Regionale
CONAPO Sindacalo Autonoma VVE
VFC Tesone Agtonio
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