
AVVISO INTRANET

Oggetto: Applicazione al personale del Corpo nazionale dei Vigili del fuoco della maggiorazione della  
base  pensionabile  (cd.  sei  scatti)  ai  sensi  dell’articolo  1,  commi  98  e  99,  della  legge  30 
dicembre 2021, n. 234.

Con riferimento all’unito comunicato della struttura che gestisce la piattaforma NoiPA e a integrazione del  
medesimo, si rappresenta quanto segue.

A partire dal cedolino del corrente mese di aprile 2024 prende avvio l’applicazione a regime dell’istituto di 
cui trattasi sulle competenze retributive del personale del Corpo nazionale non transitato o ritransitato dal 
Corpo forestale dello Stato.

In particolare, ne deriva l’applicazione di trattenute contributive a carico dei dipendenti e in favore di Inps 
Gestione dipendenti pubblici nella misura ordinaria sulla maggiorazione figurativa - per l’anno in corso del  
7,50 per cento (pari a tre scatti del 2,50 per cento ciascuno) - del trattamento economico fondamentale in  
godimento, corrispondente alle seguenti componenti:

- stipendio tabellare;

- indennità integrativa speciale;

- vacanza contrattuale;

- retribuzione individuale di anzianità ove presente, ivi comprese le maggiorazioni per infermità riconosciuta
dipendente da causa di servizio (cd. 539) e i benefici combattentistici (cd. 336) attribuiti a titolo di r.i.a.;

- assegni personali ove presenti (assorbibili e non riassorbibili).

Tali ritenute sono evidenziate a cedolino nella sezione  “Dati di dettaglio della retribuzione” -  “Ritenute” - 
“PREVIDENZIALI” con descrizione:

- Magg. INPDAP per il trattamento di quiescenza (Cassa trattamenti pensionistici statali Inps) con aliquota
ordinaria del 8,80 per cento della suddetta maggiorazione del 7,50 per cento;

- Magg. FONDO CREDITO per le prestazioni creditizie (Fondo credito Inps) con aliquota ordinaria dello
0,35 per cento della suddetta maggiorazione del 7,50 per cento.

Per il recupero, con la medesima mensilità di aprile 2024, degli oneri contributivi a carico del personale in  
servizio con riferimento al periodo dal 1 gennaio 2022 al 31 marzo 2024, si rinvia all’unito messaggio NoiPA  
segnalando che non è risultato possibile definire piani di rateizzazione del debito in quanto rientrante nel  
quinto dello stipendio. Gli importi sono riportati nel campo degli arretrati a debito.

Si ricorda infine che, ferme restando le riliquidazioni in corso di pensioni e buonuscite del personale del  
Corpo cessato dal 1 gennaio 2022 al 30 giugno 2023, questa Direzione Centrale ha già adeguato i propri 
sistemi per la valorizzazione del beneficio in parola sulle suddette prestazioni previdenziali in favore delle  
unità cessate dal servizio dal 1 luglio 2023 a seguire. 
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OGGETTO: Applicazione dell’art. 1 comma 98 della legge 30 dicembre 2021, n. 234, relativo 

all’attribuzione al personale del Corpo nazionale dei vigili del fuoco del beneficio della 

maggiorazione della base pensionabile.  

 

Si comunica che questa Direzione provvederà ad applicare nel sistema NoiPA, a partire dalla 

rata di aprile 2024, gli incrementi annuali dell’imponibile pensionistico, pari ciascuno al 2,50% 

da calcolare sulla base dell’ultimo stipendio tabellare. 

In particolare, gli incrementi saranno in numero di:  

• 1 a decorrere dal 1° gennaio 2022  

• 2 a decorrere dal 1° gennaio 2023  

• 3 a decorrere dal 1° gennaio 2024  

• 5 a decorrere dal 1° gennaio 2027  

• 6 a decorrere dal 1° gennaio 2028  

computati a norma dell'articolo 4 del decreto legislativo 30 aprile 1997, n. 165. 

Il beneficio in parola verrà applicato a tutto il personale del Corpo nazionale dei VVF che era in 

servizio al 1 gennaio 2022 e che risulta ancora attualmente in servizio, fatta eccezione per il 

personale volontario e per il personale proveniente dal disciolto Corpo forestale dello Stato. 

Per effetto di tale intervento si provvederà, sempre a partire dalla mensilità di aprile 2024, ad 

attribuire il seguente nuovo regime contributivo a tutto il personale interessato: 

 

VF-CASSA TRATT. PENSIONISTICI STATALI (CORPO NAZIONALE DEI VIGILI DEL FUOCO). 
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Per il recupero della maggiorazione relativa alle mensilità pregresse, il debito generato lato 

lavoratore, sarà recuperato nei confronti degli amministrati, in un'unica soluzione mediante 

applicazione centralizzata sulla rata di aprile 2024, della ritenuta esposta nel seguente modo: 

- codice arretrato AP (anni precedenti) 203 per le mensilità del 2022 e del 2023 

-  codice arretrato AC (anno corrente) 103 per le mensilità del 2024 

 

 

 

 

 

 

 








