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Oggetto: Bando di concorso Capo Squadra 2025 – segnalazione sulla valutazione dei titoli di 
servizio (funzione di capo partenza) e richiesta di intervento urgente.  

 

 

Facciamo seguito alle segnalazioni di possibili incongruenze pervenuteci dal territorio riguardo 
il bando di concorso Capo Squadra 2025 (decreto dipartimentale n. 3728 del 13 ottobre 2025) e la 
procedura in atto di compilazione domande mediante applicativo. 

Per la prima volta, l’Amministrazione ha applicato il sistema di valutazione dei titoli previsto sin 
dal D.M. 27 ottobre 2020, n. 170, che attribuisce punteggio allo “svolgimento della funzione di Capo 
Partenza ai sensi del D.P.R. 28 febbraio 2012, n. 64”. 

Il citato D.P.R. 64/2012 definisce la figura di Capo Partenza solo per la “squadra tipo” composta 
da cinque unità indicata all’art. 66, comma 2, lettera a) mentre non la menziona per le squadre 
ridotte o speciali indicate alle lettere b) e c). o per i mezzi speciali di cui al comma 4, tipo autoscale, 
autogru, autobotti ecc. 

Risulta invece che l’applicativo concorsuale attribuisca automaticamente il punteggio anche 
agli interventi effettuati con tutti i tipi di squadre ridotte e non solo con la “squadra tipo” per la quale è 
previsto il “capo partenza”, in verosimile contrasto con la normativa regolamentare e con il bando 
stesso.  

Se confermato tale disallineamento tra procedura e bando ne conseguono potenziali disparità 
tra il personale impiegato nei distaccamenti e quello delle sedi centrali ed espone il concorso a futuri 
ricorsi con rischio che poi il tribunale annulli la graduatoria finale. 

Si chiede quindi un urgente controllo sulla procedura di calcolo dei punteggi relativi alla 
funzione di Capo Partenza e, laddove risultasse effettivamente disallineato, l’adeguamento 
dell’applicativo alle previsioni bando e del D.P.R. 64/2012. Nel caso invece si ritenesse che la procedura 
sia corretta rispetto al bando si chiede di esplicitarne i principi giuridici.  

Considerata la rilevanza della questione e le ripercussioni sull’equità della selezione, restiamo 
in attesa di sollecito riscontro 

 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

IL SEGRETARIO GENERALE 
CONAPO Sindacato Autonomo VVF 

Marco Piergallini 
 

Al Sottosegretario di Stato per l’Interno  
On. Emanuele PRISCO 
 

Al Capo Dipartimento dei Vigili del Fuoco 
del Soccorso Pubblico e della Difesa Civile 
Prefetto Attilio VISCONTI 

 

Al Capo del Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco 
Ing. Eros MANNINO 
 

Al Direttore Centrale per le Risorse Umane  
Dipartimento dei Vigili del Fuoco, Socc. Pubblico e Dif. Civile 
Prefetto Maddalena DE LUCA 
 

Al Direttore Centrale per l’Innovazione Tecnologica, la 
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Dipartimento dei Vigili del Fuoco, Socc. Pubblico e Dif. Civile 
Ing. Stefano MARSELLA 
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