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COMUNE DI REGGIO NELL’EMILIA

Reggio Emilia, 10/11/2025

MOZIONE ORDINARIA PER IL CONSIGLIO COMUNALE

CARENZA ORGANICO DEI VIGILI DEL FUOCO DI REGGIO EMILIA

Premesso che

il sindacato autonomo CONAPO ha segnalato pubblicamente che presso il Comando
provinciale dei Vigili del Fuoco di Reggio Emilia mancherebbero circa 50 unita rispetto
all’organico previsto di 219 operatori.

la carenza di personale viene descritta come «ormai insostenibile e pericolosa», con
la conseguente compromissione della gestione del soccorso, della formazione e
dell’addestramento degli operatori.

I'intera Regione Emilia-Romagna registra una “crisi di organico senza precedenti” nel
corpo dei Vigili del Fuoco, con una carenza stimata di circa 600 unita operative (34%
del personale qualificato mancante) che aggraverebbe il quadro territoriale.

un precedente allarme segnalava che nel territorio reggiano mancavano 15 qualificati
e 23 vigili rispetto alla pianta organica prevista, con ricadute sulla qualita del servizio
e sui tempi di intervento.

in assenza di un adeguato rafforzamento organico e logistico, € a rischio la
tempestivita e I'efficacia del soccorso tecnico urgente, con potenziale impatto sulla
sicurezza dei cittadini e degli operatori del soccorso.

Valutato che

il Comune di Reggio Emilia ha la responsabilita istituzionale di tutelare la salute e la
sicurezza della comunita locale, anche attraverso la collaborazione con le strutture di
soccorso pubblico e emergenza.

un servizio antincendio efficiente, tempestivo e adeguatamente dotato di risorse
umane e materiali rappresenta un presidio essenziale di protezione civile sul
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territorio.

« il mantenimento della qualita del servizio di soccorso non puo prescindere da una
dotazione organica congrua, formazione costante, mezzi moderni e condizioni di
lavoro sicure per gli operatori.

« il silenzio dell’lamministrazione citato dai sindacati circa le segnalazioni avanzate
rischia di minare la fiducia dei cittadini e degli stessi operatori nel sistema di
protezione civile locale.

Considerato che
« il rafforzamento del Comando provinciale dei Vigili del Fuoco € una condizione
indispensabile per garantire non solo la capacita operativa quotidiana, ma anche per
far fronte a eventi straordinari o sistemi industriali complessi sul territorio.

« la prospettiva di incremento degli interventi (ad esempio la segnalazione di “oltre 500
interventi in pit nel 2025 rispetto al 2024” per il comando reggiano) richiede una
risposta strutturale e non solo emergenziale.

« latutela del personale dei Vigili del Fuoco, della loro formazione e delle dotazioni,
costituisce anche un investimento nella resilienza della comunita locale in caso di
calamita, incendio industriale o emergenza ambientale.

Si impegna il Sindaco e la Giunta comunale

1. a mandare questa mozione con l'esito della votazione al Ministero degli Interni, alla
Regione Emilia-Romagna e al Prefetto. Questo documento chiede un piano urgente
volto ad integrare I'organico del Comando provinciale dei Vigili del Fuoco di Reggio
Emilia con il reintegro delle circa 50 unita segnalate mancanti.

2. arelazionare in commissione pubblica un audit sulla situazione operativa del nostro
Comando provinciale dei Vigili del Fuoco: tempi medi di intervento, disponibilita dei
mezzi, stato della formazione del personale, ricadute della carenza organica sul
territorio comunale.

3. a promuovere in collaborazione con il Comando provinciale e con le associazioni
professionali dei Vigili del Fuoco forme di comunicazione trasparente verso la
cittadinanza sulle dotazioni, le risorse e le reali condizioni operative del soccorso
tecnico urgente nel territorio comunale.

| Consiglieri Comunali
Dario De Lucia e Fabrizio Aguzzoli
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