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DIFAKITIMENI1O DEI VIGILI DEL FUUCU, DEL SOCCURSU PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE
DIREZIONE CENTRALE PER LE RISORSE UMANE- Ufficio II

Alle Direzioni Centrali del Dipartimento

Alle Direzioni Regionali e Interregionali
dei Vigili del Fuoco

Ai Comandi dei Vigili del Fuoco
All’Ufficio I: Gabinetto del Capo Dipartimento
All’Ufficio del Capo del Corpo Naz. VV.F.

Agli Uffici di diretta collaborazione del Capo
Dipartimento e del Capo del CN.VV.F.

OGGETTO: Assegnazione temporanea, ai sensi dell’art. 42 del D.P.R. n. 64/2012, di personale
appartenente al ruolo dei direttivi che espletano funzioni operative per le esigenze di servizio
della Direzione Centrale per la Difesa Civile e le Attivita di Protezione Civile. Avvio
Interpello.

Per le esigenze di servizio nell’ambito della Direzione Centrale per la Difesa Civile e le Attivita
di Protezione Civile, si avvia la procedura di ricognizione di manifestazioni di disponibilita da parte del
personale appartenente al ruolo dei direttivi che espletano funzioni operative, per I’assegnazione temporanea,
ai sensi dell’art. 42 del D.P.R. n. 64/2012, presso la citata Direzione, nella misura di 4 unita. Attese le
specificita dei citati Uffici, si richiedono:

e n. 2 funzionari direttivi in possesso della laurea in ingegneria nucleare o chimica e
competenze nelle tematiche NBCR;

e 1.1 funzionario direttivo in possesso della laurea in ingegneria con capacita di progettazione
di massima e gestione di impianti tecnici e di redazione di capitolati tecnici;

e n. 1 funzionario direttivo in possesso della laurea in ingegneria e/o architettura, esperto in
protezione e difesa civile;

Le manifestazioni d’interesse dovranno pervenire entro 10 giorni dall’emanazione della presente
circolare  esclusivamente  attraverso  gli  uffici di  appartenenza al seguente indirizzo:
riu.mobilita.drt@cert.vigilfuoco.it e saranno valutate d’intesa con il Sig. Capo del Corpo Nazionale dei Vigili
del Fuoco tenuto conto anche degli organici degli stessi Uffici di appartenenza.

Si richiama P’accordo integrativo nazionale sottoscritto il 23 aprile 2021 con oggetto
“4ssegnazioni temporanee del personale per esigenze di servizio” con il quale sono stati definiti i criteri ed i
limiti di tali assegnazioni temporanee secondo quanto previsto dal comma 5 dell’art. 42 del D.P.R. n.

64/2012.
Il personale interessato, qualora non abbia la residenza o la dimora abituale nell’ambito della

provincia della sede di assegnazione temporanea, potra fruire di vitto e alloggio gratuiti presso le strutture
dell’ Amministrazione, se disponibili.

Si prega di notificare la presente circolare al personale interessato in servizio presso codesti Uffici,
anche se temporaneamente assente a qualsiasi titolo.

IL DIRETTORE CENTRALE
De Lu
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