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DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO, DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE
UFFICIO III: RELAZIONI SINDACALI

ALL’ORGANIZZAZIONE SINDACALE

CONAPO

OGGETTO: Riscontro nota dell’0.S. CONAPO avente ad oggetto: “ Formazione DOS.
Corso di formazione per Capi Squadra decorrenza 01.01.2025. Richiesta chiarimenti”.

In riscontro alla nota di codesta Organizzazione sindacale del 21 maggio u.s.,
concernente 1’oggetto, la Direzione Centrale per la Formazione ha rappresentato quanto segue.

“Come comunicato con nota prot. DCFORM n. 12262 del 20.03.2026 é stato
inserito, tra le novita del programma didattico del corso in oggetto, per la prima volta
nell ‘ambito dei corsi CS, la parte pratica del modulo DOS.

Il modulo teorico-pratico, della durata di 56 ore é svolto in linea con quanto
previsto dalla Direttiva del Presidente del Consiglio dei Ministri 10 gennaio 2020

“Definizione, funzioni, formazione e qualificazione della direzione delle operazioni di
spegnimento degli incendi boschivi”.

Agli atti della Direzione Centrale per la Formazione non risultano segnalazioni di
anomalie rispetto alle modalita di valutazione dei discenti. 1l software dedicato che effettua
’esame al termine del modulo pratico é stato realizzato dalla stessa societa che ha realizzato il
software addestrativo sul quale avvengono le attivita didattiche pratiche.

Nel rammentare che la circolare DCF non prevede nel dettaglio le modalita di
svolgimento della prova d’esame finale, si chiarisce che per il completamento del percorso
formativo sara necessaria lo svolgimento delle attivita relative alla prova di abilitazione con il
mezzo aereo.

Stante la novita introdotta nelle modalita di svolgimento delle prove pratiche con
il software di valutazione, gli esiti delle prove sono in fase di caricamento sulla piattaforma e-
learning nella sezione dedicata appositamente e realizzata all 'uopo™.
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Oggetto: Formazione DOS Corso di formazione per Capi Squadra decorrenza 01.01.2025
Richiesta di chiarimenti.

In linea con il programma della Direzione centrale per la formazione (DCFORM prot. n. 12262 del 20.03.2026)
relativo al corso di formazione per I'accesso alla qualifica di Capo squadra generico, radioriparatore ed AIB, decorrenza
1° gennaio 2025, & stata somministrata ai discenti una formazione DOS in “misura ridotta”.

In pratica, invece del programma didattico standard (72 ore), diviso in una settimana teorica ed una parte
pratica su simulatore, previsto dalla Circolare di settore vigente (DCFORM prot. n. 27138 del 19.09.2017), agli allievi
Capi Squadra & stato somministrato un non meglio precisato modulo di n. 56 ore cosi suddiviso: 20 ore teoriche, 24
ore al simulatore e 10 ore riservate agli esami pratici.

Ma vi e di piu! Singolari anomalie vengono segnalate anche riguardo le modalita di valutazione dei discenti.

Al termine del modulo DOS “ridotto” infatti, la valutazione viene effettuata tramite un software dedicato
anziché seguendo le modalita previste dalla Circolare vigente. Un programma informatico per cui sono ignote
eventuali certificazioni e che pare presentare alcune criticita.

Un sistema di formazione poco trasparente quindi che, oltre ad essere contrario alla Circolare vigente,
dimostra una oggettiva preparazione parziale per cui e lecito interrogarsi se i colleghi dovranno, qualora lo volessero e
qualora avessero superato gli esami, completare successivamente la formazione per il conseguimento dell’abilitazione
DOS.

Detto cio, questa 0.S. CONAPO chiede di chiarire urgentemente come debba essere considerata la
Formazione DOS somministrata ai discenti del corso di formazione per Capi squadra dec. 2025 specificando:

* J'esistenza o meno di deroghe rispetto alla Circolare di settore (DCFORM prot. n. 27138 del 19.09.2017) e, in
caso di deroga, le eventuali ragioni ed il fondamento di tali deroghe;

* se i colleghi, una volta terminato e superato il modulo DOS “ridotto”, debbano compiere un’ulteriore
formazione DOS integrativa o invece siano gia considerati operatori DOS ricevendo il nominativo
identificativo e vedendosi registrare nell’apposito Albo;

* |avalidita del sistema informatico di valutazione.

Infine, si invita, in un’ottica di correttezza e trasparenza, a pubblicare tempestivamente i risultati degli esami
svolti nell’ambito della Formazione DOS da parte dei discenti del corso di formazione per Capi squadra dec. 2025.

In attesa di celere riscontro, si ringrazia anticipatamente.

Distinti saluti.
IL SEGRETARIO GENERALE
CONAPO Sindacato Autonomo VVF
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