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BANCA DELLE ORE
ILCONAPO OTTIENE LADEGUAMENTO DEL SIPEC PER IL PAGAMENTO DELLE
MAGGIORAZIONI

Con l'aggiornamento del SIPEC alla versione 7.4.0, comunicato dalla Direzione Centrale per
I'lnnovazione Tecnologica, la Digitalizzazione e per i Beni e le Risorse Strumentali il 25 giugno 2026
(DCRISLOG, prot. n. 23898 del 25.06.2026), diventa finalmente operativa la gestione delle maggiorazioni
della Banca delle Ore previste dagli artt. 16 del DPR n. 124/2025 e 22 del DPR n. 125/2025, introdotti con il
rinnovo contrattuale fortemente sostenuto e sottoscritto dal CONAPO.

L'aggiornamento consentira il pagamento delle maggiorazioni con decorrenza retroattiva dal
settembre 2025, data di entrata in vigore dei nuovi contratti.

UN RISULTATO TUTTO MARCHIATO CONAPO!

Fin dall’entrata in vigore dei nuovi contratti di lavoro, il CONAPO, in particolare la segreteria prov.le
CONAPO Padova (CONAPOQO prov.le Padova, prot. n. 19 del 28.09.2025), ha sollecitato I’Amministrazione a
dare immediata applicazione alla nuova disciplina della Banca delle Ore chiedendo chiarimenti sull’utilizzo
dell’istituto e sulle modalita di liquidazione delle maggiorazioni previste dal contratto.

Non ottenendo risposte concrete, il CONAPO é tornato piu volte ad incalzare ’Amministrazione,
ribadendo che la maggiorazione percentuale costituisce un diritto autonomo del lavoratore e deve essere
corrisposta anche quando il dipendente sceglie il recupero delle ore anziché il pagamento dello
straordinario (CONAPO prov.le Padova, prot. n. 1 del 12.01.2026 e prot. n. 4 del 03.03.2026).

L’Amministrazione ha continuato a fare “orecchie da mercante” e cosi il CONAPO ha affidato la
tutela dei propri iscritti al proprio legale di fiducia che ha diffidato I’Amministrazione al rispetto delle
norme contrattuali per il pagamento delle maggiorazioni dovute oltreché alla liquidazione degli arretrati.

A seguito di cio, ad aprile u.s., il Comando VV.F. di Padova, non contestando quanto richiesto dal
CONAPO, ha evidenziato al Dipartimento VV.F. che gli applicativi informatici in uso presso le sedi territoriali
del CNVVF per la gestione della Banca delle Ore non prevedono il caricamento e la relativa
contabilizzazione delle percentuali di maggioranza previsti dal contratto.

Successivamente, il Dipartimento VV.F. (STAFFCADIP prot. n. 11960 del 22.05.2026) ha comunicato
al CONAPO che I'applicativo SIPEC sarebbe stato implementato entro la fine del mese di giugno 2026 e cosi
e stato con I'aggiornamento del 25 giugno 2026 (DCRISLOG, prot. n. 23898 del 25.06.2026).

La determinazione del CONAPO e dei suoi segretari ha fatto si che finalmente venisse riconosciuto e
garantito a tutti i Vigili del Fuoco un diritto sancito per legge fin dal settembre 2025 e completamente
disatteso dalla nostra Amministrazione.

Una riforma della Banca delle Ore che porta la firma del CONAPO. Prima ottenuta nella trattativa
per il rinnovo del contratto, poi difesa fino alla sua concreta applicazione.

CONAPO: FATTI, NON PAROLE!
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