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Oggetto: Grave criticita operativa dei nuclei nautici del CNVVF (solo 7 nuclei su 25 pienamente operativi) -
Richiesta di urgenti assegnazioni temporanee ai sensi dell’articolo 42 del D.P.R. n. 64/2012.

In data 13 luglio 2026 si & conclusa I'assegnazione presso le sedi prescelte del personale neo Capo
squadra specialista nautico.

A seguito di tale procedura, la gia grave criticita operativa determinata dalla carenza di personale
nautico sul territorio si € ulteriormente aggravata. Nella giornata di ieri, infatti, soltanto 7 nuclei nautici su
25 risultavano pienamente operativi.

Il dato evidenzia in modo inequivocabile le conseguenze della mancata programmazione dei
passaggi di qualifica, dell’insufficiente immissione in ruolo di nuovo personale e del numero del tutto
inadeguato di corsi di formazione per I'accesso alla specialita nautica.

Si registra, piu in generale, una persistente mancanza di attenzione e sensibilita da parte del
Dipartimento nei confronti della specialita nautica, con pesanti ripercussioni sulla capacita operativa del
Corpo nazionale e sulla sicurezza dei cittadini.

L’attuale situazione non costituisce, infatti, un’emergenza improvvisa, ma rappresenta il risultato di
anni di politiche poco lungimiranti e prive di un’adeguata programmazione, che hanno progressivamente
compromesso la funzionalita di un settore essenziale per il soccorso tecnico urgente.

Tale immobilismo, oltre a determinare una lenta e inaccettabile agonia della specialita nautica, ha
fortemente penalizzato anche le legittime aspirazioni alla mobilita del personale di tale specialita, rimasto
per anni fuori sede a causa della mancata disponibilita di nuovo personale in ingresso.

Per quanto sopra, la scrivente 0.S. CONAPO chiede con urgenza:

* la programmazione di ulteriori corsi di formazione per I'accesso alla specialita nautica, in numero
adeguato alle attuali e prevedibili esigenze operative;
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* nell’attesa di quanto sopra I'immediata adozione di provvedimenti di assegnazione temporanea di
personale specialista nautico, ai sensi dell’articolo 42 del D.P.R. 28 febbraio 2012, n. 64, presso i
nuclei che presentano le pil gravi carenze di organico, previo interpello del personale interessato e
nel rispetto dei criteri previsti dall’Accordo integrativo nazionale in materia;

* la definizione di una programmazione strategica complessiva che consenta di assicurare
I'operativita di nuclei nautici distribuiti sul territorio a distanze compatibili con la necessita di
garantire gli interventi di soccorso tecnico urgente in tempi ragionevoli.

La situazione descritta non consente ulteriori rinvii e richiede I'adozione immediata di misure concrete,
idonee a evitare il definitivo depotenziamento della specialita nautica del Corpo nazionale.

In attesa di urgente riscontro, si porgono distinti saluti.
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