m i t . STAFFCADI P. REG STRO
UFFI CI ALE. U. 0016919. 24-07- 2026

DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO, DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE
UFFICIO III: RELAZIONI SINDACALI

ALL’ORGANIZZAZIONE SINDACALE

CONAPO

OGGETTO: Riscontro nota dell’0.S. CONAPO prot. n. 116 del 14 luglio 2026, ad oggetto:
“Grave criticitd operativa dei nuclei nautici del CNVVF (solo 7 nuclei su 25
pienamente operativi). Richiesta di urgenti assegnazioni temporanee ai sensi
dell’articolo 42 del D.P.R. n. 64/2012”.

In riscontro alla nota di codesta Organizzazione sindacale del 14 luglio u.s., relativa
all’oggetto, la Direzione Centrale per I’Emergenza, il Soccorso Tecnico e 1’Antincendio
Boschivo ha preliminarmente rappresentato che “le attuali difficolta operative dei Nuclei
Nautici sono influenzate dal significativo numero di collocamenti in quiescenza e dalla
fisiologica mobilita del personale, a fronte di un ricambio che comunque recentemente ha
ripreso ad essere assicurato attraverso specifiche procedure concorsuali e percorsi formativi
dedicati.”

Cid premesso, la cennata Direzione Centrale ha evidenziato che la medesima “ha
costantemente promosso e sostenuto, presso gli Uffici competenti, ogni iniziativa finalizzata al
rafforzamento degli organici specialistici, contribuendo all’avvio delle procedure di
reclutamento del personale nautico e alla realizzazione dei relativi corsi di formazione, nonché
rappresentando in piu occasioni la necessita di garantire continuita e programmazione ai
percorsi di accesso alla specialita.”

Atteso che “attualmente sono in corso le procedure selettive per 1’ammissione al
prossimo corso basico per specialisti nautici”, la predetta Direzione Centrale ha, altresi,
manifestato I’intendimento di voler “promuovere, una volta concluse le predette procedure e
con l'inizio del nuovo anno, I'avvio di ulteriori procedure selettive finalizzate alla copertura
dei posti che risulteranno vacanti alla data del 1° gennaio 2027, cosi da assicurare un
progressivo e stabile rafforzamento degli organici della specialita e consentire una piu efficace

pianificazione del turn over.
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Per quanto concerne le aspettative del personale in materia di mobilita”, ha
comunque osservato che “il progressivo rafforzamento degli organici specialistici, unitamente
alla revisione dell’ordinamento del personale del Corpo nazionale attualmente in corso di
attuazione in forza della delega legislativa di cui all’articolo 12 della legge 4 aprile 2025, n.
42, mediante modifiche al decreto legislativo 13 ottobre 2005, n. 217, costituisce il necessario
presupposto per consentire, in una fase successiva, I'attivazione delle ordinarie procedure di
mobilita, secondo le determinazioni che saranno assunte dai competenti Uffici
dell’Amministrazione.

Nelle more del completamento di quanto sopra rappresentato”, la suddetta
Direzione Centrale ha rappresentato che “continuera a monitorare costantemente la situazione
dei Nuclei Nautici, individuando, d’intesa con le Direzioni Regionali e con i Comandi
interessati, le piit idonee misure organizzative per garantire la continuita del dispositivo di
soccorso tecnico urgente, limitando quanto piit possibile le ricadute operative derivanti dalle
possibili carenze di personale.”

Al riguardo, la Direzione Centrale per I’Emergenza, il Soccorso Tecnico e
I’ Antincendio Boschivo ha infine ribadito il proprio impegno “affinché la programmazione
delle future procedure selettive, dei percorsi formativi e del progressivo rafforzamento degli
organici consenta di ricostituire livelli di consistenza adeguati alle esigenze operative del
Corpo Nazionale, assicurando nel contempo le condizioni per una piu efficace gestione della

mobilita del personale e per il pieno sviluppo del processo di riordino della specialita.”
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Oggetto: Grave criticita operativa dei nuclei nautici del CNVVF (solo 7 nuclei su 25 pienamente operativi) -
Richiesta di urgenti assegnazioni temporanee ai sensi dell’articolo 42 del D.P.R. n. 64/2012.

In data 13 luglio 2026 si & conclusa I'assegnazione presso le sedi prescelte del personale neo Capo
squadra specialista nautico.

A seguito di tale procedura, la gia grave criticita operativa determinata dalla carenza di personale
nautico sul territorio si € ulteriormente aggravata. Nella giornata di ieri, infatti, soltanto 7 nuclei nautici su
25 risultavano pienamente operativi.

Il dato evidenzia in modo inequivocabile le conseguenze della mancata programmazione dei
passaggi di qualifica, dell’insufficiente immissione in ruolo di nuovo personale e del numero del tutto
inadeguato di corsi di formazione per I'accesso alla specialita nautica.

Si registra, piu in generale, una persistente mancanza di attenzione e sensibilita da parte del
Dipartimento nei confronti della specialita nautica, con pesanti ripercussioni sulla capacita operativa del
Corpo nazionale e sulla sicurezza dei cittadini.

L’attuale situazione non costituisce, infatti, un’emergenza improvvisa, ma rappresenta il risultato di
anni di politiche poco lungimiranti e prive di un’adeguata programmazione, che hanno progressivamente
compromesso la funzionalita di un settore essenziale per il soccorso tecnico urgente.

Tale immobilismo, oltre a determinare una lenta e inaccettabile agonia della specialita nautica, ha
fortemente penalizzato anche le legittime aspirazioni alla mobilita del personale di tale specialita, rimasto
per anni fuori sede a causa della mancata disponibilita di nuovo personale in ingresso.

Per quanto sopra, la scrivente 0.S. CONAPO chiede con urgenza:

* la programmazione di ulteriori corsi di formazione per I'accesso alla specialita nautica, in numero
adeguato alle attuali e prevedibili esigenze operative;
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* nell’attesa di quanto sopra I'immediata adozione di provvedimenti di assegnazione temporanea di
personale specialista nautico, ai sensi dell’articolo 42 del D.P.R. 28 febbraio 2012, n. 64, presso i
nuclei che presentano le pil gravi carenze di organico, previo interpello del personale interessato e
nel rispetto dei criteri previsti dall’Accordo integrativo nazionale in materia;

* la definizione di una programmazione strategica complessiva che consenta di assicurare
I'operativita di nuclei nautici distribuiti sul territorio a distanze compatibili con la necessita di
garantire gli interventi di soccorso tecnico urgente in tempi ragionevoli.

La situazione descritta non consente ulteriori rinvii e richiede I'adozione immediata di misure concrete,
idonee a evitare il definitivo depotenziamento della specialita nautica del Corpo nazionale.

In attesa di urgente riscontro, si porgono distinti saluti.
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