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All’Ufficio III: relazioni sindacali

Oggetto: selezione per formatori cinofili

Si fa seguito alla precedente informativa relativa alla selezione per formatori cinofili,

trasmessa con protocollo DCFORM-Areal n. 24880 del 11/06/2026 e, esaminate le

osservazioni pervenute da diverse O0O.SS., si riportano di seguito le indicazioni che saranno

seguite nella predetta selezione propedeutica all’avvio dei corsi da formatore.

Preliminarmente si chiarisce che questa Direzione ritiene che il numero massimo di

formatori previsto dalla circolare DCFORM 3899 del 31/01/2020, pari a 24 unità sull’intero

territorio nazionale, sia ampiamente sufficiente al corretto svolgimento delle attività di

mantenimento e di formazione.

Infatti, con riferimento alle attività di mantenimento dell’operatività, il numero massimo

di formatori previsto è coerente con il numero massimo di unità cinofile di cui alla Circolare

EM 19/2021 del 11/11/2021, pari a 220 unità.

Con riferimento altresì all’attività di formazione, l’organico massimo di 24 formatori

appare proporzionato nella considerazione che le unità cinofile formate annualmente si

attestano intorno alle 40/50 unità, richiedendo, sulla base del corretto rapporto

formatori/discenti, un numero di formatori pari a 8/10 unità.

Ciò posto è intenzione di questa Direzione Centrale raggiungere un organico

complessivo di 24 formatori cinofili sul territorio nazionale. Considerando gli imminenti

pensionamenti al corso per formatori saranno pertanto ammesse 13 unità, secondo i

seguenti criteri:

1) ammettere prioritariamente al corso il personale risultato idoneo alla selezione, in base

alle graduatorie regionali, che presta servizio nei Comandi delle seguenti Direzioni

Regionali attualmente in carenza di organico:

- Liguria, Veneto, Toscana, Abruzzo, Campania, Molise, Sardegna: 1 unità ciascuna;
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2) nel caso di non copertura di tutti i posti di cui al punto 1), ammettere al corso

candidati delle Direzioni Regionali nelle quali sono previsti pensionamenti di

formatori nei prossimi 3 anni (Piemonte e Marche), con il seguente ordine di priorità

fino al raggiungimento delle 13 unità:

a) Direzione Regionale Piemonte: 1 candidato

b) Direzione Regionale Marche: 1 candidato

3) nel caso ancora di non raggiungimento dei 13 posti complessivi disponibili, i restanti

candidati verranno ammessi al corso in base all’ordine di graduatoria nazionale

indipendentemente dalla Direzione Regionale di appartenenza, fino al

raggiungimento delle 13 unità, nel limite massimo di 3 candidati per ciascuna delle

Direzioni Regionali con organico a 16 unità cinofile e di 2 candidati per ciascuna

delle restanti Direzioni Regionali.
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