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Prefetto Attilio VISCONTI

Al Capo del Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco

Ing. Eros MANNINO

Prot. 132/26 Al Direttore Centrale per Programmazione

e gli Affari Economici e Finanziari
Dipartimento Vigili del Fuoco, Socc. Pubblico e Dif. Civile
Dott. Fabio ITALIA

Al Direttore Centrale per I'Innovazione Tecnologica, la
Digitalizzazione e i Beni e le Risorse Logistiche e Strumentali
Dipartimento Vigili del Fuoco, Socc. Pubblico e Dif. Civile
Dott. Emanuele FRANCULLI

e, p.c. Al Sig. Sottosegretario di Stato per I’ Interno
On. Emanuele PRISCO

All’Ufficio Ill — Relazioni Sindacali
Dipartimento Vigili del Fuoco, Socc. Pubblico e Dif. Civile
Dott.ssa Floriana LABBATE

Oggetto: Personale dei ruoli direttivi tecnico professionali. Eliminazione dal SIPEC della voce

retributiva “Compenso di produttivita”.Richiesta urgente di chiarimenti e ripristino.

Sono pervenute al CONAPO numerose segnalazioni da parte di personale dei ruoli
direttivi tecnico professionali ordinari circa I'avvenuta eliminazione dal sistema SIPEC della
voce retributiva accessoria denominata “Compenso di produttivita”, sino ad oggi
corrisposta in relazione alla presenza in servizio.

Quanto sopra comporta, per detto personale, la privazione di ogni indennita
accessoria sul cedolino ed & avvenuto senza alcuna preventiva comunicazione né agli
interessati né alle Organizzazioni sindacali, nonostante I'articolo 38 del D.P.R. n. 120/2022
preveda che l'informazione sia fornita dall’Amministrazione in via preventiva e in forma
scritta sugli atti di valenza generale concernenti il rapporto di impiego.

Risulta inoltre difficile comprendere come il personale dei ruoli direttivi tecnico
professionali possa rimanere privo di qualsiasi indennita accessoria mensile, in assenza di
una specifica disposizione normativa o negoziale che ne preveda espressamente tale
conseguenza.

Dalle informazioni acquisite risulta che la privazione della predetta retribuzione
accessoria sarebbe conseguente a una comunicazione interna della Direzione Centrale per
la Programmazione e gli Affari Economici e Finanziari, datata 30 giugno 2026 e indirizzata
alla Direzione Centrale per I'lnnovazione Tecnologica, la Digitalizzazione e per i Beni e le
Risorse Logistiche e Strumentali, nella quale & stato rappresentato che il sistema SIPEC
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conteggiava automaticamente le giornate di attivita di servizio e produceva I'importo da
liguidare anche in favore del personale dei ruoli direttivi tecnico professionali.

Tale nota, tuttavia, ha espressamente ad oggetto |’ “Indennita di Funzione Tecnica e
Professionale” del personale non direttivo e non dirigente e individua quale riferimento
normativo l'articolo 9 del D.P.R. 17 giugno 2022, n. 121, chiedendo conseguentemente di
“apportare le dovute sistemazioni al suddetto applicativo” con riferimento a tale
indennita e non alla distinta voce retributiva “Compenso di produttivita”.

Difatti, I'Indennita di Funzione Tecnica e Professionale prevista dal citato articolo 9
per il personale non direttivo e non dirigente costituisce un istituto retributivo distinto dalla
voce “Compenso di produttivita” sino ad oggi corrisposta al personale direttivo interessato.

Non risulta, inoltre, dalla predetta nota DCPAEF del 30 giugno 2026 alcuna
disposizione che preveda espressamente la soppressione della voce “Compenso di
produttivita” dal trattamento economico accessorio del personale dei ruoli direttivi tecnico
professionali.

Sirammenta che l'articolo 9, comma 1, del D.P.R. 17 giugno 2022, n. 120 dispone che,
a valere sulle risorse del Fondo di produttivita, “continuano ad essere corrisposti gli
emolumenti accessori previsti dalle vigenti disposizioni”, previsione confermata
dall’articolo 9 del D.P.R. 23 giugno 2025, n. 124.

Alla luce di quanto sopra, il CONAPO ritiene che I'eliminazione dal SIPEC della voce
retributiva “Compenso di produttivita” nei confronti del personale dei ruoli direttivi tecnico
professionali ordinari sia stata disposta in assenza di una specifica previsione normativa,
negoziale o amministrativa che ne stabilisca la cessazione.

Si chiede pertanto I'immediato ripristino della predetta voce retributiva “Compenso
di produttivita”, nonché la sospensione di ogni eventuale procedura di recupero o
compensazione delle somme gia corrisposte.

Si chiede altresi di conoscere con urgenza quale specifica disposizione normativa,
negoziale o amministrativa sia stata posta a fondamento dell’intervento effettuato sul
sistema SIPEC.

Si resta in attesa di urgentissimo riscontro.

Distinti saluti.

IL SEGRETARIO GENERALE
CONAPO Sindacato Autonomo VVF
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